CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 12 SEPTEMBRE 2016

Présents: BELTRAN Fabien, Bourgmestre, Président

MARCK Christophe, JUPRELLE Isabelle, VENDY Etienne, NORI Eric,

Echevin(e)s

GIOVANNINHvana, Présidente du CPAS (avec voix consultative)

DOMBARD André, DEGEE Arthur, LAROSE-Jean-Pierre, PENOOZ Jean-
Marie, SOOLS Nicolas, DEGLIN Joélle, LAINERI Ricardo, MARTIN Guy,

BALTUS Olivier, SPIROUXPierre, GONZALEZ SANZ Ana, PIRARD

Claire, SARTINIGianpiero, LALLEMAND Grégory, Conseillers(éres)

FOURNY Bernard, Directeur général, Secrétaire

Monsieur le Président ouvre la séance a 20h00.

Monsieur le Président propose ensuite a I'Assemblée 1'ajout de I'examen de deux points
complémentaires concernant 1'Agence Immobiliere Sociale Ourthe-Ambleéve et le Contrat
Riviere Vesdre, a la fin de la séance publique, soit :

19. Agence Immobilicre Sociale Ourthe-Ambléve - Désignation de notre
représentant au Conseil d'Administration - Modification de notre décision du
30 septembre 2013.

20. Contrat Riviere Vesdre- Assemblée générale - 29 septembre 2016

Le Conseil marque son accord unanime (14 voix pour sur 14 membres présents) sur
l'ordre du jour ainsi proposé.

SEANCE PUBLIQUE

1- COMMUNICATIONS

Le Conseil communal,

PREND ACTE des communications suivantes :

e Courrier 287999 du 8 juillet 2016 de la Société Wallonne du Logement (SWL) nous
présentant son rapport d'activités 2015, téléchargeable sur le site internet
www.swl.be.

e Courrier 288004 du 8 juillet 2016 de la DGOS, Département de la Gestion et des
Finances des Pouvoirs locaux, par lequel le Ministre FURLAN approuve, par son
arrété du 6 juillet 2016, les comptes annuels pour 1'exercice 2015 de la Commune.

e Courriel 288006 du 8 juillet 2016 de la Société Publique de Gestion de I'Eau (SPGE)
nous informant que le rapport annuel de la SPGE est téléchargeable sur le site


www.swl.be

internet www.spge.be.

Courrier 288012 du 8juillet 2016 de 1'Association Intercommunale pour le
Démergement et 1'Epuration des Communes de la province de LIEGE (AIDE) nous
sollicitant pour la souscription au capital C - égoutage.

Courrier 288163 du 12 juillet 2016 de I'Association Intercommunale pour le
Démergement et 1'Epuration des Communes de la Province de LIEGE (AIDE) nous
retournant un exemplaire signé de la convention cadre concernant le module 2
"missions spécifiques".

Courrier 288170 du 12 juillet 2016 de la DGOS, Département des Ressources
humaines et du Patrimoine des Pouvoirs locaux, par lequel le Ministre FURLAN
approuve avec exceptions, par son arrété du 11 juillet 2016, la délibération de notre
Conseil communal du 25 avril dernier relative au Code du personnel.

Courrier 288304 du 15 juillet 2016 de "La Noria" nous transmettant son rapport
d'activit¢ pour l'année 2015, les mouvements financiers de 2015 ainsi que les
prévisions budgétaires pour 2016.

Courrier 288354 de l'Intercommunale de Traitement des Déchets Liégeois
(INTRADEL) concernant les cotisations et tarifs pour l'année 2017.

Courrier 288363 du 18 juillet 2016 du Colleége provincial de LIEGE nous renvoyant
un exemplaire signé de la convention de partenariat entre la Province et les
Communes 2016-2017-2018 relative a la réforme des Services d'incendie.

Courrier 288588 du 26 juillet 2016 concernant I'Arrété du Collége provincial de
LIEGE approuvant le compte pour l'exercice 2008 de la Fabrique d'église de la
paroisse Saint-Gilles de FRAIPONT.

Courrier 288590 du 26 juillet 2016 concernant I'Arrété du Collége provincial de
LIEGE approuvant le budget pour l'exercice 2015 de la Fabrique d'église de la
paroisse Saint-Jean I'Evangéliste de BEAUFAYS.

Courrier 288591 du 26 juillet 2016 concernant I'Arrété du Collége provincial de
LIEGE approuvant la modification budgétaire pour l'exercice 2014 de la Fabrique
d'église de la paroisse Saint-Jean 1'Evangéliste de BEAUFAYS.

Courrier 288593 du 26 juillet 2016 concernant I'Arrété du Collége provincial de
LIEGE approuvant le budget pour l'exercice 2014 de la Fabrique d'église de la
paroisse Saint-Jean I'Evangéliste de BEAUFAYS.

Courrier 288594 du 26 juillet 2016 concernant I'Arrété du Collége provincial de
LIEGE approuvant le compte pour l'exercice 2013 de la Fabrique d'église de la
paroisse Saint-Jean I'Evangéliste de BEAUFAYS.

Courrier 288595 du 26 juillet 2016 concernant 1Arrété du Collége provincial de
LIEGE approuvant le compte pour l'exercice 2012 de la fabrique d'église de la
paroisse Saint-Jean I'Evangéliste de BEAUFAYS.

Courrier 288842 du 3 aolit 2016 de la DGOS relative a la Circulaire AGFisc n°
42/2015 (E.T. 125.567) d.d. 10.12.2015 concernant l'assujettissement a la TVA des
Pouvoirs locaux.

Courriel 288851 du 4 juillet 2016, encod¢ le 8 aolt, de LMK Conseil nous
transmettant une copie de I'Arrét de la Chambre du Conseil d'Etat du 29 juin dernier
relatif au contentieux sur les votes électroniques.

Courrier 288908 du 5aol0t 2016 du Foyer de la Région de FLERON nous
transmettant le proces-verbal de 1'Assemblée générale ordinaire du 23 juin dernier
ainsi que le rapport annuel.

Monsieur 1'Echevin VENDY fait un bref rapport des Journées du Patrimoine qui ont
eu lieu le weekend des 10 et 11 septembre. Elles furent un succes : 8 Batiments
¢taient ouverts au public et ils ont accueillis une moyenne de 30 visiteurs chacun.



2-  PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 27 JUIN 2016

Le Conseil communal,

Considérant le proces-verbal de la séance du 27 juin 2016, tel que présenté par
Monsieur Bernard FOURNY, Directeur général ;

Considérant qu'aucun membre n'a de remarque ni d'observation a formuler sur la
rédaction dudit procés-verbal ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 14, d'approuver le procés-verbal de la séance du Conseil communal du 27 juin
2016 tel que présenté par Monsieur Bernard FOURNY, Directeur général.

3-  ORDONNANCES DE POLICE - RATIFICATION DES DECISIONS PRISES
D'URGENCE PAR MONSIEUR LE BOURGMESTRE ET MADAME LA
BOURGMESTRE FF.

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Considérant les Ordonnances de police suivante prises d'urgence par Monsieur le
Bourgmestre ;

e ORD/CE/SD/4745/2016 du 5 juillet 2016 relative a la pose d'un container
rue Navette, 14 a 4870 TROOZ du 6 juillet 2016 10h00 au 7 juillet 2016
17h00. Monsieur CAVENATIprocédera a la pose du container le plus pres
possible du batiment et laissera une largeur de 2m50 pour la circulation des
piétons ;

e ORD/CE/SD/4884/2016 du 8 juillet 2016 relative au déchargement de béton
rue sur les Roches, 12 a 4870 TROOZ, 1/2 journée entre le 11 et le 29 juillet
2016. La circulation sera interdite au niveau du chantier en présence des
ouvriers, une signalisation "voie sans issue" sera placée aux extrémités de la
rue sur les Roches et un itinéraire de déviation sera mis en place via les rues
Bocquenade, Tannerie et du Village ;

e ORD/CE/SD/4889/2016 du 8 juillet 2016 relative a la réparation de
barricres de sécurité rue Vallée et rue Louis Leménager a 4870 TROOZ
entre le 15juillet 2016 et le 30 septembre 2016. Le Service Travaux
réalisera les travaux, de la signalisation adéquate sera placée, la vitesse sera
limitée a 30km/h et le stationnement sera interdit a hauteur des travaux. Des
dispositions supplémentaires seront prises dans chacune des rues: rue
Vallée : la circulation sera interdite dans le sens vers la N 61, rue Louis
Leménager : la circulation sera réglée par des signaux de priorité, une
signalisation de danger sera installée sur la N 61. Une attention particuliere
sera portée a l'organisation de la kermesse de FRAIPONT du 31 aofit au
6 septembre 2016 ;

e ORD/CE/DS/6254/2016 du 7 septembre 2016 relative a la pose de cébles
moyenne tension rue de Trasenster et rue Heid Mawet a 4870 TROOZ du
9 septembre 2016 au 4 novembre 2016. La Sociét¢ R. LEJEUNE & Fils SA
effectuera les travaux, de la signalisation adéquate sera placée, la vitesse
limitée a 30 km/h, des feux de signalisation seront utilisés en présence des



ouvriers, la circulation sera réglée par des signaux de priorité lorsque les
feux ne sont pas utilisés, le passage de la circulation sera maintenu et le
stationnement interdit a hauteur des travaux ;

e ORD/CE/DS/6258/2016 du 7 septembre 2016 concernant la pose d'un
camion grue et d'une remorque rue Noirivaux n° 28 a 4870 TROOZ du § au
22 septembre 2016. La Société Léonard & Fils effectuera la pose du camion
grue et de la remorque, de la signalisation adéquate sera posée, la vitesse
limitée a 30 km/h, des feux de signalisation seront utilisés en présence des
ouvriers, la circulation sera réglée par des signaux de priorité lorsque les
feux ne sont pas utilisés et le stationnement sera interdit a hauteur des
travaux ;

e ORD/CE/DS/6260/2016 du 7 septembre 2016 concernant la pose de gaines
FO rue Grand'rue n°® 213 a 4870 TROOZ du 12 au 26 septembre 2016. La
Firme R. LAMBAY & Fils SPRL effectuera les travaux, de la signalisation
adéquate sera posée, le SPW sera prévenu, la vitesse sera limitée a 30 km/h,
des feux de signalisation seront utilisés en présence des ouvriers, des
signaux de priorité seront utilisés lorsque les feux ne sont pas utilisés, le
passage de la circulation sera maintenu et le stationnement interdit a hauteur
des travaux ;

e ORD/CE/SD/6266/2016 du 7 septembre 2016 relative a la réparation de la
toiture de la gare de TROOZ du 7 au 9 septembre 2016. 4 emplacements de
stationnement seront occupés par la camionnette du Service Travaux de
I'Administration communale qui réalisera les travaux. Le stationnement sera
interdit sur les emplacements concernés et de la signalisation adéquate sera
placée ;

Considérant les Ordonnances de police suivantes prises d'urgence par Madame la
Bourgmestre ff. ;

e ORD/CS/SL/411/2016 du 28 juillet 2016 relative a I'installation d'un
container rue Sainry a 4870 TROOZ du 1 au 5 aolt 2016. Les travaux
seront entrepris par Monsieur DEVILLERS. La pose du container est
autorisée, une signalisation adéquate sera utilisée pour le signaler, le camion
de I'entrepreneur pourra stationner uniquement le temps nécessaire a la pose
du container et les conducteurs circulant dans le sens descendant devront
céder le passage ;

e ORD/CE/SD/5517/2016 du 11aoGt 2016 relative a un nouveau
raccordement CILE, rue Lonhienne 19A a 4870 TROOZ entre le 17 et le
26 aolt 2016. Les travaux seront réalisés par la Socié¢t¢ HYDROGAZ. De la
signalisation adéquate sera posée, la vitesse limitée a 30 km/h, des feux de
signalisation seront utilisés si nécessaire, en l'absence de fonctionnement de
ceux-ci, des signaux de priorit¢ B19 B21 seront utilisés, le passage de la
circulation sera maintenu et le stationnement interdit a hauteur des travaux ;

e ORD/CE/SD/5609//2016 du 11 aolt 2016 relative a des fouilles pour
repérage de conduites rue Havegne, 493 a 4870 TROOZ entre le 17 aoit
2016 et le 7 septembre 2016. Les travaux seront réalisés par la Société
HYDROGAZ. De la signalisation adéquate sera posée, la vitesse limitée a
30 km/h, des feux de signalisation seront utilisés si nécessaire, en l'absence
de fonctionnement de ceux-ci, des signaux de priorit¢ B19 B21 seront
utilisés, le passage de la circulation sera maintenu et le stationnement
interdit a hauteur des travaux ;

Considérant qu'il y avait urgence a agir ;



DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 14, de ratifier les Ordonnances de police n°4745/2016 du 5 juillet 2016,
n° 4884/2016, n° 4889/2016 du 8 juillet 2016, n° 6254/2016, n° 6258/2016, n° 6260/2016
et n° 6266/2016 du 7 septembre 2016 prises d'urgence par Monsieur le Bourgmestre et les
Ordonnances de police n° 411/2016 du 28 juillet 2016 et n° 5517/2016 et 5609/2016 du
11 aolt 2016 prises d'urgence par Madame la Bourgmestre ff..

4- FOYER DE LA REGION DE FLERON - RENOUVELLEMENT DE LA
CONVENTION-CADRE

Le Conseil communal,
Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
Vu les articles 1¢" 11 bis, 1°" 11 ter, 1¢* 31 bis, 131 bis et 158 quinquies du Code du
logement wallon et de I'habitat durable ;
Vul'arrété du Gouvernement wallon du 27 février 2014 relatif au référent social et
aux conditions d'accompagnement du ménage accompagné ;
Vu sa délibération du 1¢" septembre 2014 décidant d'un partenariat avec le Foyer
de la région de FLERON ;
Considérant que celui-ci vient et a échéance et qu'il convient de le renouveler ;
Considérant que celui-ci a pour but de mettre en place des actions dans les
domaines suivants :
e la « pédagogie de 1'habiter » dans le logement et I'environnement immédiat
de celui-ci (espaces communs, abords, respect du voisinage) ;
¢ la lutte contre les impayés ;
e l'aide au relogement ;
Considérant que cette convention lie le Foyer de la Région de FLERON et la
Commune de TROOZ pour une période de deux ans ;
Considérant que ce partenariat permet au PCS d'étendre son action dans l'axe
« Accés a un logement décent » ;
Que celui-ci n'engage pas de cotit pour la Commune de TROOZ ;
Que celui-ci permet un encadrement plus large des 182 ménages résidants dans les
logements du Foyer de la Région de FLERON et domiciliés 8 TROOZ ;
Que celle-ci permet au Foyer de la région de FLERON d'obtenir des subsides pour
financer l'engagement d'un référent social ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre 0 abstention, le nombre de votant étant
de 14, d'approuver la convention-cadre entre le Foyer de la Région de FLERON et la
Commune de TROOZ :



CONVENTION-CADRE

WVu les articles 1 11° bis, 1 11 ter, 1" 31 bis, 131 bis et 158 quinquies du Code
wallon du Logement et de I'Habitat durable ;

Vu Parrété du Gouvernement wallon du 27 février 2014 relatif au référent social

ot aux ditions d du ménage pagné ;

Entre les soussignés :
A, La société de logement de service public,

Foyer de ka région de Fléron s.crl agréée par la Société wallonne du logement, sous le
numére 6060 dont le sibge social se situe 3 Fléron, rue Frangols LAPIERRE, 16-18.

représentée par:

* Marc CAPPA, Président

* Michel DEFFET, Directeur-gérant
dénommée cl-aprés « La société »

Article 3
La société s'engage 3 :
- participer activement i 'ensemble des réunions du PCS;

- apporter son concours i bouLe hidn]ve entrant dans le cadre de ses compétences sous

réserve d'une opp i par son CA, ;

- mettre i disposition son référent social pour visites
en cas de difficultés lides au contrat de ball et son réglement d'ordre intérieur 3 h condition
de l'assentiment du locataire en cas de partage de données i caractére personnel ;

- relayer i la population locative les nouveaux projets initiés par le PCS;

= assurer une analyse semmlglre du partenariat dont les conchusions seront communiquées
aus membres de la ¥ du PCS.

Article 4
La commune de Trooz via son PCS s'engage i :

- constituer le relais entre be FrF et les autres partenaires du PCS dans le cadre d'un suivi

individuel d'un locataire (ex: i les données d'une fation active sur la
mhcommn]vu!hmﬂalerﬂ&muodﬂpomdlrwhbm}
o les i idérées comme critiques par les partenaires de terrain

pouvant justifier une intervention de notre référent sochal, le cas échéant en collaboration
avec ces dernlers ;

- informer le ridérent social des initiatives mises en place sur le territoire communal afin qu'il
pulsse en informer les locataires ;

- assurer une analyse mr.rlelle du partenariat dont les concluslons seront communiquées
aux dela du PCS.

Article 5

La présente convention — cadre est conclue pour une période de cing ans et entre en
vigueur le 1 novembre 2016 ; période pour laquelle la société regoit une subvention
régionale pour la mise en ceuvre de Parrété du Gouvernement relatl au référent sochl et
aux conditions d" du ménage pagr

B. Le partenaire,

Le plan de cohésion sociale de la commune de Trooz dont le sikge social se situe rue de
FEglise, 22 4 4870 Trooz représenté par :

* Monsieur Fablen BELTRAM, Bourgmestre,
* Monsieur Bernard FOURMI, Directeur général

dénommé ci-aprés « Le partenaire de | société o,

1l est convenu ce qui suit :
Article 1"

La présente convention est conclue dans le cadre de la mission d'accompagnement social de
la sociéeé et des modalités de mise en réseau.

Conformément & l'article 1 11 ter du CWLHD et & larticle 3 §I" de l'arrété du
Gouvernement wallon du 27 février 2014 relatifl au référent sochl et aux conditions
du ménage pagné

Article 2

Soit : Pour assurer sa mission, la sockité conclut une convention-cadre avec b commune de
Trooz via son Plan de cohésion soclale, visant 4 mettre en pla:e des actions individuelles,
I ou es dans le(les)

- la «pédagogie de I'habiter » dans le logement et Fenvironnement immédiat de celui-ci
(espaces communs, abords, respect du voisinage) ;

= la lutte contre les impayés ;

- [l'aide au relogement.

Soit : En fonction de la spécificith du partenaire, ici la commune de Trooz via son Plan de
cohésion sochle, la convention-cadre privoit une prise en charge et un suivi spécifique et
adapté aux ménages és visés & article 1%, 31 bis du Code selon les modalivés

pratiques fixées par la Sockété Wallonne du Logement.

La société et son partenaire s'engagent i signifier toute volonté de modification de la
présente convention. §'ils souhaitent mettre un terme i h convention, ils s'engagent,
également, 3 en avertir Fautre et i en expliquer les raisons, et ceel dans l'objectfl d'améliorer
toute action partenarisle ultérieure. Tout litige qui pourralt survenir dans le cadre de la
présente convention sera géré par les représentants cités au début du document. Les
maodifications éventuelles peuvent faire 'objet d'un avenant d la présente convention.

La Convention-cadre est établie en trois exemplaires, chacune des parties
reconnaissant avoir regu un laire original. Le troisié plaire étant
desting & la Société wallonne du Logement.

Fait & Fléron, le 6 juillet 2016

Pour le partenaire, Pour la société,

Le Directeur Général, Le Bourgmestre, Le Djrecteur-gérant, Le Président,

Bernard FOURNI Fabien BELTRAN Mi DEFF Marc CAPPA



5- APPEL A PROJET "CONNECTIVITE INTERNE DES ETABLISSEMENTS
SCOLAIRES DE WALLONIE" - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE
D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE 22 AOUT 2016

Le Conseil communal,

Vu la circulaire n° 5759 du 8 juin 2016 de Monsieur Jean-Claude MARCOURT,
Vice-Président du Gouvernement wallon, Ministre de 1'Economie, de 1'Industrie, de
I'Innovation et du Numérique et de Mesdames Marie-Martine SCHYNS et Isabelle
SIMONIS, respectivement Ministre de I'Education et des Batiments scolaires et Ministre de
'Enseignement de promotion sociale, de la Jeunesse, des Droits des femmes et de 1'Egalité
des chances, ayant pour objet "appel a candidature : connectivité interne des établissements
situés en Région wallonne" ;

Considérant que via cet appel a projet, la WALLONIE lance une action visant a
expérimenter 1'équipement systématique des établissements d'enseignement avec un réseau
local filaire et sans fil dimensionné et géré de facon a offrir un service durable et de qualité
professionnelle a tous les usagers du systéme éducatif ;

Attendu que les candidatures devaient étre introduites pour le 15 juillet 2016 a
12 heures via un formulaire électronique disponible en ligne et confirmées ensuite avant le
30 aolt 2016, en envoyant uniquement l'annexe 1 (engagement-appel a candidatures pour
la connectivité interne des établissements) diment complétée et signée ;

Vul'urgence ;

Vu la décision du College communal du 22 ao(t 2016 d'adresser l'annexe 1
(engagement-appel a candidatures pour la connectivité interne des établissements) diiment
complétée et signée du dossier de candidature pour la phase test du projet "connectivité
interne des établissements situés en Région wallonne" telle que présentée, pour toutes les
implantations scolaires communales, au Service Public WALLONIE.

Vu le document adressé, a savoir :

L
Wallonle Lstede

Wallonie

EPW (ePw

—_— — Sarvios public

de Wallonle

e Wancle Annexe 1 - Appel & i
pour la connectivité interne des établissements

Coordonndes de Métablissemant : |

Reponsable cpdrationnel
Thiery Jamagre

waniebe

[t

e
NS prises pous

ex) « Fan 1 081 13,09 33




DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 14, de ratifier :

e [e dossier de candidature pour la phase test du projet "connectivité interne
des établissements situés en Région wallonne" tel que présenté, pour toutes
les implantations scolaires communales, au Service Public WALLONIE.

e ['envoi de I'annexe 1 (engagement-appel a candidatures pour la connectivité
interne des établissements) au Service Public WALLONIE.

6- CONSEILS DE PARTICIPATION- MODIFICATION DE LA DESIGNATION
DES MEMBRES SUITE A LA DEMISSION D'UNE CONSEILLERE
COMMUNALE

Le Conseil communal,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, spécialement ses
articles L1122-30 et L1122-34 ;

Vu le Décret du 24 juillet 1997 définissant les missions prioritaires de
l'enseignement fondamental et créant des Conseils de Participation au sein des
établissements scolaires ;

Vu notamment la Circulaire n°® 4809 du 24 avril 2014 de Madame Lise-Anne
HANSE, Directrice Générale a l'administration générale de l'enseignement et de la
recherche scientifique, et ayant pour titre « Conseil de Participation — Article 69 du décret
« Missions » du 24 juillet 1997 ;

Vu la décision du Collége communal du 29 avril 2013 désignant :

a) Monsieur Jean TEHEUX (Echevin) et Monsieur Olivier BALTUS
(Conseiller communal), respectivement en qualit¢é de membres effectif et
suppléant dans la catégorie des membres de droit au sein du Conseil de
Participation du groupe scolaire I des écoles communales, en supplément a
I'Echevine de l'instruction, Madame Isabelle JUPRELLE et a la directrice
d'école, Madame Antonella BIZZARRI, qui en sont membres d'office ;

b) Monsieur Etienne VENDY (Conseiller communal) et Madame Caroline
TRICOT (Conseillére communale), respectivement en qualité de membres
effectif et suppléant au sein du Conseil de Participation du groupe scolaire 11
des écoles communales, en supplément a I1'Echevine de I'instruction,
Madame Isabelle JUPRELLE et a la directrice d'école, Madame Joélle
JAMERS, qui en sont membres d'office ;

Considérant les démissions des Conseillers communaux TEHEUX et TRICOT
actées respectivement en séances du Conseil des 28 avril 2014 et 1°" septembre 2014 ;

Considérant la démission de son groupe politique de Monsieur le Conseiller
BALTUS, actée en séance du Conseil communal du 4 novembre 2013 ;

Considérant la démission de son mandat d'Echevin de Monsieur André
DOMBARD, actée en sé¢ance du Conseil communal du 4 janvier 2016 ;

Considérant la prestation de serment en qualité d'Echevin de Monsieur Etienne
VENDY, actée en séance du Conseil communal du 4 janvier 2016 ;

Considérant la nomination de Monsieur Michel VALENTIN en qualit¢ de
Directeur du groupe scolaire I actée en séance du Conseil communal du 1¢" février 2016 ;

Considérant la démission de Madame Fatine SABRI, Conseillére communale,
actée en séance du Conseil communal du 25 avril 2016 ;

Considérant qu'il y a des lors lieu de modifier les membres suppléants et effectifs
dans la catégorie des membres de droit au sein du Conseil de Participation de chaque



groupe scolaire ;

DECIDE, au scrutin secret, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le
nombre de votants étant de 14, de désigner les personnes suivantes en qualit¢ de membres
de droit au sein des conseils de participation :

a) du Groupe scolaire I :

- Madame Isabelle JUPRELLE, Echevine chargée de I'Enseignement ;

- Monsieur Michel VALENTIN, Directeur d'école ;

- Madame Claire PIRARD, Conseillére communale ;

- Membre suppléant : Monsieur André DOMBARD, Conseiller communal.
b) du Groupe scolaire 11 :

- Madame Isabelle JUPRELLE, Echevine chargée de I'Enseignement ;

- Madame Joélle JAMERS, Directrice d'école ;

- Monsieur Etienne VENDY, Echevin ;

- Membre suppléant: Monsieur Grégory LALLEMAND, Conseiller

communal.

7- CONVENTION CONCERNANT L'ACCUEIL DE STAGIAIRES DURANT
L'ANNEE  ACADEMIQUE 2016-2017 - FEMMES PREVOYANTES
SOCIALISTES

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu le courrier 289512 recu en date du 18 aoit 2016 de 1'école des Femmes
Prévoyantes Socialistes de LIEGE relatif a l'accueil de stagiaires au sein des écoles
communales, dans le cadre de leur formation qualifiante pour la section « soins infirmiers »
de l'enseignement professionnel secondaire complémentaire ;

Vu la proposition de convention y annexée, concernant les implantations
maternelles communales des deux groupes scolaires et cet institut de Promotion Sociale,
pour l'année académique 2016-2017 :

EXEMFLAIRE A CONSERVER MERCT

L ETABLISSEMENT SCOLAIRE ARTICLE 4,

L ETABLISSEMENT DU STAGE

REMARQUE

ARTICLE 1

ARTICLE 2




ARTICLE 5,

L'institution de stage pourra inviter I'établisserent scolaire & collaborer aux travaux de son comité
d’hygiéne hospitaliére evfou de tout mutre conseil ou comité traitant de la qualité des soins.
Exemple : conseil infirmier, comité d"éthique....

ARTICLE &,

- Plages horsires :  # 1™ année : Lundi -Masdi
+ 2™ annde : Lundi -Mardi
» 3" annde : Mercredi - Jeudi et Vendredi
» 4*™ annde : Mercredi — Jeudi et Vendredi
* 5% armée : Mercredi - Jeudi et Vendredi

J ires selon la des services.
- Type de stage concernant 1"année scolaire compléte.
- Nambee de stagisires prévus par anité etfou discipline, compt tenis de I'importance de a population
scolaize, des possibilités et desiderata de I'institution de stage et de "établissement scolaire.
Ces £léments sont sssitht communiqués & la direction des services infirmiers des
institutions de stage.

Les plannirgs désnillés, établis par ['établissemnest scolaire soot, transmis 4 la direction des services
Infirmiers de |'institution &= stage ot & chacune des unitds de soins ou services qui accueilleront les
stagiaires selon mme périodicité et dans les détails canvenus entre les dewx parties.

ARTICLET.
"L ehbmumqtmlautﬂ I"institution de stage désignent Ia ou les persomme(s)
deln ission réciproque des informations précisées
dans 1"srticle 6 o1 de towte commumication ultérieure susceptible d'entrainer leur
mondification.

* La direction des services infirmiers etiou la direction de I'institution demaexra
(seront) seubs(s) habilitée(s) & Al scolaire une d
medification de planning de stage.

* Tout ch accompli d ord entre I"institution de stage o

I'établissement scalaire, relatif su planning ou sux plages horaires sera commemiqué
par Iinstitution de stage aux services intéressds et par I'éesblissement scolaire au
stagiaire.

* Sur demande motivée de 1'institation de stage 1 aprés accord de 1"&ablissement
scalaire, les permutations de service de stagisires par rapport su planaisg initiaslement
établi ne s'effectuerart qu'i titre exceptionnel, entre unités de scins appartenant i ure

mime discipline.
REMARQ]
'lwne.ﬁou adm!'rm du!ﬂﬂlqnz: et en accond avec I infirmier{Ene)-chef, les
pourront détacher de lenar wmité de soins

Wers um autre service, les staginires qui suraient ['occasicn d'y apprendre ['une ou |'autre
prestation de soins Eml!lﬂnpuupamme muis de pratique peu courme,
= Par la méme ef avee de la shle du service, les

poasibilité durast 50 minutes de prendre des notes ot de rédiger le rapport de stage
ntégré.

ARTICLE 13.

En I'absence du professear responsable de stage, tout manquemsest grave d'mfume stagisire sur Ie plan du
comportemnent ou des aptitades professionnelles serm  communiqué dens les plus brefs délais &
I'établissement scolaire par I'instinstion de stage.

Une selation derite des faits, comportant également la position du stagisire, sera transmise &
T'établissement scolaire et & 1'institusion de stage.

ARTICLE 14,

Le/la stagiaire continne de relever de I responsabilitd de 1'établissement scolsire.
T n’"existe entre luifelle ot Iinstitution de stage aucun engagement do louage de services.

Cette situation entraine bes conséquences suivantes :

1. Le/la staginire reste entiérement sous be status scolaire et, de ce fait, n'est ni rémunér,
i assujetti & L Jegialation sur ba sécurité sociale.

2, En mati¢re d"assurance :

2.4, Le Pouvair i eblow le chef 4" i weilleront & ce que lour
contrat d"sssurance couvre ©

* La ilité civile du stagiaire ef des i i i aw sein
des inssitutions de stage.

* Les socidents corporels pouvant mzvur = ﬂnglm'\:w sein des institutions de
stage, aingi que sur bes trajets domicik de stage ou
scolaire-institution de stage;

“ Les actes tochniques que les i i ) i serdient smend{e)s &
poser dana les institutions de stage, -

dels jed'A

ETHIAS ASSURANCES

R.C. DOG/4S087 378

! _ _'.k stage vérifiers que 308 contral 4" assurmnce couvre bien sa
civile vis-i-vis des stagiaires. A Géfaut, elle fera en sorte qu'il

ARTICLE §.

* Pendant toute la durée de ses presumons. Iu’luuawmwnxmdé(% o les
scolaire i
le persoenel infirmier des umat: de solns. En 'sbuence des peofesseurs, cetie guidance
sera assurée par les infirmien(ére)s-chef etion leur délégué(e).

* Lea prestations de et ne seront orgaristes qu'a pastir de 1a troisitme annés et sevont
503 |a surveillance &ducative des infinmien{ére)sprésentes dans le service.

ARTICLE 9,

En cas de force majears, Jefla stagisire qui ne pewt se présenter sur le liew de stage avertin le phs
mpidement I"institution de stage ninsi que I'établissement scolaire.

Iiou elle rentera dans les 48 heures un certificat médical ou towt autre justificatif certifiant befou les jours
d'absence, Les jours d'absence devront obligatoirement ére prestés ef ce ea fonction des
disponibilités des services.

L'imstitation de stage signale aussitit & I*établissersent scolaire 1oute ahsence d"un{e) stagiaire, selon les
maodalités fixdes de commun accord

ARTICLE 10,

* Dazs towte unité de soins fréquentée par les stagiaires, I'infirmier{#re) -chef ou son (sa)
B41égud(e), en collaboration avee |'infirmyier{ére}-erseigeantie), organise et coordoeme
leravail 4 confier.

veillera particuli & ce que les tiches réservées
au!laguuu: inserivent dans leur programme de formation et ne dépassant & sucun
moment leur niveaw de compétences acquises.

* En I'shsence de | ' } i I i hef ow sa (son}
délégudic) se réfirern, pour cetie répartition, i une liste de soins figurant au
progrmme de chacune des années 'études. Cette liste Iui sera communiquée

lahl per I'infirm

* Au début de chaque période de stage, Je professeur ou 'infirmiee(ire) de |'mité de
soina informe les stagiaires de I'organisation du travail dans le service considénd.
ARTICLE 11.
Duans lnmmdupm!nhhb, 1'éesblissement scolaire e I'institution de stage velllesont & oe que les
stagiires pasticipent s réunions de staff et sutres réundoes relatives aux discussions etou adaptations

des plans de soins. De ce fait, les stagiaires auront & leur disposition tous les documents pécessaires 4 la
prise en charge des patients qui lewr seront confiés et & |'élaboration de leurs rapparts d"observations.

ARTICLE 12
Les objectifs de la formation sont défiris, par stagisire, dans un document ci-mnnexé reprenant les

campésences i développer et & exercer en cours de stage, ainsi que les modes 2 les critéres d'évaluation
contizue et formative. Ce document ser consigné par le tateur €2 par be professear responsable du stage.

2. Les vaccinations.

= Pour fréquenter les stages, I'étudiante) passers une visite médicale 4" nptitudes,
surs regu bes vaccins nécessaires ef se préscnsers & la Médecine du Trovail avaot de se
rendre en stage.

* L étadiante enceinte en cours d°énades informen I'Inspection Médicale scolaine

et la Direction de |'Institut en vue d'éviter |'exposition aux radiations ionisantes

ainti qumix risques infectiew:
ARTICLE 15,
L'institution de stage veillera & fournir su stagisire les vitements et équipements de sécurité spécifiques &
des tiches particuliéres.
ARTICLE 16.
La préscate conveation est valable pous me diurée de 12 mois  panir de la date de u;.mm.

1 pousra &tre mis fin d la iom de stage apréa P toutes les parties.
Elle pourrs dsre suspendue selon les mémes medalités.

Faiten 2 | IR

Pour |'institution de stage, Cachet de I'institution de stage,

L ct approavé,

L'éablissement scolaire, Cachet de I'établissement scolaire,

Luet !ppnu'e_ .y
. >" ECOLE FPS LIEGE 6.188.216
o /_%[' ‘Assoctation sans M‘:&ﬁgc
. ) b
I.;c-nlc.qu( : %,. . Quai du l‘.?"{ud‘“' 2.4
D i pYeEsl

Considérant que les deux Directeurs d'école ne voient aucune objection a la
reconduction de cette convention ;
Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 14, de signer une convention avec 1'école des Femmes Prévoyantes Socialistes de
LIEGE, pour accueillir des stagiaires, dans le cadre de leur formation qualifiante dans la



section « soins infirmiers » de l'enseignement professionnel secondaire complémentaire,
pour l'année académique 2016-2017.

8- ADHESION A LA NOUVELLE MAISON DU TOURISME OURTHE-
VESDRE-AMBLEVE

Le Conseil communal,

Attendu que la Déclaration de Politique Régionale prévoit une réforme des
Maisons du Tourisme ;

Considérant que cette réforme vise a réduire de moitié¢ le nombre de Maisons du
Tourisme en WALLONIE pour réaliser des économies d'échelle au niveau promotionnel
mais en améliorant 1'identification des bassins touristiques ;

Considérant que 'ASBL GREOA est officiellement reconnue pour gérer la
Maison du Tourisme Ourthe-Ambléve ;

Attendu que la Commune de TROOZ est membre de 1'asbl GREOA ;

Considérant dés lors que nous avons opté pour rejoindre les communes d'Ourthe-
Ambléve ;

Attendu que les Statuts coordonnés de la structure de gestion de la nouvelle
Maison du Tourisme intégreront dorénavant la rivicre Vesdre et le GREOA deviendra le
GREOVA (Groupement Régional Economique Ourthe-Vesdre-Ambleve) ;

Par ces motifs ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants

¢tant de 14, d'adhérer a la nouvelle Maison du Tourisme Ourthe-Vesdre-Ambleéve.

9-  ADHESION AU CONTRATPROGRAMME DE LA NOUVELLE MAISON
DU TOURISME OURTHE-VESDRE-AMBLEVE

Le Conseil communal,

Vu la délibération de ce jour décidant d'adhérer a la Maison du Tourisme
GREOVA ;

Vu le projet de contrat-programme portant sur la période de trois ans 2017-2019,
par lequel la Maison du Tourisme s'engage a effectuer les missions en concertation avec les
Offices du Tourisme et les Syndicats d'Initiative du ressort ainsi qu'avec la Fédération
provinciale du tourisme (FTPL) ;

Attendu que la bonne exécution des missions d'accueil et d'information du touriste
ainsi que le soutien des activités touristiques du ressort conditionnent la reconnaissance de
la Maison du Tourisme par le Commissariat Général au Tourisme ;

Sur la proposition du college communal et apres en avoir délibéré ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 14, d'adhérer au contrat-programme 2017-2019 de la Maison du Tourisme
GREOVA rédigé comme suit :

11



CONTRAT-PROGRAMME
2017-2019

Maison du Tourisme

Ourthe-Vesdre-Ambleve

W OvaIDUnEMS De

- A | Pt i, B0 e L T B4 RO B0 T o s

MAISON DU TOURISME
OURTHE-VESDRE-AMBLEVE

CONTRAT-PROGRAMME 2016-2019
Entra:
Lz Région wallonne représentée par Monsieur Rend COLLIN, Ministre wallon de
I'Agriculture, de la Nature, de la Ruralité, du Tounisme, des Sports et des Infrastructures
sportives et Madame Barbara DESTREE, Commissaire générale au Tourisme d'une part,
ci-aprés dénommde la "Région wallanne™;
Er:

Lastl " Ourthe-Vesd dve’, ‘o abrigé
GREOVA (n® identification 5737/72 - n° d'entreprise 412.485.867), organisme
gestionnaire de la Maison du Tourisme Ourthe-Vesdre-Ambiéve dont le ressort couvre le
territoire  des communes d'Anthisnes, Aywaille, Chaudfontaine, Comblain-au-Pont,
Esneux, Ferriéres, Hamaolr, Ouffet, Sprimont, Stoumant et Trooz et qui a son siége social
est place de Chézy, 1 & 4920 HARZE (Aywaille), représentée par Monsieur Philippe
DODRIMONT, Président de la Maison du Tourisme et Monsieur Jacques LILIEN, Directeur,
d'autre part,

ci-aprés dénommée |a "Maison du Tourisme™

Wu I'arrété du Gouvernement wallon du 1% avril 2010 portant codification des légisiations
‘concernant le tourisme en vue de la création d'un Code wallen du Tourisme - Livre L

Vu la reconnaissance de la Maison du par le G géndral au
en date du ...

Vu lobjectif poursuivi de professionnaliser l'sccueil du touriste, d'optimaliser tant les
moyens humains que matériels, de faclliter les synergies entre les différents acteurs du
ressort concernés par be secteur touristique :

11 est conclu un conrrabnmﬂramme portant sur une péricde de trois ans, par lequel la

Maison du tourisme s'engage & effectuer les missions décrites & I'article 1 ci-dessous,

définies en concertation avec les Offices du Tourisme et les Syndicats d'Initiative du
ressort alnsi gu'avec la F du tourisme (FTPL).

La bonne exécution de ces missiens, wvisant & assurer |'accuedl et linformatien
permanents du touriste ainsl gu'd soutenir les activitds touristiques du ressort,
conditionne |a reconnaissance de la Maison du Tourisme par e Enmlssaire généfal,
ainsi que son maintien. Pour des raisons lides & | ion de Iactivité
ressort, ces missions pourront toutefois &tre modifiées, par la signature d'un avenant b Ia
présente convention, passé avec le Ministre wallon en charge du tourisme,

Préambule

sa création en 1972, le Régional QOurthe-Ambléve, dont
activité s'étend aufourd'hui au territeire de 13 communes, a étroitement participé &
lélaboration de stratégies visant 4 doter la d'outils de

efficaces; c'est ainsi qu'il s'est trés tot préoccupé du respect des délais de construction de
Fautoroute E25 et de I'inscription au Plan de secteur de zones d'activités économiques le
long de cet axe, qu'il s'est penché sur la problématique de la collecte des déchets

(installation d'un réseau de parcs & conteneurs, rationalisation de la collecte des déchets
ménagers, décharges de classe 3), sur le logement social (mise en place de I'AISOA,
restructuration de la société locale de logements soclaux), sur la protection des eaux de
surface (PCGE, contrats de rhrléru. PJ\SH) eﬁ. depuis une douzaine dannées, de la mise
en place des Rural dans les communes
membres, En 2000. il a pris en charge Ia gestion de la Maison du Tourisme du Pays
d'Ourthe-, évelappé un ulan stratégique visant & structurer la politigue

el o Ia mise en rdseau (maillage) et le
professionnalisme des différents partmln.-s et en assurant une promotion intégrée
visant & renforcer Iidentité et 'attractivité du ressort. En 2016, dans le cadre de la
réforme du secteur du tourisme, la Maison du du Pays d'x a
natureliement dvolué en Maison du Tourisme Ourthe-Vesdre-Ambiéve, renforgant de ce
fait sa cohérence territoriale tout en accroissant son ressort.

Les instances du GREOWA sont aldées dans leurs tiches par le travail de différentes
cammissions qu'elies décident de muum en place {soclale, environnement, agriculture,
mobilité., ..}, effectifs et largement ouvertes aux
du secteur ¢ sur le principe du consensus, chaque
commission éiit en son sein pour un mandat de trois ans renouvelable, un président, un
secrétaire et un trésorier qui informent le Consell et le Bureau exdcutif du travail réalisé
€l soumettent les actions & entreprendre (art. 15 bis des statuts coordonnés du
GREOWVA).

L'orientation de la politique de 1a Maison eu Tmmsms se décide par vole de consensus au
sein d'une C les

ées et des du ressort désignés conformément & Pesprit des
textes légaux et réalementaurec tdé:ru du 27 mal 2004 relati! & l'organisation du
tourisme modifié par le décret du 20 julllet 2005 refatif aux subventions pour la
prometion touristique, arrété du Gouumemem wanon du 1% awrl 2010 portant
codification des o i te. ). Cette Ci est dans les
faits assimilable au Conseil d ﬂumlnnnramn de la Maim du Tourisme; ses décisions sont
relaydes ef, Je cas échéant, ratifides par le Bureau exécutif du GRECW& dont un tiers des
membres ont, & des niveaux divers, une ée générale du
GREOVA, organe souverain de Iassuﬁuunn. compte p'lus de 30% de membres Issus du
secteur (La fiste i des de cette Ci

la de de fonc d ée au CGT - cf.
annexe 1),
Article 1 : Missions

La mission essentielle de ia Maison du Tourisme consiste d'une part, & assurer I'accueil et
linformation permanents du touriste sur le territoire des communes partenaires, et
d'sutre part & soutenir, en collaboration avec les Syndicats dnitistive et Offices du
Tourisme, les activités de son ressort.

A. Accueil et information du touriste.

La Maison du TOI.II‘LSM dispose d'un buresu principal d'sccueil et dinformation,
et privée ainsi que d'un bureau secondaire,

Elie offre les particularibés sulvantes :
quant aux locaux

Le bureau principal est idéalement situé rue de Lunvelqné 3-5, & 4920 Remouchamps
{Aywaillle), & cité des Grottes de majeure du
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re). Une ré i léte du ba qui devrait intervenir en 2016-2017
: notamment de prendre en considération I'accueil des PMR.

‘eau secondaire est situé au sein de 'attraction Source O Rama, avenue des
25, 78b, a 4050 Chaudfontaine,

1nt au personnel :

sl est assuré par une équipe au mains trilingue (F/NL/D) de trois (voire quatre)
nes msposam d'une formation spécifique dans le domaine touristique, Cette
est chargée de aux sollicitées par téléphone,
tie ou courriel; clle gére fe stock de brochures et tient diverses statistiques sur les
e fréquentation, la nationalité des visiteurs, la nature des demandes exprimées,
Maison du Tourisme est ouverte & toute forme de collaboration pour améliorer la
ion de son personnel et des opérateurs de son ressort (accuell de stagiaires et de
sles, d'agents de Maisons du Tourlsme voisines, organisation d'éductours...). Elle
v par ailleurs au Intien de sa Wallonie [ Qualité (niveau

int aux horaires d'ouverture :

re d'ouverture au public du bureau principal sera garanti au moins 3.000 heures
. &N c& compris tous les week-ends et les vacances scolaires. L'horaire du bureau
aire se calquera sur I'horaire d'ouverture de I‘attraction Source O Rama oo il est
é (cf. annexe 2).

ik aux services offerts :

cas de fi , un {F/NL} informe le correspondant sur
ures dnuvertuﬂ! et le dlrige vers le site Internet de |'Ourthe-Vesdre-Ambléve
o).

afin de permettre au persunnel de la Maison
Jnsme de prendre en chame les appels di aux d’l et
du Tourisme de son ressort et ce, durant les heures de fermeture de ceux-ci.

Azison du Tourisme dispose de outils technol l'accueil
ristes :

site Internet www.gvatourisme.be (F/NL/D - données issues de Pivot) ;
application mobile « Ourthe-Ambiéve » (F/NL/D - données issues de Pivat) ;

page Facebook « TourismeOVA =,
Nt aux actions de promotion :

son du Tourisme s'efforcera d'élaborer un plan triennal de promotion intégrant ces
i/missions dans fe cadre du présent Contrat-Programme.

a limite des budgets disponibles, la stratégie de communication de |'Ourthe-
-Ambléve sera poursuivie et diversifide en tenant compte potamment des
logies innovantes en matiére de communication:

mises a jour périodiques du site Internet www. be avec
d'une page presse dans | ence du site; g (ag H
page Facebook; applications mobiles ;

rééditions mises & jour du Guide (AS5) de la Maison du Tourisme en une version
trilingue {F/NL/D); la Maison du Tourisme s'engage & ne pas faire la promotion
des hébergements non reconnus par le CGT ;

urmées du ine, p ion et i d traductions... Elle
tentive et dra les initi locales d'enrichir I'offre touristique
sort (ex : Maison des Découvertes de Comblain, Centre d'interprétation de la Pierre
nont, Maison du Cycle & Aywaille, réseau CyclOVA (points-nceuds), événements de

etc.). Le cas échéant, I'équipe de la Maison du Tourisme sera renforcée par les
s du GREOVA (graphi cartographie, c ité, secrétariat...).

son du Tourisme veillera enfin & sensibiliser la population locale en vue de susciter
rticipation active au développement harmonieux d'un tourisme de terroir
ragement & la création labellisée d'hébergements ruraux, points relais
nation).

1 développement stratégique

!E-Vesdre -Ambléve puise sa spéclﬂdlé touristigue dans la richesse de son
oine (villages mouling...) et naturel (sites classés
rimoine exceptionnel de Wallonie, réseaux de promenades), dans la qualité et 1a
le ses attractions (1 centre de thermalisme, 5 sites majeurs, un guinzaine de
s et un centre international de pélerinage) ainsi que dans un événementiel
que important et varié (plus d'une wil de

ntes d'envergure),

mes de marchés, son cceur de cible porte sur le territoire eurégional (Rhénanie-
alie, Limbourg belge, Limb et la provi de Liége avec un accent
srticulier sur la métropole hégemse), la cible secondaure s'étendant & I'hinterland
ois, au reste de la région flamande ainsi qu'aux Pays-Bas. Le comportement
ique visé est essentiellement celui qui est lIé au tourisme diffus (tourisme d'un jour
court séjour, voire le tourisme d'étape) et dvénementiel, Au vu du florilége de
litds offertes au niveau du ressort, il n'y @ pas de public cible particulier; il semble
lis évident que les professionnels du secteur ainsi que les groupes scolaires doivent
sbjet d'une approche personnalisée.

ison du i Ia qu'elle méne depuis sa création en
issant un accueil tourlsthue de qualité, en amplifiant ses efforts de promotion dans
Ire du marché de référence avec une attention particulitre accordée a
smentiel touristique, en visant & asseoir davantage la notoriété de son ressort et en
ppant le soutien logistique apporté 3 ses partenaires.

ité du ressort

use de développer une image coh et d'asseoir [a notoriété de son ressort, la
du Tourisme sefforcera de diffuser le logo Ourthe-Vesdre-Ambléve non
ient via ses publications et documents mais aussi auprés de I'ensemble de ses
aires (Communes, Offices du Tourisme, Syndicats d'Initiatives, attractions,
sation d'événements, etc.); elle y associera évidemment les logos des tourismes
et provincial dans | respect des chartes graphigues existantes. La conception et
islon de visuels ae stand et de gadgets aux couleurs de I'Qurthe-Vesdre-Ambléve
ds, T-shirts..) contribueront & fortifier cette image.
efforcera éqarement de dévelappzr des points relais dinformation dans les
ions, les hébergements, I'Horeca... de son ressort, voire en dehors de celui-d.

121 politique réglonale wallonne

son du i les initiati tveloppées par le C i i gdnéral
risme (CGT) de la Regl«un {ex. : = du
ine, week-end »); elle p aux ré the

Jui-ci; elle élaborera et transmettra, dans la mesure du possible, les statistiques
jemandées par I'Observatoire Wailon du Tourisme (ainsi que, le cas échéant, par
servatoires provinciaux); elle assurera le relais entre le CGT et les opérateurs

» rééditions mises 3 jour des dépliants d'appel "Ourthe-Vesdre-Ambléve" en u
version trilingue (F/NL/D);

= conception, édition et réédmons rruses & jour, en collaboration avec I'IGN,
cartes de pr (pé VTT/VTC) pour les commur
membres;

« édition et rééditions rmses é jour de
Patrimaine®, dép
"Chasses au trésor”...;

cartes postales, déplial

» constitution d'une base de donndes (Pivet) et d'une banque d'images (attractiol
sites et manifestations) destinée aux publications de la Maison du Tourisme,
ses partenaires (Syndicats d'Initiatives, Offices du Tourisme, organisate
d'événements...) ainsi qu'd la Presse.

Ces divers médias seront diffusés via les dlﬂ’érentes structures d'accuell du ressort al
que lors des foires, salons, et en Belgiq
et & I'étranger; cette présence sera déterminée par référence aux objectifs précités
termes de marchés; il en ira de méme en ce qui concerne les insertions publicitaires di

les médias (presse, radio, TV, Web...) locaux, woire
Les actions de pmmoﬂon en dehors du territoire wallon seront décidées en concertati
avec les sulvant |e ditcrit & l'article 3.

L'événementiel en "Ourthe-Vesdre-Ambiéve® retiendra particuliérement [attention de
Maison du Tourisme qui poursuivra et amplifiera sa politique d'information via I'agen
en ligne et la newsletter (F/NL/D) adressée par mail aux institutionnels et a
professionnels du tourisme ainsi qu'a toute personne qul en fait la demande {din
marketing). Les b i seront & ies au niveau provincial (FTI
afin de développer le méme type dlnlnrmatim (agenda trimestriel). La Maison
Tourisme s'efforcera en outre d'étre présen(e (stand] lors des manifestations majem

organisées dans son ressort (une vi un soutien
organisateurs pour la conception d'affiches el;fou |mpr|més visant & les promouvoir; €
encouragera, voire s'efforcera de créer (en avec les

de son ressort, voire d'autres Maisons du Tourisme) des fvénements portants ou ay:
des retombées sur ['ensemble de l'entité touristigue (actions presse, parcol
4. 1o P atc.).

Les différentes actions de promotion menées dans e cadre du plan srrat,eglq
pourralent étre amplifiées grice aux moyens qui

accordés a la Maison du Tourisme en cas de retour favorable de projets sinscrivant da
différentes programmations (Interreg, PwDR 2014-2020, Liége-Europe-Métropole,
Wallonie & vélo). 1l pourrait s'agir de la création d'un réseau cyclable internodal baptis(
CyclOVA =, de la création d'un service de location de wvélo & assistance électrig
ou encore d'actions ponctuelles qui serait

les opé
confides & la Maison du Tourisme,

B. Soutien des activité du ressort.

La Maison du Tourisme développera un soutlen actif en termes diingénierie et
logistique aux partenaires touristiques publics et pr!vés de son ressort agissant de ce |
comme une ve agence de dé i locale: ¢ e (aide
montage de dossiers de / de rec e d touristigu
conseils en matiére de balisage, création d'équip i d'évié
mise & disposition de données touristiques (bangue d'images, données numériques.
de o graphig p pédestres, équestres, VTT
panneaux  d'information), réalisation et impression d'affiches  (manifestatiol
attractions), élaboration de produits structurés (week-end de marche a
hébergement), valorisation de la preduction du terroir, actions spécifiques dans le cac

locaux en matiére d'hé istil (rec e, aides, isati
d'itinéraires touristiques balisés et d'image de la charte graphique du Tourisi
wallon dans les médias touristigues de son ressort); elle signera avec le CGT
protocoles d'accord par lequel elle s'engage a encoder les Informations touristiques uti

sur Pivot ; elle s‘engage il i b avec I numérique de
province, sous la coordination du CGT; elle informera les personnes privées

sur les aides yées par le CGT en matiére d'hébergements, d equmemm
et d'attractions touristiques |«é | par l'org. de

informera sur Ja procédure de reconnaissance des guides touristiques ; elle- mé|

elie et ac les acteurs dans la démarche de qual
wallonne (aide pour le du dossier ct ion du label).
La  Maison du d etfou  dével 3

actions/collaborations en partenariat avec la Fédération du Tourisme de la Province
Litge (FTPL), Wallcnle Bruxelles Tourisme (WBT), I'asbl "Qualité-Village-Wallon
{Qvw), l'asbl "Les Plus Beaux Villages de wallonle i Ia Fédération des "Gites

Wallonie®, I'asbl "Accueil CI & en Mot F des C
Wallonie (WALCAHP}, I'association professionnelle Wallonle Aventure Nature Tourisme
{WANT), la Fédération HoReCa (liége) et velllera a une étroite collab

avec les Maisons du Tourisme limitrophes.
Article 2 : Evaluation et suivi.

un Comité ddacmmagnmn! présidé par le délégué du Commissariat Général
du de la Maison du Tourisme, d'un représentant

chacune des ires, des rep: de la Fédération du Tourisme
la Province de Ligge et de Wallonie Bruxelles Tourisme se tiendra au moins deux fois |
an afin d'évaluer les actions développées par la Maison du Tourisme ; la Maison

Tourisme assurera le secrétariat de ces réunions.

La bonne exécution des missions visant & assurer I'accueil et information permanenls
touriste telles que décrites & Varticle 2 ¢ le de la rec

Maisen du Tourisme par le Commissariat général au Tourisme et, partant, 'octrol de
subvention de fonctionnement telie que prévue A I'article 13 de arrété du Gouvernemi
wallon du 3 juin 1999 relatif aux organismes touristiques.

La Commission Tourisme fonctionnant au sein du GREOVA, conformément & l'article

bls de s&i statuts, et regroupant les forces vives lwris:lqt:;ﬁ du = Ra'ys d'Ourthe- Vesd
des C , des d

Offices du Tounsme et des attractions touristiques du ressort), se réunira au moins ue

fols par an afin d'évaiuer les perspectives de développements touristiques du ressort.

cas échéant, les réuni de cette Ci étre avec celles

Comité d’Accompagnement précité,

Une fels 'an, & I'occasion de son Assemblée générale, le GREOVA invitera I'ensemble ¢
acteurs locaux du Tourisme & participer & la présentation officielle du rapport d'activil
de la Maison du Tourisme.

Article 3 : Reconnaissance
La bonne exécution de ces missions, visant & assurer l'accueil et |informati

permanents r.tu touriste ainsi qu'a soutenir les activités touristiques du ress
de la rec de la Maison du Tourisme par

Commissaire Général
Article 4 : Bonne gouvernance

Conformément aux principes de bonne gestion administrative, la Maison du Tourist
s'engage & respecter les régles suivantes @
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= Le recrutement du personnel pour une durée supérieure & 3 mois sera effectué par
appel public & candidature auprés du FOREm ou dans un journal local sur base d'un
profil de candidature ; he choix effectué par la Maison du Tourlsme fera Fobjet d'une
motivation précise de |'argane décisionnel compétent ;

- Les marchés et conventions seront passés dans le respect des lois sur les marchés
publics. La Maison du Tourisme publiera en annexe de son rapport d'activités annuel
la liste des entreprises avec lesquelles elle a contracté tout marché d'un montant
supérieur & 2.000 € HTVA, ainsi que le montant des marchés concernés,

Article 5 : Dispositions transitoires

aans le udre de Ia rﬁorme des Malsons du Tourisme, la Malson du Tourisme Ourthe-

accueille les C de C et Trooz, déjd membres du
GRECOVA, tandis que I :ommune de Lierneux, membre du GREOVA, opte pour une autre
Maison du Tourisme, 1l n'y & donc pas création d'une nouvelle asbl mais une modification
du ressort de la Maison du T du Pays d'Ourthe-Ambléve qui change de nom pour
devenir la Maison du Tourisme Ourthe-Vesdre-Ambldve. Sa structure de gestion reste
identique.

a paur e la de la Maison du Tourisme des
rhmrls et Coteaux. Les mesures transitaires suivantes ont dés lors été convenues :

1. B& ¢ avtun nintervient vu que la Maison du

Tourisme ﬂes Thermes et Coteaux dtait ut:lb hébergée & souvce o n.nn‘w
3 nel ; aucun n'intel | en place
GREO\M. s‘aqnssam. du personnel prédnammmt mamé de la gestion jml'nall!u
de la Maison du Tourisme des Thermes & Coteaux les dispositions suivantes
seront prises : l'actuelle directrice sera engagée dans une structure para-
provinciale (asbl Domaine Touristigue du Vallon de la Lembrée - DTVL) gérant
du ressort (| de Palogne, chiteau-fort de

Logne, Chiteau de Harzé, gltes de Palogne) ; I‘am mernhre du personnel sera
engagé par I'asbl GREOVA (Maison du Qurth

3. Droits et obligations antérieurs : le GREOVA reprend les ar\gamm«nu de la
Maison du Tourisme des Thermes et Coteaux .

4. La Maison du Tourisme des Thermes et Coteaux sera dissoute.

Fait & Namur, le. 2016, en triple exemplaire,

Pour la Maison du Tourismi
Ourthe-Vesdre-Ambléve

Pour la Région wallonne

Philippe DODRIMONT René COLLIN,
Président Ministre wallon de I'Agriculture, de la Mature,
de la Ruralité et du Tourisme, délégué A la
tion & la Grande Région
Jacques LILIEN Barbara DESTREE,
Directeur i énérale au Ti

Annexe 2
Maison du Tourisme Ourthe-Vesdre-Ambléve
Contrat-programme 2017-2019
Horaires d'ouverture
Bureau d'accuel principal (Remouchamps) :
Lu - Ma - Me - Je Ve Sa - Di
NVIER® 8h30 -17h00 8h30 ~17h00 10h00 - 17h00
VRIER 8h30 -17h00 8h30 ~17h00 10h00 - 17h00
\RS 8h30 -17h00 8h30 ~17h00 10h00 = 17h00
TRIL 8h30 -17h00 8h30 - 17h30 900 - 17h00
A 8h30 -17h00 Bn30 - 17h30 9h00 - 17h00
N 8n30 -17h00 Bh30 - 17h30 9n00 - 17h00
ILLET 8h30 -17h00 8h30 - 17h30 900 - 17h30
wr 8h30 -17h00 Bh30 - 17h30 9h0O - 17h30
PTEMBRE 8h30 -17h00 830 - 17h30 900 - 17h00
TOBRE 8h30 -17h00 8h30 - 17h00 10h00 - 17h00
WEMBRE 8h30 -17h00 8h30 - 17h00 1000 - 17h00
ICEMBRE* 8n30 -17h00 8h30 - 17h00 10R00 ~ 17h00

ermié be 01.00 ot le 2512

Bureau d'accyeil secondaire (Chaudfontaine) :
Ce bureau est hébergé par
horaires qui sont les suivants en date du 1% avril 2016

Quverture :
- Du lundi au vendredi de Sh & 17h
- Dimanche de 10h & 1
- Congés scolaires : 7/7 de 10h & 18h
Fermeture :
- Samedi
= Fermeture annuelle du 1% au 15 septembre inclus
- Les 24, 25 et 31 décembre ainsi que le 17 janvier

R AS Pl 18

Vattraction Source O Rama et se conforme & ses
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10- APPROBATION DES STATUTS DE L'ORGANISME GESTIONNAIRE DE
LA NOUVELLE MAISON DU TOURISME (GREOVA) ET CONFIRMATION
OU NOUVELLE DESIGNATION DE SES REPRESENTANTS

Le conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu les délibérations du Conseil communal de ce jour décidant d'adhérer a la future
Maison du Tourisme GREOVA et a son contrat programme 2017-2019 ;

Vu sa délibération du 1 février 2016 désignant ses représentants dans les
différentes instances de I'asbl du GREOA ;

Vu les Statuts coordonnés de la structure de gestion de la nouvelle Maison du
Tourisme intégrant la nouvelle dénomination "GREOVA" ;

Attendu que les Statuts coordonnés ont été adoptés par l'assemblée générale de
l'association le 23 juin 2016 ;

Attendu qu'il s'indique d'approuver ces Statuts coordonnés en vue de la
reconnaissance de la future Maison du Tourisme GREOVA ;

Sur la proposition du collége communal et apres en avoir délibéré;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 14 :
Article 1**  D'approuver les Statuts adoptés et coordonés le 23 juin 2016 par
I'Assemblée générale du GREOVA, tels que repris ci-apres :

RO

STATUTS COORDONNES

.................
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méme pour plus de 9 ans, tous les biens meubles et ires 4 la réalisation du
bul social, faire tous emprunts & court ou long terme, consentir tous droits réels sur les biens
sociaux, tant mobiliers quimmobiliers, tels que pn\n]égcs, Ivypothéqm:s gages ot autres;
donner mainlevée de toutes les inscripli égl o hécai ainsi que tous
commandements, transcriptlions, saisies et nulms écl n\-oc Ol Sans de
paiement, renoncer & Paction résolutoire, compromettre el transiger, nommer ¢t révoquer le
personnel dirigeant et tous agents, fixer feurs traitements ¢t leurs attributions, arréter tous
réglements d'ondre intéricur.

L'énumération qui précéde n'est pas limitative. Tout cc qui n'est pas expressément réservé par
Ia Io: ou par les statuts & I'Assemblée générale est de la compéience du Conseil
d'A

Les actions judiciaires, tant en qu'en sont
au nom de Passociation, poursuites ¢t diligences du président du Conseil d'Administration ou
de la personne chargée de Ia direction.
Le Conseil d'Administration peut donner des pouvoirs spécioux déterminés i un ou plusicurs
de ses membres, ou méme i des tierces personnes associées ou non.

Anicle 15, Le Bureau exéeutif a pour mission
A ton et de veiller d lexécution des d

de préparer les séances du Conscil
prises par celui-ci,

is. Le Conscil d'Administration cst aidé dans ses tiches par le travail de
commissions qu'il décide de mﬂm en place pour la gestion de matiéres eomme le 1wurisme.
Ia mobilité, lagricul Tenv voire de tlaborées. Fi sur le
principe du consensus et rtpondanl. le s écheanl aux preserits légaux (CIE d'Homdt, pacte
culwrel, Contrat-P' i belge. eln.J Iesdﬂes cmalmmsmns

clisent en leur scin, pour un mandat de mmsans lable, un ot
un umncr qu: lnR‘armvm le Conseil et Ir: anu cxocm;l’du lravall réalisé et dvcs actions &

une propre & la mati¢re concernde est
imégrée aux cnmplc-t de 1 iation. Ces dispositions ont pour objectif de

géndrer des économies d'échelle au profit du développement local par la mise & disposition

d‘une équupe plundnsnphmrc mutualisant les services (éudes. smﬁnnm. compt g,
hic). Tout chang; duns la r des i

de I'mmmn - Assan‘hléc gém..rnle Conseil d'Administration, Bureau  exdoutif,

Commissions — fera 'objet d'une publication au Moniteur belge.

Anicle 16. Les actes qui engagent lassociation, autres que ceux de la gestion journaligre, sont
signés. & moins dune délégation spéciale du Conseil, soit par le président, soit par deux
administrateurs.

Les actes de gestion joumnaliére sont signés par la personne chargée de la direction ou, &
défaut. par un membre du personnel agréé par le Conseil d'Administration,

Anticle 17. Les administrateurs, conformément & Farticle 14 de Ia loi, ne contracient aucune
obligation personnelle relativement aux engag: de 1 ion. Leur resy bilité se
limite & l'exdeution du mandat qu'ils ont regu et aux fautes commises dans leur gestion,

Amicle 18, La surveillance de la gestion est confiée & un collége de trois vérificateurs aux
comptes, membres effectifs ou non, nommés pour un terme th.‘ deux ans. ¢t toujours
révocables par PAssemblée générale. lls ont collecti et imndividuell un droit
illimité de contrile sur toutes les opérations de Passociation,

lls peuvent prendre connaissance, au siége social, de toutes les éeritures de Passociation.

TITRE V - Exercice social. ressources.

Antigle 24. L'exercice social commence le premier janvier € finit le trente et un décembre de
chaque année.

Attigle 25 Les de l'association s¢ :

1. de subsides inei g fédéraux ou :
2. des cotisations des mmhcs.

3. des dons, legs, subsides et contnbutions volontaires;

4. des intéréts des fonds placés,

TITRE V1 - Dissolution, liquidation.

Article 26, L'A lée générale p Ia de 1a fagon prévee aux articles 4 ot
20 de la loi du vingt-sept juin mil neuf cent vingt et un. Elle régle en méme temps le mode de
liquidation, désigne le ou les liquidateurs et détermine leurs pouvoirs ainsi que leurs
émoluments,

Article 27. En cas de dissolution, Maffectation du solde actif des comptes de Fassociation est
déterminée par I'Assemblée générale, sous réserve des dispositions [égales en la matiére,
TITRE VII - Dispasitions générales.

Anticle 28. Les ions d'admini et de
rémunérées,

aux comples ne sont pas

Anicle 29, Pour tout ce qui n'est pas préva aux présents statuls, les associés déclarent s'en
référer d la loi.

GRECAAGES foin 1016

1 Pt g Crory, B0 Agvbadti {8 10 - Tl 04 304 57 B8 . Faa 04 554 74 37 - vl - grecwsBigrmons b - BOE | 417 485 §07 - BELFIS BF 82 0910 0174 (1368
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TITRE IV - Assemblée générale.

Anigle 19. L'Assemblée générale a, dans le cadre des dispositions Kgales et statutaires, |
pourvoirs les plus étendus pour décider ou ratifier tous les actes intéressant Fassociation.

Elle a notamment dans ses attributions :
Ha ination et la ion des admini etdes
2. lapprobation des budgets et des compies, ainsi que la décharge a d.m:mr -
administrateurs et vérificateurs aux comples;
3, la ratification des décisions du Conseil d'Administration concemant l'adhésion d
membres;
4. l'exclusion des membres;
3, les modifications des statuts;
6. le transfert du siége social;
7. la dissolution de lassociation,

Article 20. L'Assemblée gmé'nllt, s n.‘uml au moins une fois par an, avant le trente juin, 5
ion du Conseil d'Admi

Elle peul tm: cmlmquér: i titre extrmondinaire. Elle doit 'étre lorsque un nnqulém: de s
Ie é 4 larticle 5 de la loi du vingt-sept juin mil neuf’ ce

vingt et un. L'Assemblée générale est présidée par le prési du Conscil d'Admini

o, @ son défaut, par le vice-président le plus agé ou, & défan du vice-président, p

Fadminisirateur présent le plus dgé.

Les décisions sont prises 3 la majorité simple. En cas de parité des voix, celle du président «

I'Assemblée est prépondérante. Sauf’ les cas prévus par Ln |.u| les dé..u.mm de I‘Ase,c.-mb]-

générale sont prises & la majorité simple des votes les

n'étant pas prises en idération, ni pour i quuon.lmdcs ffrag imé:

pour déterminer le résultal des scrutins,

Antigle 21. Les membres associés sont qués par pli ordinai Tordre du jour
confié i la poste, au moins § jours avant la date de la réunion.

Des résolutions peuvent ére prises en dehors de Pordre du jour, moyennant assentiment ¢
Conseil @ Administration;

Les décisions de I'Assemblée générale lient expressément tous les membres effectifs, mén
NON PrésEnts ou opposants.

Le Conseil d'Administration aréte, par dordre inéricur, les formalités relativ
aux Elections ef aux inations faites par I'A blée générale.

Anticle 22, Les membres associés peuvent se faire représenter par un autre membre effect
chaque mandataire ne pourra cependant cumuler plus de trois mandats.

Article 23. Les résolutions de I'A hiée générale sont

dont 'original est conservé dans un registre au siége de Iassociation.
Les extraits ou copics de ces procés-verbaux @ produire en justice ou ailleurs sont signés p
le président ou par deux ini

dans un procés-verh
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Article 2 : De confirmer sa délibération du 1¢" février 2016 désignant ses représentants
au sein de 'association.

11- VENTE PUBLIQUE GROUPEE DE BOIS MARCHANDS DE L'AUTOMNE
2016 - EXERCICE 2017

Le Conseil communal,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, en particulier son
article L1120-30 ;

Vule Code Forestier ;

Vu le courrier 288307 du 15 juillet 2016 du Département de la Nature et des
Foréts d'AYWAILLE — Service Public de WALLONIE nous indiquant qu'une vente
publique de bois marchands aura lieu le vendredi 7 octobre 2016 a 9h00 au Centre récréatif
de REMOUCHAMPS, Avenue de la Porallée et contenant le catalogue du lot, ainsi que les
clauses particulieres qui s'y rapportent ;

Considérant la proposition du Cantonnement dAYWAILLE de vendre 3 lots de
bois marchands appartenant a la Commune de TROOZ pour un volume tel que repris sur la
fiche de chaque lot reprise ci-apres :

'LOT 140 reoe
. Cantonnement AYWAILLE Propriété TROOZ CNE
INFORMATIONS :  GEUZAINE Jean-Louis, /, 0477/670.295
18,5462 Ha; 2825 bois; cube moyen : 397 dm? circ moyenne : 73 cm; 1122 m3 grumes
Comp/Pa: 31/1, 31/2, 31/3, 31/5, 3211, 32/3
Lieu(x) - dit(s
Trou Renard - vers Arlon - cpe 2, Trou Renard - Vers Chateau - cpe 1
| Estimation : Mise & prix : Adjuc]icalaire :
|£f_fre b Approbation : Permis d'exploiter :
1 _LOT 140 |
“Espéce EPICEA DOUGLAS PIN CORSE MELEZE DU JAPON
Coupe AMELIORATION AMELIORATION AMELIORATION AMELIORATION
Qualite NORMAL NORMAL NORMAL NORMAL
Type NORMAL NORMAL NORMAL NORMAL
Circ. Diam.| Nombre Volume Nombre Volume Nombre Volume Nombre Volume
35 110 18 0,900 m* - 2 . - - -
45 145 157 - 24 10
55 175 287 77 m? - - 79 17 m? a5 7,390 m?
65 205 436 121 m? - - 150 40 m? 52 14 m?
75 240 423 2 174 71
85 270 302 365 m* 6 3,832 m* 179 140 m? 48 52 m?
95 30,0 123 1 110 15
105 335 38 1 38 5
115 36,5 18 146 m* 1 2,666 m* 11 104 m* 1 16 m?
125 40,0 4 1 - -
135 430 1 7,262 m* 3 6,066 m® 1 1,350 m* - =
Totaux Gr. 1807 717 m? 15 13 m? 766 302 m? 237 89 m?
Houp./tail. - - = =
[ 811/2016/3519/A/140 Tri 012 F

gic;gezs (Comp/Pa:Fiche) : 32/1:2016/663, 31/5:2016/666, 32/3:2016/662, 31/3:2016/664, 32/3:2016/661, 31/1:2016/665,
1/2:2016/667

Remarques éventuelles pour le lot 140

Passage du ruisseau: prévenir lors du débardage (pisciculture).
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!
LOT 1 41 | Cantonnement AYWAILLE Propriété TROOZ CNE

INFORMATIONS :  GEUZAINE Jean-Louis, /, 0477/670.295

0,7816 Ha; 39 bois; cube moyen : 2238 dm?, circ moyenne : 158 cm; B7 m3 grumes; 33 m* houppiers
Comp/Pa : 38/1

Lieu(x) - dit(s i )
AlBrotik - opet f‘“"“’ m’h«w’ y z}a-(// (JZ(_ ‘{ ‘!?ff"“’xb

Page 2

Estimation : Mise & prix : Adjudicataire :

Offre : Approbation : Permis d'exploiter :

I LoT141 |

TW PEUPLIER FEUILLUS DIVERS
Coupe DEFINITIVE AMELIORATION
Qualité | NORMAL NORMAL
Type NORMAL NORMAL

Circ. Diam.| Nombre Volume Nombre Volume Nombre Volume

Nombre Volume

45 145 5 1 .
55 175 ¢ . 1 0,159 m? 2 :

65 205 - - 0,142 m? £ -

75 240 €
85 270 -
95 30,0 - - # 1,273 m* - -

L R | -
"

105 335
115 365

'
'
"
'
[
.

125 40,0
135 430

145 46,0 8,064 m® - - . =

165 495
165 52,5

175 555 23 m? - - L .

185 59,0
195 62,0

- L P e W - W W
0

1 m - - - -

205 650
215 68,5
225 715
235 750
245 780 2m - - - -

P~
0 "
' '

.
i
'

LG S T

255 81,0 12 m? - - 2 &

Totaux Gr. 31 86 m* 8 1,574 m? - -
Houp.ftail. um - .

{ 811/2016/3519/A/141 Tri 012 H

Fiches (Comp/Pa:Fiche) : 38/1:2016/669, 38/1:2016/668
Remargues éventuelles pour le lot 141

Terrain de sport: débardage par temps sec ou sur sol forlement gelé. Utilisation de porteurs conseillés. Pour rappel: pour les

abattages, veuillez vous référer a la Circulaire Biodiversité du Département de la Nature et des Foréts
générales du catalogue).

(cf Clauses particuliéres
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e Page 3
LOT 142 | Cantonnement AYWAILLE Propriété TROOZ CNE

INFORMATIONS :  GEUZAINE Jean-Louis, /, 0477/670.295

0,7816 Ha; 99 bois; cube moyen : 300 dm?; circ moyenne : 80 cm; 30 m3 grumes; 6 m® houppiers
Comp/Pa : 38/1

Lieu(x) - dit(s)
Al Brouk - cpe 1

| Estimation : Mise & prix : Adjudicataire :
Offre : Approbation : Permis d'exploiter :

-! LOT 142 E

Espéce |FRENE FEUILLUS DIVERS
Coupe AMELIORATION AMELIORATION
Qualité DECLASSE NORMAL

Type NORMAL NORMAL

Circ. Diam.| Nombre Volume Nombre Volume Nombre \olume Nombre Volume

45 145 1 4 ] ]
55 17,5 9 0,975 m* 0,432 m* : g : .

65 205 8 1,136 m?* 1,136 m? - - - -

75 240 16
B5 27,0 14
85 300

11 m? 3,820 m* - - - -

M| & 3| |
'
'

1056 335

115 365 7,388 m®

0,852 m* - > $ =

Mo e~

125 40,0
135 43,0
145 46,0 : 1,796 m?® . - . : . .

155 495 - - 1 1,658 m* - - - B

Totaux Gr. 68 2m 31 7,898 m* - - = S
Houp./tail. 5m? 1im? - -

{811/2016/3619/A/142 Tri 012 |
Fiches (Comp/Pa:Fiche) : 38/1:2016/670, 38/1:2016/671

Remarques éventuelles pour le lot 142
Lors du debardage, prévenir le propriétaire de la servitude. Pour rappel: pour les abattages, veuillez vous référer a la Circulaire
Biodiversité du Département de la Nature et des Foréts (cf Clauses particuliéres générales du catalogue).

Considérant que le lot 140 nécessite deux remarques supplémentaires, & savoir :
l'interdiction des voies de vidange ainsi que la réalisation obligatoire d'un état des lieux
contradictoire ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants

étant de 14:

Article 1°:  D'approuver les clauses particuliéres principales du cahier des charges
relatives a la vente groupée de bois marchands du 7 octobre 2016, telles que
proposées par le Département de la Nature et des Foréts dAYWAILLE —
Service Public de WALLONIE ci-dessous :
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Claunes particuliéres principales

CLAUSES PARTICULIERES PRINCIPALES
relatives & la vente publique groupée de bods marchands du 7 octobre 2

Article 1 : - Mode d"adjudication

[En application de U"article 4 du cahier général des charges, [a vente sera faite par
SOUMISSION CACHETEE pour tous les lots.

La vente aura lieu & Remouchamps, au - Centre réeréatil -, avenue de la Porallée,
be 7 octobre 2016 & $ho0,

Les lots retirés ou invendus seront, sars nouvelle publicité et aux mémes clases
et conditions, remis en adjudication également par soumissions cachetées, en une séance

publique qui aura lieu au siige des et ées e vendredi
21 octobre 2016 & 11h00.

Article 2 : - Scumissions
Les soumissions dont question & Iarticle 1 des présentes clauses particuliéres (17
et seconde vente) sont & adresser, sous pli recommandé, au Bourgmestre, Président de
CPAS ou de Fabrique d'Eglise concené, auquel elles devront parvenic su plus tard pous le
jeudi & octobre 2016, ou Etre remises en mains propres au président de la vente avant le
début de la séance.
Les soumissions, 3 raison d'une par lot, seront rédigées selon le modéle annexé au
présent catatogue (Cahber des Charges en fin de catalogue)
Les soumissions seront placées sous double enveloppe, Venveloppe extérieure
portant la mention :
pour la premiére vente : - Vente des boks du 7 octobre 2016 - soumissions - ;
pour la seconde vente : - venle des bois du 21 octobre 2016 - soumissions -,
Toute soumission incompléte ou comportant une ou des restrictions quelconques
sera éxartée d'office.
Toute soumission & Laguelle ne sera pas jointe une promesse de caution bancaire
sera d'office déclarée nulle (art. 17 des clauses générales).
Les offres seront faites par lots séparés uniquement. Toute soumission pour lots
groupés sera exclue. La promesse de caution bancaire doit couvrir un montant égal au
total des soumissions remises.
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avril et le 15 julllet. Durant cette période, le débardage au cheval sera alors
cbligataire.

Pour les feuillus situés dans les compartiments repris en tout ou en partie dans
un périmétre Natura 2000, |"abattage des bols de plus de 100 em & 1m50 est
suspendu du 1™ avril au 30 juin, saul autorisation confarme A I"article 28, 54 de
La boi du 12 juillet 1973 sur la conservation de la nature.

Dans les foréts pour lesquelles administration venderesse applique les
principes de la Circulaire biodiversité du Département de la Nature et des
Foréts, 'abattage des bols de plus de 100 em & 1m50 est suspendu du 17
avril au 30 juin,

2 Détardage

En peuplements feuillus, les véhicules 3 moteur utilisés pour 'exploitation peuvent
circuler en dehors des cloisonnements en utilisant le trajet le plus court et le moins
dommageable, sauf interdiction préalable mativiée de I'Agent des foréts resporsable du
triage, dans les clauses particuliéres,

En peuplements résinewux, il est interdit auwx wehicules & moteur wtilisés pour
"exploitation de circuler en dehors des cloisonnements présents. Les branches devront
&tre disposées sur les cloisonnements hormis en cas d'abattage marwel et/ou de
débardage su cheval,

Dans les plantations et aux endrofls des recrus et semis & protéger, les houppiers
devront étre faconnés au fur et A mesure. Les recrus et semis & protéger seront délimités
au préalable sur le terrain et, mention en seva faite au catatogue.

Article & : - Conditions d"exploitation spéeifiques & certains lots

Les conditions dexplobtation spécifiques & respecter sont reprises au catalogue, en
dessous de chague Lot eoncerné.

Les lots de la Commune de Stoumont n*s : 50, 52, 53, 54 et 55 se sivent dans
la zone de prévention rapprochée et/ou éloignée des prises deau (captages) des eaux
carbo-gazeuses de Bru,

Les mesures sutvantes y seront donc de stricte application lors de l'exploitation :

- les engins dexploitation forestibre ne peuvent présenter de fuite d hydrocarbires. Il
2ont en bon état, réguliérement vérifiés et, en cas de probléme, immédiatement
transférés en dehors des zones de prévention pour dtre réparés;
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[ est rappeté que les soumtssions par FAX ne sant pas autorisées. Seules, les promesses de

caution peuvent &tre fournies par fax 5 elles sont numérotées, sur papier 3 en téte ot que
\'original parvient au propriétaire dans les 8 jours aprés la vente jarticle 11 du cahler des

charges).

Article 3 ; - Chablis et bois scolytés dans les coupes en expleitation
Les chablis et bots scolytés dans la coupe, quand ils sont remis b I'adjudicataire, lul seront
facturés b un prix correspondant & :
= 90% du prix d'un bois sain de méme essence, de méme catégorie et de méme
qualité pour les chablis déracinés résineux et feuillus, encore verts ;
75% du prix d'un bois sain de méme essence, de méme catégorie et de méme
qualité pour bes résineux scolytés verts ;
*  50% du prix d'un bois sain de méme essence, de méme catégorie et de mime
qualité pour les chablis scolytés secs ou cassés,
Article 4 ; - Etat des lieux - procuration
L'état ces lieux préalable & |'exploitation est établi en présence d'une personne
mandatiée par "acheteur | Cette personne sera porteuse d'une procuration selon le modéle
ci-joint (Cahier des Charges en fin de catalogue).

Artlele 5 : - € relatives é I des lots
1" Exploftation
Les arbres, quilles ou houpplers non délivrés sont réservis,
Lorsque les houppiers sont réserves, La recoupe de La grume doit étre faite & hauteur de la
thon dont la & & la moitié de la ¢ 41,5mdusal

avant abattage (~hauteur marchande} sauf mention contraire préalable motivée de
1"administration venderesse pour les hétres,

Dans tous Les lots, les recoupes éventuelles (pourriture) seront évacudes du
parterre de coupe et de |a foré.
En plus de La période de suspension prévue A "article 31, les périodes de suspension
d'exploitation suivantes pourront étre prévues :
Pour les premiéres éclaincles résineuses (Cest--dire pour des peuplements dont
la C150 moyenne est inférieure 4 70 cm) ¥
venderesse peut privoir une interdiction d'exploitation mécanisée, entre le 15
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- les tronconneuses ou autres outils nécessitant de |a graisse de chalne, utilisent une huile
duoeigine non minérale et bigdégradable

-les EY de des enging b moteur sont réalisées sur une
zone dtanche de maniére 3 éviter tout épandage accidentel de liquide et son infiltration
dans le sol, (kiéalement en dehars de La zone de prévention); cette zone étanche auwa
préalablement fixke avec Le DHF.

= seuls les produits nécessaires & I"exécution du chantier peuvent s'y trouver. Les produits
prisentant des risques pour la qualité de la nappe (carburants, lubrifiants,...) sont soft
stockis dans des réservoirs placés dans des cuvettes de rétention étanches, de capacité au
mins égale & la capacité totale des réservoirs contenus dans chague cuvette, soit
contenus dars des fiits ou récipients entreposés sur une aire étanche et équipée de
maniére & garantie |'absence de tout rejet liguide en cas de fuste. En aucun cas, ces
produits et installations seront latssés sars surveillance et ne pourront rester sur place
hars des heures de travail. Ils devront donc ére repris chaque jour.

- en cas d'incident, des mesures sont prises immédiatement pour éviter "extension de la
pollution et dvacuer Les terres qui aurasent été contamindes. A cet effet, des kits anti-
poliution comprenant notamment des matériau adsorbant les hydrocarbures et des biches
sont disponibles en quantité appropride. Liexploitant forestier doit appeler directement le
12 pour déclencher le plan particulier durgence et dintervention et avertit également le
Préposé forestier local le service de garde du véhicule de surveillance du Cantonnement
daywaille du Département de La Mature et des Foréts (0477/811.001), FAdministration
Communale (080/29.26.50) ainsi que la scciéeé Bru-Chevren (086/43.33.37) .

- Tusage dinsecticides, de fongicides ou de tous produits phytosanitaires en général est
interdit.
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Article 2:  De respecter les remarques supplémentaires concernant le lot 140 :
e Interdiction des voies de vidange.
e Réalisation obligatoire d'un état des lieux contradictoire.
Article 3 : De destiner le produit de cette vente au service ordinaire du budget
communal pour I'exercice 2016 a l'article 640/16112.
Article 4 : De désigner Monsieur Arthur DEGEE, Conseiller communal (Monsieur

André DOMBARD, Conseciller

communal, étant suppléant), pour

représenter la Commune de TROOZ a cette vente et pour assurer la fonction
de Président de la vente, conformément aux dispositions du cahier des

charges.

20



12- FABRIQUE D'EGLISE SAINT-MONON DE GOFFONTAINE - BUDGET 2017

Le Conseil communal,

Vule Décret impérial du 30 décembre 1809 concernant les Fabriques d'églises ;

Vula Loi du 4 mars 1870 sur le Temporel des Cultes en ses articles 6 et 7 ;

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation et notamment les
articles L3161-1 a L3162-3 ;

Vu la Circulaire du Ministre FURLAN du 12 décembre 2014 relative a la tutelle
sur les actes des établissements chargés de la gestion du temporel des cultes reconnus ;

Vu le budget de 'exercice 2017 arrété par le Conseil de Fabrique d'église Saint-
Monon de GOFFONTAINE en séance du 13 juin 2016 ;

Vu l'approbation sous réserve des corrections ajoutées par le Chef diocésain datée
du 29 juin 2016 ;

Vu l'approbation aprés modifications par le Conseil communal de PEPINSTER en
date du 3 aout 2016 ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 14, d'approuver le budget de l'exercice 2017 de la Fabrique d'Eglise Saint-Monon
de GOFFONTAINE tel que modifié¢ par la Commune de PEPINSTER.

13- ACHAT D'UNE CHAUDIERE POUR LES SANITAIRES DU TERRAIN DE
FOOTBALL - APPROBATION DES CONDITIONS ET DU MODE DE
PASSATION

Le Conseil communal,
Considérant que l'instruction de ce point n'est pas terminée ;

DECIDE de reporter le présent point a une séance ultérieure.
19- AGENCE IMMOBILIERE SOCIALE OURTHE-AMBLEVE - DESIGNATION

DE _NOTRE REPRESENTANT AU CONSEIL D'ADMINISTRATION -
MODIFIACTION DE NOTRE DECISION DU 30 SEPTEMBRE 2013

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu le Code wallon du logement et de I'habitat durable, spécialement ses articles
191a197;

Vul'Arrété du Gouvernement wallon du 23 septembre 2004 relatif aux organismes
de logement a finalité sociale ;

Vu les Statuts de 1'Agence Immobiliére Sociale Ourthe-Ambléve ASBL
(n® d'entreprise 462.270.029) ;

Vu sa délibération du 17 novembre 2010 sollicitant 1'adhésion de la Commune de
TROOZ a I'Agence Immobiliere Sociale Ourthe-Ambléve a la date du 1 janvier 2011 ;
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Considérant que cette adhésion a été acceptée ;

Vu sa délibération du 17 décembre 2012 désignant Monsieur Fabien BELTRAN,
Bourgmestre, en qualit¢ de représentant de la Commune de TROOZ au Conseil
d'Administration de I'ASBL Agence Immobiliere Sociale Ourthe-Ambléve ;

Considérant les accords provinciaux de répartition politique des membres
représentants les Communes au sein de divers organismes publics ;

Vu le courriel adressé le 27 septembre 2013 par Monsieur KERDRAON,
Directeur de I'AIS O-A, a Monsieur le Bourgmestre demandant la modification de notre
désignation pour le 30 septembre 2013 au plus tard ;

Considérant par conséquent qu'il s'indique de désigner un candidat issu du groupe
politique M.R. en qualit¢ de représentant de la Commune de TROOZ au Conseil
d'Administration de I'ASBL Agence Immobiliere Sociale Ourthe-Ambléve ;

Vu sa délibération du 30 septembre 2013 désignant Monsieur Jean TEHEUX,
Echevin, en qualit¢ de représentant de la Commune de TROOZ au Conseil
d'Administration de I'ASBL Agence Immobiliere Sociale Ourthe-Ambléve ;

Considérant la démission de I'Echevin TEHEUX, actée en séance du Conseil
communal du 31 mars 2014 ;

Considérant qu'il convient de le remplacer par un autre membre du groupe
politique M.R. ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 14, de désigner Monsieur Grégory LALLEMAND, Conseiller communal, en
qualité de représentant de la Commune de TROOZ au Conseil d'Administration de I'ASBL
Agence Immobiliere Sociale Ourthe-Ambléve en lieu et place de Monsieur Jean TEHEUX,
Echevin.

20- CONTRAT RIVIERE VESDRE - ASSEMBLEE GENERALE -
29 SEPTEMBRE 2016

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Livre II du Code l'environnement contenant le Code de 1'eau ;

Vu sa délibération du 2 mars 2009 décidant d'approuver la modification des
Statuts de I'Intercommunale-asbl A.C.B.V., modification conduisant a la transformation de
I'Intercommunale-asbl A.C.B.V.en ASBL Contrat de Rivi¢re du Bassin de la Vesdre ;

Vu les Statuts de I'ASBL Contrat de Riviere du Bassin de la Vesdre
(n® d'entreprise 851.101.358), en particulier son article 8 ;

Vu sa délibération du 17 décembre 2012 désignant ses délégués, modifiée en
séance du Conseil communal du 1" février 2016 ;

Attendu la convocation 290224 au Comité de Riviére (Assemblée générale) du
jeudi 29 septembre 2016 a 18h30 aux Classes d'Eau, rue des Jardins, 1 a 4860
PEPINSTER, adressée par courriel du 9 septembre 2016 ;

Considérant l'ordre du jour de I'Assemblée générale, a savoir :

1.  Approbation de l'ordre du jour ;

Approbation du proces-verbal de 'Assemblée générale du 22/03/2016 ;
Statuts de ' ASBL: 2 mises a jour (point reporté de 'AG du 22/03/2016) ;
Comité de Riviere : Remplacement de certains représentants ;
Conseil d'Administration: 2 Administrateurs du groupe "acteurs locaux" a

il
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remplacer - appel a candidature et élection ;
6.  Vérificateurs aux comptes: 1 vérificateur a remplacer - appel a
candidature et élection ;
7. Comptes 2016 intermédiaires ;
8. Projet de reconduction du protocole d'accord (2017-2019):
a. Evaluation 2014-2016: approbation du rapport d'activités 2014 - mi
2016
b. Approbation des "points noirs prioritaires" ;
c. Approbation du programme d'actions 2017-2019: actions des
partenaires et actions de la cellule de coordination ;
9. Opération Rivieres Propres 2017: choix de la date ;
10. Divers;
Considérant les annexes joints a ce courrier ;
Considérant que les 2 annexes manquantes nous parviendront ultérieurement via
un lien de téléchargement ;
Attendu l'affichage de la convocation et de 1'ordre du jour aux valves communales
a partir du 13 septembre 2016 ;
Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 14 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 14, de prendre acte de 'ordre du jour du Comité de Riviere (Assemblée générale)
qui se tiendra le jeudi 29 septembre 2016 a 18h30 aux Classes d'Eau, rue des Jardins, 1 a
4860 PEPINSTER et de marquer son accord sur l'ensemble des propositions contenues
dans la convocation 290224 du 9 septembre 2016 (réf. 16/064/FH).

Monsieur le Preésident clot la seance a 21h00.

Par le Conseil,
Le Directeur général, Le Bourgmestre,

sceau

Bernard FOURNY Fabien BELTRAN
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