CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 19 JANVIER 2015

Présents: BELTRAN Fabien, Bourgmestre, Président

MARCK Christophe, DOMBARD André, JUPRELLE Isabelle, VOSS
Denise, Echevin(e)s

GIOVANNINIIvana, Présidente du CPAS (avec voix consultative)
VENDY-Etienne, DEGEE Arthur, LAROSE Jean-Pierre, DENOOZ
Jean-Marie, SOOLS Nicolas, NORI Eric, DEGLIN Joélle, LAINERI Ricardo,
MARTIN Guy, BAETUSOlivier, SPIROUX Pierre, GONZALEZ SANZ
Ana, SABRIFatine, PIRARD-Claire, Conseillers(éres)

FOURNY Bernard, Directeur général, Secrétaire

Monsieur le Président ouvre la séance a 20h00.

Monsieur le Président propose ensuite a I'Assemblée 1'ajout de I'examen de deux points

complémentaires concernant le budget 2015 de la Fabrique d'Eglise Saint-Laurent et la
convention 2015 de "Je cours pour ma forme", a la fin de la séance publique, soit :

10. Fabrique d'Eglise Saint-Laurent -Budget 2015
11.  Je cours pour ma forme - Convention 2015
Le Conseil marque son accord unanime (15 voix pour sur 15 membres présents) sur

l'ordre du jour ainsi proposé.

SEANCE PUBLIQUE

1-

COMMUNICATIONS

Le Conseil communal,

PREND ACTE des communications suivantes :
Arrété 263737 du 19 décembre 2014 de Monsieur le Ministre wallon des Pouvoirs
locaux n'approuvant pas notre délibération du 17 novembre 2014 établissant, pour les
exercices 2015 a 2018, une taxe sur les secondes résidences ;
Délibération 263885 du 22 décembre 2014 du Conseil communal de Pepinster
relative a la convention sur I'aide provinciale dans le cadre de la réforme des services
d'incendie ;
Courrier 264065 du 8 janvier 2015 de la Compagnie Intercommunale Liégeoise des
Eaux contenant le proces-verbal des ses assemblées générales ordinaire et
extraordinaire du 18 décembre 2014 ;
Déclaration environnementale 2014 de 1'Association Intercommunale pour Ie



Démergement et 'Epuration des Communes de la Province de Lic¢ge.

2-  PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 16 DECEMBRE 2014

Le Conseil communal,

Considérant le proceés-verbal de la séance du 16 décembre 2014, tel que présenté
par Monsieur le Directeur général ;

Considérant qu'aucun membre n'a de remarque ni d'observation a formuler sur la
rédaction dudit procés-verbal ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 15, d'approuver le procés-verbal de la séance du Conseil communal du
16 décembre 2014 tel que présenté par Monsieur le Directeur général.

Monsieur le Conseiller communal Olivier BALTUS entre en séance.

3- CENTRE PUBLIC D'ACTION SOCIALE - BUDGET 2015

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vula Loi du 8 juillet 1976 organique des Centres Publics d'Action Sociale ;

Vu le proces-verbal de la réunion du Comité de concertation « Commune — Centre
Public d'Action Sociale » qui s'est tenue le 16 octobre 2014 ;

Vu le budget pour I'exercice 2015 du Centre Public d'Action Sociale tel qu'adopté
par le Conseil de I'Action Sociale en séance du 2 décembre 2014 et recu le 12 du méme
mois ;

Considérant que l'intervention communale y est fixée a 1.011.864,45 € ;

Entendu Madame GIOVANNINI, Présidente du Centre Public d'Action Sociale,
en ses explications orales sur le budget tel qu'arrété par le Conseil du Centre ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 16 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 16, d'approuver le budget pour l'exercice 2015 du Centre Public d'Action Sociale,
arrété aux montants suivants :

Recettes ordinaires : 2.211.279,04 €
Dépenses ordinaires : 2.211.279,04 €

Excédent ordinaire : 0,00 €
Recettes extraordinaires : 0,00 €
Dépenses extraordinaires : 0,00 €

Excédent extraordinaire : 0,00 €



4- PLAN DEVELOPPEMENT STRATEGIQUE - GAL
OURTHE-VESDRE-AMBLEVE (FEADER2014.2020-MESURE LEADER)

Le Conseil communal,

Vu l'approbation du Programme wallon de Développement Rural 2014-2020 par le
Gouvernement wallon en date du 24 juillet 2014 ;

Vu la délibération du Collége communal du 27 octobre 2014, ratifiée par le
Conseil communal du 17 novembre 2014, de soutenir 1'¢laboration d'un Plan de
Développement Stratégique (PDS) pour le territoire formé des communes de : Aywaille,
Comblain-au-Pont, Esneux, Ferri¢res, Hamoir, Lierneux, Sprimont, Stoumont, Trooz ;

Vu les séances d'informations au grand public organisées sur le territoire et les
appels a projets auxquels la population et les associations, opérateurs locaux ont répondu ;

Vu les projets sélectionnés dans le PDS qui seront soumis au financement dans le
cadre de la mesure Leader du PwDR 2014-2020 ;

Vu la clé de répartition, du financement de la part locale, du PDS fonction du
nombre d'habitants de la commune ;

Vu la nécessaire implication de services communaux ou d'entités paracommunales
dans la mise en ceuvre du PDS ;

Considérant le theme fédérateur du GAL Ourthe-Vesdre-Ambleve « Un territoire
plus efficace et plus accueillant pour tous grace a la conjonction de ses compétences et a la
mutualisation de ses ressources» et les projets y répondant ;

Vu la présentation en séance du dossier par Monsieur Daniel DE TEMMERMAN,
Cheft de service administratif, référent communal du dossier ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 16 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 16 :
Article ler: de valider le Plan de Développement Stratégique (PDS) reprenant des
projets pour un montant total de 2.070.000.euros et de marquer son accord
pour le dépot dudit PDS, aupres du SPW-DGO3.

Article 2 : de s'engager a soutenir le GAL dans la mise en ceuvre des actions qui seront
financées dans le cadre du programme Leader.
Article 3 : de s'engager a co-financer, solidairement avec les autres communes du

territoire du GAL, la part locale de 10% prévue dans le plan de
financement au prorata du nombre d'habitants de la commune et a soutenir
le GAL en cas de difficultés de trésorerie (garantie bancaire, avance
remboursable, etc.).

Article 4 : de participer aux structures de pilotage et de gestion du GAL selon les
modalités qui seront déterminées lors de sa mise en place.

5- TAXESUR LES SECONDES RESIDENCES

Le College communal,
Considérant que l'instruction de ce dossier n'est pas terminée ;



DECIDE de retirer le présent point de 1'ordre du jour.

6- FABRIQUE D'EGLISE  SAINT-LAURENT -  MODIFICATIONS
BUDGETAIRES 2014

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vula Loi du 18 germinal an X relative a I'organisation des cultes ;

Vu le Décret du 30 décembre 1809 concernant les Fabriques des églises ;

Vula Loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes ;

Vula Circulaire du 15 mai 1885 du Ministre de la Justice relative a la comptabilité
des Fabriques d'Eglises ;

Vu les Circulaires des 13 octobre 1988, 21 septembre 1989 et 19 aolit 1999 de la
Députation permanente du Conseil Provincial relatives a la comptabilit¢ des Fabriques
d'Eglises ;

Vu le budget 2014 de la Fabrique d'Eglise Saint-Laurent de Prayon ;

Vu la proposition de modification dudit budget arrétée par le Conseil de Fabrique
en date du 21 novembre 2014 et parvenue a 1'Administration communale de TROOZ le
26 novembre 2014 sous la référence 262808 ;

Considérant qu'il n'y a pas de supplément communal ;

Considérant que le budget modifié¢ apparait conforme aux dispositions légales et
réglementaires en vigueur, ainsi qu'a 1'intérét communal, régional et général ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 16 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 16 d'émettre un avis favorable sur la modification du budget 2014 de la Fabrique
d'Eglise Saint-Laurent de Prayon soit une différence de 0,00 € entre majorations des crédits
de 2.119,00 € et diminutions des crédits de 2.119,00 €.

7-  FABRIQUE D'EGLISE SAINT-PIERRE - MODIFICATIONS BUDGETAIRES
2014

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vula Loi du 18 germinal an X relative a I'organisation des cultes ;

Vule Décret du 30 décembre 1809 concernant les Fabriques des églises ;

Vula Loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes ;

Vula Circulaire du 15 mai 1885 du Ministre de la Justice relative a la comptabilité
des Fabriques d'Eglises ;

Vu les Circulaires des 13 octobre 1988, 21 septembre 1989 et 19 aolit 1999 de la
Députation permanente du Conseil Provincial relatives a la comptabilit¢ des Fabriques
d'Eglises ;

Vu le budget 2014 de la Fabrique d'Eglise Saint-Pierre de Nessonvaux ;

Vu la proposition de modification dudit budget arrétée par le Conseil de Fabrique
en date du 24 décembre 2014 et parvenue a I'Administration communale de TROOZ le
24 décembre 2014 sous la référence 263734 ;

Considérant qu'il n'y a pas de supplément communal ;



Considérant que le budget modifié¢ apparait conforme aux dispositions légales et
réglementaires en vigueur, ainsi qu'a 1'intérét communal, régional et général ;
Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 16 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 16 d'émettre un avis favorable sur la premic¢re modification du budget 2014 de la
Fabrique d'Eglise Saint-Pierre de Nessonvaux, soit une augmentation de 7.100,00 € entre
les majorations et les diminutions de crédits qui sera financée sur les fonds propres de la
Fabrique.

10- FABRIQUE D'EGLISE SAINT LAURENT - BUDGET 2015

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vula Loi du 18 germinal an X relative a I'organisation des cultes ;

Vu le Décret du 30 décembre 1809 concernant les Fabriques des églises ;

Vula Loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes ;

Vula Circulaire du 15 mai 1885 du Ministre de la Justice relative a la comptabilité
des Fabriques d'Eglises ;

Vu les Circulaires des 13 octobre 1988, 21 septembre 1989 et 19 aolit 1999 de la
Députation permanente du Conseil Provincial relatives a la comptabilit¢ des Fabriques
d'Eglises ;

Vu le budget 257883 de 1'exercice 2015 de la Fabrique d'Eglise Saint-Laurent de
PRAYON tel que dressé et approuvé par le Conseil de Fabrique du 22 juillet 2014 ;

Considérant qu'il n'y a un supplément communal d'un montant de 3.233,00 € ;

Considérant que ce supplément sera inscrit au budget communal lors de la
prochaine modification budgétaire de l'exercice 2015 ;

Considérant que le compte proposé apparait conforme aux dispositions 1égales et
réglementaires en vigueur, ainsi qu'a 1'intérét communal, régional et général ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 16 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 16, d'émettre un avis favorable sur le budget de l'exercice 2015 de la Fabrique
d'Eglise Saint-Laurent de PRAYON, soit :

Recettes : 13.119,75 €
Dépenses : 13.119,75 €
excédent : 0,00 €

11- JE COURS POUR MA FORME - CONVENTION 2015

Le Conseil communal,
Attendu que le Collége communal souhaite poursuivre le projet « Je cours pour
ma forme » en 2015, celui-ci ayant fort bien fonctionné depuis 2009 ;
Attendu que la session 2015 s'organiserait, de la manic¢re suivante, en trois
groupes :
e Niveaul — 0 a 5km donné par Monsieur Thierry ROLAND les jeudis a
18h30 ;



e Niveau2 — 5 a 10km donné¢ par Madame Nathalie LABEYE les jeudis a
18h30 ;
e Niveau 3 - 10 a 15km donné par Madame Nathalie LABEYE les mardis a
18h30;
Attendu qu'il s'agit de session de 12 semaines soit 3 mois, a raison d'une fois par
semaine avec le moniteur pour chaque niveau ;
Attendu que I'horaire instauré aux précédentes sessions convenait fort bien, soit
mardi et jeudi a 18h30 ;
Attendu que l'asbl « Je cours pour ma forme » s'occupe d'assurer les membres
inscrits pendant une année calendrier pour un montant de 5,00 € TVAC ;
Attendu qu'il est possible de demander un droit d'inscription entre 0,00 € et
40,00 € maximum par participant/trimestre en fonction de la qualit¢ des infrastructures
mises a disposition ;
Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par par 16 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 16 :
Article 1°" : De mettre en place une session 2015 « Je cours pour ma forme » qui débutera :
e le mardi 3 mars 2015 a partir de 18h30 pour le groupe 3 — données par
Madame Nathalie LABEYE
e le jeudi 5 mars 2015 a partir de 18h30 pour les groupe 1 & 2 — donnée
respectivement par Monsieur Thierry ROLAND et Madame Nathalie
LABEYE
pour se terminer fin mai 2015.
Article 2 : De demander une participation de :
e 30,00 €/personne hors commune/trimestre comprenant l'assurance de
5,00 €.
e 20,00 €/personne habitant commune/trimestre comprenant 1'assurance
de 5,00 €.
Article 3 : La somme de 242,00 € TVAC pour notre participation sera imputée a l'article
budgétaire 764/332-01.
Article 4 : Les heures de 1'agent communal en qualité d'animateur seront comptabilisées en
heures supplémentaires.
Article 5 : Monsieur Thierry ROLAND prestera ses heures en tant que bénévole.

Conyention de partenariat
Entre la Commune de Trooz, représentée par son College communal, pour lequel agissent
Monsieur Fabien BELTRAN, Bourgmestre, et Monsieur Bernard FOURNY, Directeur
général, en exécution d'une délibération du Conseil communal de ce 19 janvier 20135,
ci-apres denommée l'Administration communale de Trooz,
et d'autre part,
L'ASBL « Sport et Santé » dont le siege social est établi 177 rue Vanderkindere a 1180
Bruxelles, et pour laquelle agit Monsieur Jean-Paul BRUWIER, Président de I'ASBL Sport
et Santé.
ci-apres dénommée I'ASBL « Sport et Santé »
1l est convenu ce qui suit :
Article 1 — Objet
La convention a pour objet de préciser les modalités de la collaboration entre la Commune
de TROOZ et I'ASBL « Sport et Santé » en vue de l'organisation d'activités destinées a
promouvoir la pratique sportive aupres des personnes souhaitant s'initier a la pratique du
jogging dénommée « Je cours pour ma forme dans ma commune » qui se déroulera tout au




long de l'année 2015 par session de 3 mois.
Article 2 — Durée
La présente convention prend effet des sa signature par les deux parties, et prend fin le
31 décembre 2015, sans qu'aucune reconduction tacite ne puisse étre invoquée.
La présente convention concerne les sessions de Printemps et d'Automne 2015.
Article 3 — Obligations de 'ASBL Sport et Santé
L'ASBL «Sport et Santé » proposera un programme d'activités destinées a promouvoir la
pratique sportive aupres des personnes souhaitant s'initier a la pratique du jogging.
Elle contractera a cet effet une police d'assurance couvrant sa responsabilité civile ainsi
que celle des personnes participantes et des animateurs/animatrices socio-sportif(ve)s,
dont la liste aura été transmise en début de session par la ville.
Elle prodiguera a l'animateur/animatrice socio-sportif(ve) de la Commune de TROOZ une
formation spécifique destinée a permettre a ce(tte) dernier(e) de prendre en charge de
maniere optimale l'initiation des débutant(e)s .
Elle proposera a l'animateur/animatrice socio-sportif(ve) de la Ville un recyclage annuel
pour entretenir les connaissances acquises.
Elle fournira a l'animateur/animatrice socio-sportif(ve) de la Ville un syllabus reprenant
les plans et le livre officiel « Je Cours Pour Ma Forme » (édition 2013).
Elle offrira a !'animateur/animatrice socio-sportif(ve) de la Commune de Trooz une
assistance (téléphone, courriel) durant les mois de fonctionnement du projet.
Elle fournira aux participant(e)s un carnet entrainement-santé, les diplomes de réussite
(selon les niveaux), ainsi qu'un abonnement de 6 mois au magazine belge running et santé
"Zatopek".
Article 4 - Obligations de la Commune de TROOZ
La Commune de TROOZ offrira son appui en matiere d'assistance technique et logistique.
Elle s'engage a: :

e désigner un animateur ou une animatrice socio-sportif(ve) chargé(e) d'assurer

l'initiation hebdomadaire des "joggeurset joggeuses débutants";
e charger cet(te) animateur/animatrice socio-sportif(ve)s a suivre la formation
mentionnée a l'article 3 de la présente convention (1 journée).

e charger cet(te) animateur/trice socio-sportif(ve)s a suivre au moins un
recyclage (1 demi journée) tous les 3 ans.

e de faire respecter les plans d'entrainement prévus selon les niveaux et l'objectif;

e utiliser les logos officiels "jecours pour ma forme'ou "jecours pour ma forme.be"
lors des communications nécessitant un logo.

e Verser sur le compte BE98 5230 8007 5393 code BIC TRIOBEBB la somme
forfaitaire de 242,00€ TVAC a I'ASBL « Sport et Santé » par session de 3 mois
organisée. (frais adminstratif, envoi du matériel,...)

e un bon de commande pour une montant de 484,00€ TVAC sera établi a cet effet
pour l'année 2015.

e Versersur le compte BE98 5230 8007 5393 code BIC TRIOBEBB la somme de
5 euros par participant pour la couverture en assurance conformément a
l'article 3, paragraphe 2.

e Transmettre sur support informatique a I'ASBL « Sport et Santé » les
informations personnelles nécessaires a cette assurance (nom, prénom, sexe,
date de naissance, adresse, (facultatif) adresse électronique).

e Assumer l'aspect logistique de l'entrainement (lieu de rendez-vous, vestiaires,
...)

Article 5 - Divers
L'ASBL « Sport et Santé » est autorisé a introduire des dossiers de sponsoring et a
bénéficier des aides pergues en conséquence.




Aucun partenariat ne pourra cependant étre conclu s'il est de nature a nuire a l'image de la
Commune de Trooz, ou s'il est porteur d'un message contradictoire par rapport a l'action
de service public menée par cette institution.

La Commune de Trooz peut imposer aux participants une participation aux frais ne
pouvant excéder 40 euros par session de 3 mois. Cette somme éventuelle étant la propriété
de la Commune de Trooz.

Article 6 - Rapport d'activités

L'ASBL « Sport et Santé » s'engage a adresser a la Commune de Trooz, au plus tard le
15 janvier 2016, un rapport d'activités relatif a ['action décrite dans la présente
convention.

Article 7 — Litiges

Toute contestation relative a l'exécution de la présente convention reléve de la compétence
exclusive des Tribunaux de Liege.

Fait de bonne foi a TROOZ, le ..................cccc....... 2015 en 3 exemplaires, chacune
des parties reconnaissant, par sa signature, avoir regu le sien.

Pour I'ASBL « Sports et Santé » Pour le College communal,

Le Responsable Le Bourgmestre, Directeur
général,
Jean-Paul BRUWIER Fabien BELTRAN
FOURNY
HUIS CLOS

8- ADMISSION A LA PENSION DE RETRAITE DE_ MONSIEUR RENE
MOSSAY

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la Décentralisation ;

Vu la réglementation en matiére de pension du personnel communal ;

Vu le Statut administratif du Personnel communal, adopté par le Conseil
communal le 27 février 1996, tel que modifié ;

Vu la délibération du 7 septembre 1987 du Conseil communal de Trooz, nommant
Monsieur René MOSSAY ,né a Forét le 28 mai 1950, au grade d'ouvrier D, a temps plein ,
a titre définitif a dater du ler décembre 1987 ;

Vu la délibération du 24 mai 1996 du Conseil communal de Trooz, nommant les
agents statutaires dans les nouvelles appellations des grades consécutives a la R.G.B. ;

Vu le courrier 261996 du 31 octobre 2014 de Monsieur René MOSSAY par lequel
il introduit sa demande de pension de retraite a partir du ler juin 2015 ;

Considérant que Monsieur René MOSSAY répond aux conditions d'admission a la
pension, qu'il y a lieu de faire droit & sa demande ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

Au scrutin secret, par 16 votes pour, 0 vote contre et 0 vote blanc ou nul, le
nombre de votants étant de 16 ;

DECIDE d'accepter, a la date du 31 mai 2015, la démission de Monsieur René
MOSSAY né a Forét le 28 mai 1950, domicilié a Trooz, rue Halinsart 141/B, de ses
fonctions d'ouvrier et d'émettre un avis favorable sur sa demande de pension de retraite a
dater du ler juin 2015.



9- EVALUATION D'UN DIRECTEUR STAGIAIRE AU TERME DE LA
PREMIERE ANNEE DE STAGE

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation;

Vu le Décret du 2 février 2007 fixant le statut des directeurs, et notamment son
article 33, §2 ;

Vu notre délibération du 24 février 2014 admettant Monsieur Michel VALENTIN
au stage a la fonction de directeur du groupe scolaire I des écoles communales de Trooz, a
partir du 25 février 2014 ;

Considérant qu'il y a lieu de procéder a une évaluation au terme de la premicre
année de stage ;

Vu notre décision du 16 décembre 2014 de désigner les personnes suivantes en
qualit¢ de membre de la commission d'évaluation chargée de 1'évaluation de fin de
premiére année de stage en qualité de directeur d'école de Monsieur Michel VALENTIN :

e Monsieur Fabien BELTRAN ;
e Madame Isabelle JUPRELLE ;
e Monsieur Bernard FOURNY ;
e Madame Antonella BIZZARRI ;

Considérant que I'évaluation doit se fonder sur 1'exécution de la lettre de mission
et sur la mise en pratique des compétences acquises dans le cadre des articles 13, 14 et 15
du Décret du 2 février 2007 ;

Vu le rapport d'évaluation en date du 14 janvier 2015 :

RAPPORT D'EVALUATION GU DIRECTEUR STAGIAIRE m"-’m?; 2o i ST WAk S s P P ey O e GRPal o RO
son eupbrience dans ks matibres du troisieme eyche primaire.
EN FIN DE PREMIERE ANNEE DE STAGE Il & participd & Pivalustion des cours danglals mis en place depuls 2004, quil ont ersulte
448 remplaces par un cours dinformatiue.
HNom : VALENTIH Frénom : Michel Il évalie, chaque fois que cest matérielement possible, ke travall des intérimaires
e o P tour et fait rt i i sur leur travail, i
Adrosse postalo : nuo Voks-on-Croix 128 | Adrosse courrel 0 P ams o ot Or s s Colfige Bommnal sar b twen!
BN IRDOE Michal.valentinghotmai com L'évaluaion des enseignants nommés & tire défintf n'a pas encore &¢ formalisée,
mirme i des visites ont déja ou lieu ponclualiement.

Matricule ; 1 640117 0268 Il a collaboré & adaptaton du projet détablesement, tel que modifie par le Consail
‘communal le 17 juin 2013,

Statut ; Directeur stagiaire on fin e premidre annbe de stage Ses relations aves ks enssignants quil diige sant cordiales mais ne Fempdchant pas
do faire & chacun ks remarquos qui s'impesont parfols.
Sa discrétion et son respect du secret professicnnel n'ont jamais posée probléme.
Mom ot adresse de lMétablssement : ECOLES COMMUMNALES DE TROOZ - Groupe | 5l aucun confl important n'a du étre gérs, Il a cependant précieusement conseis son
Rue Haute 444 colibgue, Dirscteur ff. de lautre groupe scolaire, pour résoudre un confit important entre
4870 TROGZ enseignantes,

| 1l st réguiibroment amend & gorer des dossiors J'0lves Gtangers provenant du Centre
pour réfugits situé sur le temitoire communal ot @ également consacré de nombreuses hewres @
MNuméro FASE - 2219 censeiber son collkgue dans ke cadre de ka gestion d'ekves posant problemes.

" a 1 a a . Ses rapports aves les ékves, ks parents et les tiers témoignent do sa bonno intégration
Niveau dersoignement’ - Maternekrimaire | Fondamental (matornol + primairg) | Secondaire dans la fenctian, 1 i il avee 1ous 805 i ¥ eompis coux
pouvant reprosontor dos enfarts on difficulds | homes pour onfant, Contre pour néfugiés ou

autres. Ses relations avec les agents adminmstratifs détachés auprés des écoles sont

Type d'enseignement’ : Ordinaire | Spbciabes LAdisliaue & horalee sbdul excollentes, tout comme avec ko p ol d'entretien ot do garderie. Il toutefois do

| no pas limiter & des. verbales los tatés on matidre de proprote et
do systématiser l'envol de rapports au Collége communal,

Riseau : Ensaignoment Official Subventionnd

Vis-d-vis des activites. ou ires, il a fak prowve d'une
Composion de ka delégation chargée par ke P.O. de Mevaluation | grande disponibilité et assure en fout temps la pramotion de 'enseignement comunal,
= Monsieur Fabsen BELTRAN, Bourgmestro ;
- Madame Isabelie JUPRELLE, Echevine en charge de Mnstruction publique | Les formations obligatodnes sont sulvies dans kes dilais.
- Madame Antcnolla BIZZARRI, Directrice d'éccla retraitée.
= Monsieur Bormard FOURNY, Directour génaral Au niveau administratif, # a su prondre on charge les dossiors et perfectionnor ses
connalsances de base.
Cancomant kb parsonnel do gardorios, il assume la gostion dune partie seulment de
Appréciation des activités menées par be directeur stagiaire colui-ci an fonction d'une rberganisation inbarma aved kb servics do Macewoll = axtrascalaing =
Au niveau financier of matériel, il est déchargé de cefte tiche, assumée par ke
- En ratdrance & la bitre do mission ; porsennol comenunal du senvice « ensaignemant =. Il me gbro pas les bons do commande, mals
- En réference & la mise en pratigue des compilences acquises dans be cadre des articles 13, assume la fach du graupe scalaire qul dirige.

14 o1 15 du décrel du 2 fevrier 2007 feant le statut des directours |
- En rblerence au contiate global dans lequel est amond & dvaluer o directeur ol aux moyons
mis & sa disposition.

En conclusion, nous 30ns 4 I dattribuer &
Monsieur Michel VALENTIN une ¢valuation FAVORABLE pour 5a premiére annde de stage.

Le stagaire met en pratique de manidre adéquate hes projets educatil of pedagogeque

dos écols communalos tel quiarets le 17 juin 2013 par le Consed communal Evaluation effectuée le 14 jamvier 2015,

Ses rapports avec Minspection sont conformes aux attentos.

Ses faculés dorganisation art 68 mises 4 rude dpreuve suite A ka fermeture de deux duides) 7 chargé{s) de I'
implantations, une on septembre 2013 (faisant fonction), la seconde en septembes 2014
(stagiaire).

Il ' moné & blon ks réunions avec les parents of ks équipes pddagegiques, ainsi
quiavec le Pouvoir Organisateur, obtenant notamment la prise en charge sur fonds propres de
pariodes an e une classe powr accuadlic au
mieux hes dhves provenant une des implantations fermées. B. FOURNY A. BIZZARRI 1. JUPRELLE F. BELTRAN

" Biffer lafles) montion(s) inuthe(s)




Mantion d'évaluation attribuée par le Consell communal réuni an sa séance du

19 janvier 2015
- Faverable'
- Reservee'
- Défavorable’
Pour ke Pouveir organisatour
Lo Directour géndral, Le Bourgmestre,

B. FOURNY F.BELTRAN

Date de prise de connaissance de Névaluation par e directeur stagiaire

- Diaccord’

- Pas daccord pour les motifs suivants' ;

Date Signature du directour ;

Date de prise de i des et jans & du directeur
stagiaire par be POUVOIr GIGAMESAIEUT - .oo.oo\. 0.

Paur ke Pauvair arganisateus

L Directeur gondral, Le Bourgmestre,

B. FOURNY F. BELTRAN

+ cachet de ls commune

Le directewr stagiare gqui se voit afiribuer une mention « défavorable s peut introdure par
recomenandd une réclamation dcrite contre cette mention dans les dix purs de 3 notification
{soit ko lendemain de I'envol recommandé soit & dater de ks signature de Maccusé de réception)
auprés do la chambre do recours compétento of co, conformémant & larticle 33, § 5, du décret
du 2 fivrier 2007 focant o statut des directeurs.

" Biffer los mentions inutiles

Chambes do recours :
= Pour lenseignement malerrel el primaire, ordinaire el spécialisd |
recours de I officiel
‘des niveaux préscolaire ef primaie, ordinaire et spécialisé
Ministére de la Communaulé Irangaise
Boulevard Leopdd I, 44
1080 BRUXELLES

*  Pour fenseigmement secondaine specialsd
Chamibre de recours de MEnseignement officiel subventionnd
du niveau secondalre ordinaire ef spéclalisé
Minisdére de ks Communaulé francaise
Boulevard Liapeid I, 44

1080 BRUXELLES
= Pour lenseignement secondaine artistique & horaire rédut
fecours des officiels
e p tion sociabe et de io-cultureth

Minittére de ka Communauts francaise
Boubevard Léopaid I, 44
1080 BRUXELLES

Cadre & remplir unbguement en cas de recours auprés de la Chambre de recours.
Date dintroduction du recours aupros do la chambro de reccurs

Date ot avis de la Chambro de Icours © ...

Date ot décision du pouver organisateur sute & I'avis de la Chambre de recours

Pour le Powvolr arganisateur

Le Directeur général, Le Bourgmestre,
B. FOURNY F. BELTRAN
+ cachet de la commune
Date de prise de connaissance par ke directeur stagiaire de I décision du pouvoir organisateur

prise apeds avis de la Chamire do recours

Remarquos éventuelis

Dato : Signature du directeur :

" Biffes ke mantions inuties

Considérant que les membres de la délégation chargée par le P.O. de réaliser
I'évaluation de Monsieur Michel VALENTIN proposent au Conseil communal d'attribuer a
ce dernier une évaluation favorable pour sa premiére année de stage et qu'il y a lieu de faire

siennes les conclusions du rapport d'évaluation ;

Au scrutin secret, par 16 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de

votants étant de 16 ;

Procéde a l1'évaluation de Monsieur Michel VALENTIN, Directeur d'école

stagiaire, au terme de sa premicre année de stage ;

DECIDE d'octroyer a Monsieur Michel VALENTIN, Directeur d'école stagiaire,
la mention FAVORABLE au terme de sa premiere année de stage.

Monsieur le President clot la seance a 20h47.

Par le Conseil,

Le Directeur général,

Bernard FOURNY

Le Bourgmestre,

Fabien BELTRAN
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