CONSEIL COMMUNAL DU LUNDI 27 MARS 2017

Présents: BELTRAN Fabien, Bourgmestre, Président
MARCK Christophe, JUPRELLE Isabelle, VENDY Etienne, NORI Enrico,
Echevin(e)s
GIOVANNINHvana, Présidente du CPAS (avec voix consultative)
DOMBARD André, DEGEE Arthur, LAROSE Jean-Pierre, DENOOZ Jean-
Marie, SOOLS Nicolas, DEGLIN Joélle, LAINERI Ricardo, MARTIN Guy,
BALTUS Olivier, SPIROUXPierre, GONZALEZ SANZ Ana, PIRARD
Claire, SARTINEGianpiero, LALLEMAND Grégory, Conseillers(éres)
FOURNY Bernard, Directeur général, Secrétaire

Monsieur le Président ouvre la séance a 20h05.

Monsieur le Président propose ensuite a 1'Assemblée l'ajout de I'examen d'un point
complémentaire concernant I'assemblée du Contrat de Riviere Vesdre, ainsi que du point ajouté
par Monsieur le Conseiller BALTUS relatif au PCDR, a la fin de la séance publique, soit :

58. Contrat de Riviere Vesdre- Assemblée générale - Le 29 mars 2017 a 18h00
59. Plan Communal de Développement Rural (PCDR) - Etat de la situation et
rédaction des fiches projets

Le Conseil marque son accord unanime (15 voix pour sur 15 membres présents) sur
l'ordre du jour ainsi proposé.

SEANCE PUBLIQUE

1- COMMUNICATION

Le Conseil communal,

PREND ACTE des communications suivantes :

e Courrier 296383 du 6 février 2017 du Holding communal SA nous informant du
transfert de son siege social ;

® Courrier 296419 du 7 février 2017 de la DGOS, Département de la gestion et des
Finances des Pouvoirs locaux, contenant I'Arrété par lequel le budget communal
2017, voté en séance du Conseil communal du 12 décembre 2016, est réformé ;

® (Courrier 296585 du 13 février 2017 d'Oxfam Solidarit¢ nous communicant le poids
de la récolte de textile pour I'année 2016 ;

® (Courrier 296587 du 13 février 2017 de la DGOS5 nous informant que la délibération



du College communal du 29 décembre 2016, relative a l'attribution du marché
concernant le remplacement du serveur, n'appelle aucune mesure de tutelle et est
devenue pleinement exécutoire ;

® Courrier 296716 du 15 février 2017 du Ministere chargé des Infrastructures d'accueil
de la petite enfance proposant le lancement du BB pack, prét avantageux pour les
accueillantes ;

® (Courrier 296756 du 16 février 2017 de la DGOS5 nous informant que la délibération
du Conseil communal du 12 décembre 2016, relative a la redevance sur I'enlévement,
le traitement et la mise en décharge des objets encombrants pour I'exercice 2017 est
devenue exécutoire par expiration du délai de tutelle ;

® Monsieur le 1" Echevin MARCK informe I'Assemblée de la démission, pour raisons
médicales, de Monsieur le Conseiller SPIROUX, laquelle sera actée officiellement
lors de la prochaine séance ;

® Monsieur I'Echevin VENDY dresse le bilan des opérations BE WAPP et Vesdre
Propre qui ont rassemblé plus de 120 bénévoles ainsi que toutes les écoles de la
Commune le vendredi qui précédait ;

® Monsieur I'Echevin VENDY invite les membres de I'Assemblée a I'inauguration de
l'exposition relative a 1'archéologie le mercredi 29 mars 2017 a la Gare de TROOZ.

2-  PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 20 FEVRIER 2017

Le Conseil communal,

Considérant le proces-verbal de la séance du 20 février 2017, tel que présenté par
Monsieur Bernard FOURNY, Directeur général ;

Considérant qu'aucun membre n'a d'autre remarque ni d'observation a formuler sur
la rédaction dudit proces-verbal ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 15, d'approuver le proces-verbal de la séance du Conseil communal du 20 février
2017 tel que présenté par Monsieur Bernard FOURNY, Directeur général.

3-  PLAN DE COHESION SOCIALE - SUBVENTION 2016

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule courrier référencé 295553 du Service Public de WALLONIE nous informant
des changements de procédures pour le contrdle des subventions PCS ;

Considérant que ces changements vont dans le sens d'une simplification
administrative qui évite de devoir produire systématiquement une série de pices
justificatives pour le calcul et le paiement du solde de la subvention ;

Considérant que les documents suivants doivent, dorénavant, étre approuvés avant
le 31 mars 2017 comme suit :

e [a balance budgétaire récapitulative par article et groupe économique des
fonctions 84010 et 84011 certifiée conforme par le Directeur financier ;



e Le grand livre budgétaire des recettes et dépenses afférent aux mémes
fonctions ;
e Le rapport financier simplifi¢ de 2016 du Plan de Cohésion Sociale de
TROOZ ;
Considérant que ces documents doivent étre communiqués par voie électronique
via le module e-compte a la Direction de I'Action sociale ;
Considérant que ces comptes doivent étre approuvés par le Conseil communal
pour le 31 mars 2017 au plus tard ;
Considérant que Madame Myriam DANIEL, agent référent du PCS de TROOZ, a
souhaité qu'en méme temps le rapport d'activité 2016 soit présenté a notre assemblée ;
Considérant que ce document est un document-type imposé par le Service public
de WALLONIE ;
Vu le dossier complet, en annexe, et le rapport financier, ci-dessous :

/aPw

Service public
de Wallonia

Wallonie

DIRECTION GENERALE OPERATIONMELLE DES POUVOIRS LOCAUX,
DE L'ACTION SOCIALE ET DE LA SANTE (DGOS)

[ Plan de cohési iale 2016 |
| Rapport Financier* i
* Ce document ne conceme pas larticle 18

Le présent fichier accompagné d'un scan de celle page complétée et signée est & envoyer par email 4 'adresse suivante :
pe: i i wallonie.

CODE PCS 62122 Administration communale de TROOZ
SUBVENTION 2016 3 N
fer Responsable administratif du projat

Ghef de projet : sl différent du chef de projet):

Nom 1o R#ion

Prénom usol
|Adresse p Oo lEalis 22

Yade | TR ooy I

Tél. oyl Lol 92 2%

Fax oML 5] 83 €6

Gsm oYY Yo 66 57
|E-mail ytamenneflbrosg b

TABLEALU DE CALCUL DES DEPENSES GLOBALES POUR 2016
LIBELLE MONTANT

Subvention a2 A Certlfié conforme & la comptabilité
{ montant indigué dans Farmdé de subvention) Ll J) _J)(‘ _)) 0,00

Total & justifier - P Le (La) Directeur (Directrica) financior{financiére)
(subvention + part soit * 125% gl échat} 54 Zaﬁ 15 0,00

Total Justifie

(postes 14 5) 141.892,85

Total & subventionner Yy a6 0,00

Premiére tranche de la subvention pergue (75 %) 31521 JL') 0,00

Deuxléme tranche de la subvention Ao 840,15 0,00

Date d'approbation par be Consail communal [jm

Mous certifions sur "honneur :
que les frais pré se rapp ala
qu'ils ne font & aucun moment 'objet d'un double subventionnement ;
qu’ lls n'ont servi qu'a 'accomplissement des actions en vue d'accomplir la mission ;

que, dans le cas de partenariat, une de p iat fixant les modalités de collab
et le montant de Iintervention communale a été conclue et qu'elle concerne Mannée 2016
Date
Pour le collige,

Le Directeur [Directrice) généralis Le (La) Bourgmestre
La déclaration de créance ou demande de ré @ sera établla par I apris contrdle du dossier justificatif.
Elle devra dtre retournée pour accord an vue de |a clture du dossier.
En cas o de plices I soit pi & une partielle soit une

procédure de récupération de tout ou partle de la subvention.



Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

APPROUVE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 :

e [a balance budgétaire récapitulative par article et groupe économique des
fonctions 84010 et 84011 certifiée conforme par le Directeur financier.

e Le grand livre budgétaire des recettes et dépenses afférent aux meémes
fonctions.

e Le rapport financier simplifi¢ de 2016 du Plan de cohésion sociale de
TROOZ.

e Le rapport d'activité 2016.

4- CONVENTION DE PARTENARIATAVECLE CRECCIDE

Le Conseil communal,
Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
Vu le courrier 292401 provenant de 'ASBL CRECCIDE lequel contient une
convention de partenariat entre la Commune de TROOZ et ' ASBL CRECCIDE ;
Considérant que cette convention offre les services suivants :
e Soutien pédagogique ;
e Formation pour les animateurs ;
e Participation des enfants au rassemblement des Conseils communaux
d'Enfants ;
¢ Animations pédagogiques ;
o .
Considérant que la contrepartie de la Commune est l'affiliation a I'ASBL
CRECCIDE ;
Considérant que celle-ci est calculée en fonction du nombre d'habitants et
s'éléverait a 300,00 € ;
Considérant que des crédits suffisants sont disponibles a l'article 83502/12406
dont le disponible est de 4.105,10 € ;
Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 15, d'accepter la convention ci-dessous présentée par 'ASBL CRECCIDE pour
'année 2017, de prendre en charge l'affiliation a I'ASBL CRECCIDE pour un montant de
300,00 € et de désigner Monsieur Fabien BELTRAN, Bourgmestre, et Monsieur Bernard
FOURNY, Directeur général, pour signer ladite convention :



Convention de partenariat entre le Carrefour Régional et Communautaire de la Citoyenneté
et de la Démocratie ashl et la Commune/Ville de .. mssmsssmammsrssns o Rssinav %
pour 'année 2017

Entre

GO NIE AR o nrsme s s
Coordonnées COMPIELES | cvcvsisencimn s

Représentée par: Me/MF  ..coorvmnericnnemssnsesssesssscssssnnnnns (NOM,  prénom,  fonction)

Et

Le Carrefour Régional et Communautaire de Citoyenneté et de Démocratie Asbl
Rue de Stierlinsart, 45, 5070 Fosses-la-ville

Représentépar sMalMr ssmvressmmnsmmspmmmm mmams
Représentant le Conseil d’administration

Il a été convenu ce qui suit :

La Commune/Ville de .vvcveeieneniene. S'€0gage  a s'acquitter de laffiliation d’un
montant de ....... £ au CRECCIDE asbl dans le cadre de la mise en place / du suivi du Conseil
communal des enfants et/ou du Conseil communal des jeunes afin de bénéficier de 'offre de
services ci annexée. Cette somme sera versée avant le 31 décembre 2017,

Le CRECCIDE s'engage a respecter l'offre de service ci-annexée pour toutes les activités
menées par le CCE et/ou le CCJ ou organisées par le CRECCIDE ashl entre le 1*' janvier et le 31

décembre 2017.

Pour la Commune/Ville Pour le Conseil d’administration
6 sorssmmmm R du CRECCIDE asbhl
T — ME IV s G s

P.S.: Nous vous demandons de nous renvoyer ce document complété et signé en deux
exemplaires, 'un des deux vous sera renvoyé aprés signature.



5-  ORDONNANCES DE POLICE - RATIFICATION DES DECISIONS PRISES
D'URGENCE PARMONSIEUR LE BOURGMESTRE

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Considérant les Ordonnances de police suivantes prises d'urgence par Monsieur le
Bourgmestre ;

e ORD/CS/SD/097/2017 du 16 février 2017 relative a la pose de cables et
d'armoires de raccordement, rues de Beaufays et de la Bouxhe. Le chantier
aura lieu entre le 15 février et le 15 mars 2017. Ces travaux seront réalisés
par la Socié¢t¢ AGEC a la demande de RESA. De la signalisation adéquate
sera posée, des feux de signalisation seront utilisés si nécessaire en présence
des ouvriers, des panneaux de priorité seront utilisés en l'absence des feux de
signalisation, la circulation sera maintenue, la vitesse sera limitée a 30 km/h
et le stationnement interdit a hauteur des travaux ;

e ORD/CE/SD/103/2017 du 16 février 2017 relative a une réparation en
urgence rue Franklin Roosevelt. Le chantier aura lieu entre le 20 et le
24 février 2017. Ces travaux seront réalisés a la demande de PROXIMUS.
De la signalisation adéquate sera posée, des feux de signalisation seront
utilisés si nécessaire en présence des ouvriers, des panneaux de priorité
seront utilisés en l'absence des feux de signalisation, la circulation sera
maintenue, la vitesse sera limitée a 30 km/h et le stationnement interdit a
hauteur des travaux ;

e ORD/CE/SD/184/2017 du 21 mars 2017 relative a un placement d'un
container, rue Grand'rue, 30 du 24 au 27 mars 2017. Monsieur PETRE est a
l'origine de la demande. De la signalisation adéquate sera posée, le
stationnement interdit a hauteur du container qui sera placé de facon bien
spécifique sur la chaussée ;

e ORD/CE/SD/185/2017 du 21 mars 2017 relative au renouvellement du
marquage des emplacements de parking, Place St Lambert a
NESSONVAUX entre le 22 et le 24 mars. Ce chantier sera réalisé¢ par
HYDROGAZ. De la signalisation adéquate sera posée et le stationnement
interdit sur la place le temps du chantier ;

Considérant qu'il y avait urgence a agir ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 15, de ratifier les Ordonnances de police n°097/2017 du 16 février 2017,
n° 103/2017 du 16 février 2017, n°® 184/2017 et n°® 185/2017 du 21 mars 2017 prises
d'urgence par Monsieur le Bourgmestre.

6- RAPPORT D'AVANCEMENT FINAL 2016 - SUBVENTION «COMMUNES
ENERG'ETHIQUES»

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu le courrier du 27 juillet 2007 de Messieurs les Ministres wallons du Logement,
des Transports, du Développement territorial et de I'Economie, de I'Emploi, du Commerce
extérieur et du Patrimoine, nous signifiant l'approbation de notre demande de



subventionnement d'un Conseiller en énergie ;

Considérant que notre Commune, en tant que signataire de la Charte « Communes
Energ'Ethiques » s'est engagée a promouvoir activement les comportements d'utilisation
rationnelle de I'énergie au niveau communal, avec notamment l'appui d'un Conseiller en
énergie financé par la Région wallonne ;

Considérant le courrier 264619 du 19 janvier 2015, envoy¢ par le Service public
de Wallonie, Département de 1'Emploi et de la Formation professionnelle, contenant la
prolongation du subside de 8 points « APE » octroyé¢ a 1I'Administration communale de
TROOZ, en tant que « Commune Energ'Ethique » pour la période du 1¢ janvier 2015 au
31 décembre 2017 ;

Considérant le courrier 267102, du 11 mars 2015, du Service public de Wallonie —
Département de I'Energie et du Batiment Durable, nous notifiant I'Arrété de subvention en
vue de couvrir les frais de fonctionnement, nécessaires dans le cadre du projet « Communes
Energ'Ethiques », arrété signé par Monsieur le Ministre Paul FURLAN, sous le numéro de
visa 14/23383/DORN ;

Vu le contenu du rapport d'avancement final au 31 décembre 2016 visant une
politique de maitrise durable de I'énergie a I'échelon local et la réduction de la
consommation d'énergie au niveau des infrastructures communales ;

Considérant le travail effectué lors des analyses et vérifications des parametres
PEB (Performance Energétique des Batiments), parties composantes des dossiers de permis
d'urbanisme au niveau communal et leur encodage effectué¢ sur le logiciel PEB de la
Région wallonne ;

Considérant le travail d'instruction et l'accompagnement au niveau communal,
dans le cadre de dossiers de demandes de primes a 1'énergie et dans le cadre de dossiers de
rénovation et réalisation des isolations performantes, sollicités par des habitants de notre
Commune ;

Considérant les résultats obtenus lors des campagnes de simulations des
consommations — 2015 et 2016 « Osez comparer — gaz, €lectricité et télédistribution » —
actions communales continues et 1'organisation du Guichet de 1'Energie a I'occasion de la
Journée de I'Arbre - TROOZ 2016 ;

Considérant que ce rapport concerne le travail effectué par le Conseiller en énergie
de notre Commune y compris la participation a 1'action POLLEC 2 (Politique Locale
Energie - Climat 2030), visant I'adhésion a la Convention des Maires que notre Commune a
signée en novembre 2016 ;

Apres avoir entendu en son rapport Monsieur 1'Echevin Christophe MARCK ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15, de marquer son accord sur le Rapport d'avancement final 2016, des
activités du Conseiller en Energie de notre Commune au 31 décembre 2016, ci-
dessous :
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Union des Villes et Communes de Wallonie asbl

CONSEILLERS EN ENERGIE - MODELE POUR LE RAPPORT D’AVANCEMENT FINAL 2016 - COMMUNE DE TROOZ

(Situation au 31 décembre 2016)

0. Historique du poste de conseiller en énergie (dans le cadre du programme des « communes énerg-éthiques)

Nom du Conseiller en énergie en fonction fin 2016 ¢

CATUSANU Radu

Nombre d'équivalent temps-plein dédié au poste de conseiller en énergie

1ETP

Date d'entrée en fonction

Date de sortie

Nom du premier conseiller en énergie :

01/10/2007

Nom du deuxiéme conseiller en énergie :

Nom du troisiéme conseiller en énergie :

Nom du quatriéme conseiller en énergie :

Nom du cinquiéme conseiller en énergie

Nom du sixi#me conseiller en énergie :

= MNombre de mois de présence effective totale d'un conseiller en énergie
dans la commune jusqu'au 31 décembre 2016 inclus :

1

Remarque(s) éventuelle(s):

Modéle de rapport final 2016 des conseillers en énergie « Communes énerg-éthiques » — 12122016

1. Identité de la commune

Mom de la commune Mombre d'habitants Mombre de batiments | Mombre de demandes de permis d'urbanisme
communaux
2015 2016
TROOZ 8500 35 77 (61 avis th. Energie) 95 (85 avis th.Energie)

MNombre de batiments repris au | Nombre de batiments repris a la Mombre de batiments audités
cadastre énergeétique comptabilité énergétique

?iluation initiale

(4 la date d'amrivée du premier

conseiller en énergie) 0 29 & écoles communales-sprl. Artec

Jours des permanences
accessibles au public du
conseiller en énergie

Heures d'ouveriure

Lieu(x) des permanences

Contexte
(autres permanences au méme moment..

De Lundi & Jeudi 9-12H et 13-17H Service Urbanisme&Energie Service Urbanisme et Travaux
9-12H et 13-20H sur rendez-

Mardi VOus Service Urbanisme&Energie Service Urbanisme et Travaux

Vendredi 9-12H et 13-15H30 Service Urbanisme&Energie Service Urbanisme et Travaux

Modéle de rapport final 2016 des conseillers en énergie « Communes énerg-éthiques » — 121202016




2. Gestion énergétique des batiments communaux

Mombre de Mombre de MNombre de Mombre de mesures correctrices Mombre de projets | Nombre d'avis de
batiments repris | batiments repris & | batiments audités | apportées aux installations dinvestissement | marché
au cadastre la comptabilité instruits

Période énergétique énergétique

-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudiéres, vannes
3112/2014 |35 34 8 thermostatiques, isolation 1 1
-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudiéres, vannes
3103/2015 |35 34 8 thermostatiques, isolation 1 1
-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudigres, vannes

30/06/2015 |35 34 8 thermostatiques, isolation 1 1
-remp t de corps irage +
régulation chaudiéres, vannes

30/08/2015 |35 34 8 thermostatiques, isolation 1 1

-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudigres, vannes
31122015 |35 34 8 thermostatiques, isolation 1 1
-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudiéres, vannes
31032016 |35 34 8 thermostatiques. isolation 1 1
-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudiéres, vannes
30/06/2016 |35 34 8 thermostatiques, isolation 1 1
-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudiéres, vannes
30/09/2016 |35 34 ] thermostatiques, isolation 1 1
-remplacement de corps d'éclairage +
régulation chaudiéres, vannes
INN22016 |35 34 8 thermostatiques, isolation 1 1

Quel est le niveau d’avancement de : (choisir la réponse ad hoc)
- Le cadastre énergétique ? Pas-commensé—En-eours — Complet (méthode des ratios) — mise & jour 2016 en cours
- La comptabilité énergétique ? Pas ée—En-cours— Compléte - mise a jour 2016 en cours
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Commentaire / justification du niveau d’avancement de ces 2 outils de gestion énergétique:

- le cadastre énergétique est complété et mis a jour chague année - pour 2016, le cadastre énergétique sera complété avec les
données sur la période des 3 derniéres années et une fiche 5|gnalét|que par batiment (consommation, mesures d'amélioration
énergéthue plans, photos) — en cours ;

Précisez le type de mesures correctrices apportées aux installations:
- remplacement de radiateurs et de vannes thermostatiques ;
- rénovation des installations électriques ; ..............
- rénovation de systémes d'éclairage ;
- régulation des chaudiéres dans les écoles communales
- amélioration de la gestion des thermostats d’ambiance ;
- isolation des tuyauteries ;

- régulation en cascade de chaudiéres ;

- remplacement des anciens luminaires avec des tubes fluo, LED ;

Type d'investissement (indiquer le nombre) Type de financement (indiquer le nombre)

Enveloppe |Systéme de | Installations | Energies Autre Fonds propres | Subsides Tiers Autre

du batiment |chauffage |d'éclairage |renouvelables | (& préciser) investisseur | (& préciser)
Période
31122014 |1 1 1 . - 1 2 - -
31032015 |2 4 4 - 1 4 - -
300672015 |1 4 1 - 2 1 -
30/09/2015 |1 1 1 - - 3 - - -
a1n2e0ms |2 1 1 = 3 1 = 2
31032016 |1 1 1 - 1 1 -
30/06/2016 |0 1 1 2 3 1 1 = .
301092016 |0 1 1 . - 1 1 - -
31122016 _Jo 0 1 - - 1 1 = =

Modéle de rapport final 2016 des conseillers en énergie « Communes énerg-éthiques » — 12122016



Précisez le type d'investissement(s) réalisé(s):

- entretien des chaudiéres et remplacement des vannes thermostatiques ;
- remplacement des radiateurs et de portions de tuyauteries ;...

- placement des systémes de régulation ;. -
- réalisation du nouvel éclairage terrain de foot B RFC de Trooz subsides Infrasport ( % =

- réalisation du batiment polyfonctionnel -

toiture - 4 chaufferies ; (*)

La Gare de Trooz - (fonds propres et en partie SPI) |solal|on ‘chassis double \rnrage

- la nouvelle Ecole communale d’El-No - en cours de chantier - l'isolation, toitures, chauffage, chassis double vitrage - dossiers
FBSEOS (fonds batiments scolaires-enseignement officiel subventionné) ;*

- placement d eclalrage LED — Hall sportif — subsides UREBA ; ( )

*CSC- service batiments .

Précisez si des clauses énergétiques ont été ajoutées dans les cahiers des charges et pour quels types de travaux:
- des clauses énergétiques spécifiques ont été ajoutées pour tous types de travaux d'isolation dans le respect de normes URE et
de la législation en vigueur PEB ; e -

- introduction des clauses énergé{lques concernant Ies pants thermlques

- introduction des clauses techniques relatives a l'isolation, toitures, chauffage - dans-le cadre des CSC pour la rénovatlon de Ia

Gare de Trooz — espace polyfonctionnel ; (*)...

- introduction des clauses techniques relatives a I |solat|on fa:;.ade chasas double \rltrage CSC renovatlon de i Ecole de Prayon--

Centre ;(*)

- introduction des clauses techniques relatives a I'isolation, toitures, chauffage — CSC rénovation future batiment Maka ; (*)

- projet de la nouvelle Ecole communale d'El-No - l'isolation, toitures, chauffage, chassis double vitrage - dossiers FBSEOS (fonds
batiments scolaires-enseignement officiel subventionné) ;*

- placement d eclalrage LED — Hall sportif — subsides UREBA ; ( )]

*CSC - service batiments ..
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3. Respect des normes sur la performance énergétique des batiments dans les demandes de permis d'urbanisme
Nombre de Part des dossiers | Types de documents vérifiés
permis traités traités conformes P
a la législation Nombre de formulaires
(en pourcentage) 1ou2oude Nombre Nombre de
. déclaration simplifiée | d'engag ts PEE | déclarati PEB MNombre de déclaration
Période examinés examinés initiales examinées PEB finales examinées
31M12/2014 |13 100% 2 2 3 6
31/03/2015 |20 100% 11 2 2 5
30/06/2015 |12 100% S 3 3 1
30/09/2015 |16 100% I 4 1 4
3A2/2015 |13 100% T 1 6 0
31/03/2016 |24 100% 5 13 3 3
30/06/2016 |17 100% 7 "] 7 3
30/08/2016 |25 100% Q 12 10 3
3112/2016 |19 100% 0 7 9 3

Précisez les problémes rencontrés:
- solliciter le demandeur pour compléter le dossier avec le tableau des valeurs Uet R calculées ;...
- solliciter le demandeur pour compléter le dossier avec I'annexe 2 - composition des parois ;
- documents non-signés — a compléter ;
- des omissions dans certaines rubriques du formulaire d'engagement ou de déclaration initiale ;...
- des erreurs de choix du formulaire ou de procédure PEB ; .

- documents incomplets — des piéces ou des parties du Rappoﬂ PEB manquantes dossler a oomptéter
- documents incomplets — I'Etude de faisabilité manquante — dossier & compléter ;
- parhes ou exemplaires des documents PEB — manquants - dossier a compléter ;.

Modéle de rapport final 2016 des conseillers en énergie « Communes énerg-éthiques » — 12M12/2016
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4. Sensibilisation du personnel communal

Nombre Thémes abordés Type d'acti €es (indiquer le nombre)
d'actions Communications Séances Autre (a préciser)
menées écrites dinformation/
Période "sentérance”
2 Primes a I'énergie, PEB, Ecopack-Fond du

log. FLW+Solterm+Oser comparer, Economies
d'énergie, panneaux, photovoltaiques,
isolation, double vitrage, rénovation, énergies
31122014 renouvelables ; 1 1 Stand folders, brochures
2 Primes a I'énergie, PEB, Ecopack-Fond du
log. FLW+Solterm+Oser comparer, Economies
d'énergie, panneaux, photovoltaiques,
isolation, double vitrage, rénovation, énergies
31/032015 renouvelables ; 1 fil Stand folders, brochures
2 Primes a I'énergie, PEB, Ecopack-Fond du
log. FLW+Solterm+Oser comparer, Economies
d'énergie, panneaux, photovoltaiques,
isolation, double vitrage, rénovation énergies
30/06/2015 renouvelables ; 1 il Stand folders, brochures
2 Primes a I'énergie, PEB, Ecopack-Fond du
log. FLW+Solterm+Oser comparer, Economies
denergie, panneaux, photovoltaigues,
isolation, double vitrage, rénovation, énergies
30/08/2015 renouvelables ; 1 1 Stand folders, brochures
3 Primes a I'énergie, PEB, Ecopack-Fond du
log. FLW+Solterm+Oser comparer, Economies
d'énergie, panneaux, photovoltaiques,
isolation, double vitrage, rénovation, énergies
31122015 renouvelables ; 1 1 Stand folders, brochures
Primes a I'énergie, PEB, Solterm+Oser
comparer, Economies d'énergie, panneaux,
photovoltaiques, isolation, double vitrage,
31/03/2016 rénovation, énergies renouvelables | 1 1 Stand folders brochures

e s =

Primes a I'énergie, PEB, Solterm+Oser
comparer, Economies d'énergie, panneaux,
photovoltaiques, isolation, double vitrage,
30/06/2016 rénovation, énergies renouvelables ; 1 il Stand folders, brochures
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Primes a I'énergie, PEB, +Oser comparer,
Economies d'énergie, panneaux,
photovoltaiques, isolation, double vitrage,
30/08/2018 rénovation, énergies renouvelables ;
Primes a I'énergie, PEB, Solterm+Oser
comparer, Economies d'énergie, panneaux,
photovoltaiques, isolation, double vitrage,
IN22086 rénovation, énergies renouvelables ; 1 1 Stand folders, brochures

Stand folders, brochures

Précisez le type d’action(s) menée(s):
- distribution de folders, affiches et brochures aux services urbanisme & travaux, population et énergie ; ............ocooiviiiniiiiinennn
- annonces sur le site internel COMMUNA ; ........cccicciuiimaiisimiminieimaiisniessiessisessisnis seisasssssssnens

- participation aux Journées de |'Energie - Liége 201582016 ;
- participation continue a I'action « osez comparer » - gaz électricité - simulations tarifaires -2015&2016 — action continue ;.............
- participation continue a I'action « osez comparer » - télécommunications - simulations tarifaires 201582016 - action continue ;

- information visant les PEB dans le cadre des services urbanisme, travaux, batiments communaux et marchés publics ; ...
- présentation des informations sur le fonctionnement de l'installation de panneaux photovoltaiques de I'Ecole Prayon-Centre ;
- distribution des dépliants visant les primes et les économies d’'énergie ;

- information visant les dossiers de demande de primes a I'énergie et des énergies renouvelables ;

5. Information du grand public

Nombre de | Questions les plus fréquentes Réponses apportées Questions auxquelles vous n'avez pas
Période sollicitations de réponse
12 Frimes isolations, panneaux solaires double Qa
vitrage, ecopack-FLW, primes osez
31122014 comparer, énergies renouvelables ; 12
10 Frimes isolations, panneaux solaires double Qa
vitrage, ecopack-FLW, primes osez
31/03/2015 comparer, énergies renouvelables | 10
8 Primes isolations, panneaux solaires double 0
vitrage, ecopack-FLW, primes osez
30/06/2015 comparer, énergies renouvelables ; 8
] Primes isolations, panneaux solaires double a
vitrage, ecopack-FLW, primes, osez
30/09/2015 comparer, énergies renot 2 9
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1 Primes isolations, panneaux solaires double 0
vitrage, ecopack-FLW, osez comparer,
322018 primes _ énergies rencuvelables ; "
15 Primes isolations, panneaux solaires double Q
vitrage, primes, osez comparer, énergies
31032016 renouvelables ; 15
11 Primes isolations, panneaux solaires double 1]
vitrage, primes, osez comparer, énergies
30/006/2016 renouvelables ; 1
16 Primes isolations, panneaux solaires double [i]
vitrage, primes, 0sez comparer, énergies
300542016 renouvelables ; 16
11 Primes isolations, panneaux solaires double 4]
vitrage, primes, osez comparer, énergies
3NN22016 renouvelables ; 11
Nombre Thémes abordés Type d'acti ées (indiquer le nombre)
d'actions Communications écrites | Séances dinformationy | Autre (& préciser)
menées Cielierie
Période
2 Economies d'énergie et primes+osez
31N22014 comparer+ecopack - FLW 1 1 -
1 Economies d'énergie et pimes+osez
3032015 comparer+ecopack - FLW 1 1 -
1 Economies d'énergie et primes+osez
30/06/2015 comparer+ecopack - FLW 1
1 Economies d' énergle et primes+osez
30/09/2015 comparer+ecop - FLW 1 1 -
1 Economies d'énergie et pimes+osez
31N 22015 comparer+ecopack - FLW - 1 -
1 Economies d'énergie et pnmes+osez
31032016 comparer, énergies renouvelables | 1
1 Economies d'énergie et primes+osez
30/06/2016 comparer+ énergies renouvelables ; - 1 -
1 Economies d'énergie et primes+osez
30092016 comparer+ énergies renouvelables ; - 1 -
2 Economies d'énergie et primes+osez
INN22086 comparer+ énergies renouvelables ; - 1 -
Modéle de rapport final 2016 des conseillers en énergie « Communes énerg-éthiques » — 121272016 9

Précisez le type d’action(s) menée(s):

- conseils donnés aux candidats batisseurs en ce qLII concerne le choix des primes a I‘energle
- aide pour compléter des formulaires de primes a I'énergie ;.

- explication de la réglementation PEB, primes a I'énergie, Soltherm etc .
- conseils apportés aux maitres de 'ouvrage et aux architectes ooncernant la réalisation des isolations performantes ;
- conseils techniques pour éviter les ponts thermiques ;.
- I'action « osez comparer » - gaz électricité - eamuFatlons laﬂfalres 2015&2016 acﬂon contlnue

- l'action « osez comparer » - télécommunications - simulations tarifaires - 2015&2016 - action contlnue !

- organisation du « Stand communal d'énergie » a I'occasion de la Journée de I'Arbre-Trooz 2016 ;

Des actions de sensibilisation ont-elles été menées dans les écoles ? Si oui, précisez le nombre et le type d'action(s) :

- sensibilisation a 'URE (utilisation rationnelle de I'énergie) dans les écoles communales - action didactique incluse dans le
programme d'enseignement — action continue ;

- chaque éléve et chague enseignant de la commune ont regu « Le cahier de I'énergie — je découvre les enjeux de l'énergie » édité
par la Région Wallonne — des séances d'information ont eu lieu avec la direction des écoles ;. . "

- distribution dans les écoles de dépliants et brochures spécifiques liées a la thématique de I économle d'énergle 201 6 actnon
continue

) 6. Commentaires

a. Synthése de la mise en ceuvre du programme d'actions par la commune en 2016 :

- I'avancement du nouveau dossier d'extension de I'Ecole de Pery (PPT) ; *

- l'avancement du projet de la nouvelle Ecole El-No - dossier FBSEOS (fonds batiments scolaires enseignement officiel
subventionné) ;*

- les bons résultats de la campagne « osez comparer » + simulations - gaz/électricité et télécom - 2016;

- la mise a jour du cadastre et de la comptabilité énergétique ;
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- adhésion et avancement du dossier dans le cadre de I'action POLLEC 2/Convention des Maires - Politique locale Energie-
Climat 2030 ;

b. Principaux résultats en 2016 :

- les campagnes « osez comparer » gaz/électricité et télécom - 201582016 + simulations tarifaires - action continue ;

- la collaboration étroite avec le technicien responsable des batiments communaux et le service Travaux & Batiments;

- la réalisation de la régulation des chaudiéres dans les batiments communaux ;

- l'avancement des nouveaux dossiers avec incidence sur I'économie d'énergie et l'isolation : la nouvelle Ecole El-No,
I'extension de I'Ecole de Pery et la rénovation de I'Ecole de Prayon-Centre ;*

- bonne production 2016 de l'installation photovoltaique de I'Ecole Prayon-Centre ;

- adhésion et avancement du dossier dans le cadre de I'action POLLEC 2 /Convention des Maires — Politique locale Energie-
Climat 2030 ;

- organisation du « Stand communal d'énergie » & l'occasion de la Journée de I'Arbre-Trooz 2016 ;
“service batiments

c. Difficultés rencontrées
d. Divers
e. Quelles actions pensez-vous intéressantes d'introduire dans les objectifs de la mission?

- avoir des contacts plus réguliers avec le nouveau guichet de I'énergie de Liége —rue Léopold ;.........c.ocooveviiicivnicicincne. =
- réaliser le remplacement de chassis, la rénovation de la toiture et de l'isolation de la buvette du stade RFC de TROOZ ;
- la rénovation des installations d'éclairage du RFC de TROOZ - Terrain A ;
- la réalisation d'autres installations de panneaux photovoltaiques sur des batiments ccmmunaux
- développer les sources d'énergies renouvelables au niveau local ;. .
- la rénovation en systéme « batiment passif » ou « basse énergie », “de quelques batiments oommunaux
- élargir I'organisation d'un « guichet énergie » a d'autres manifestations communales ;
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7- CCATM- RAPPORT D'ACTIVITE 2016

Le Conseil communal,

Attendu que le Reglement d'ordre intérieur de la Commission Consultative
d'Aménagement du Territoire et de la Mobilit¢ a ¢ét¢ adopté en la séance du
16 décembre 2014 ;

Attendu que l'Article 14 — Rapport d'activités — précise que le rapport annuel
d'activités doit étre porté¢ a la connaissance du Conseil communal pour le 1 mars de
I'année qui suit l'exercice écoulé, soit 2017 et ensuite transmis pour le 31 mars de la méme
année a la DGO4 ;

PREND CONNAISSANCE et RATIFIE, par 14 voix pour, 0 voix contre et
1 abstention (Monsieur Olivier BALTUS), le nombre de votants étant de 15, le rapport
2016 d'activités de la Commission Consultative d'Aménagement du Territoire et de la
Mobilité.

8- CCATM - DEMISSION D'UN MEMBRE SUPPLEANT

Le Conseil communal,

Attendu le courrier de Monsieur Jules MARTIN, daté du 20 février 2017 et recu
en date du 8 mars 2017 ;

Attendu que pour des raisons de santé, le membre fait part a Madame la Présidente
de sa volonté de démissionner de son poste de membre suppléant de la Commission

13



Consultative de I'Aménagement du Territoire et de la Mobilité ;

Attendu qu'en tant que suppléant, ce membre peut ne pas étre remplacé ;

Attendu que le Service de Madame Josiane PIMPERNIAUX, Directrice de
I'"Aménagement local auprés du Département de I'Aménagement du Territoire et de
I'Urbanisme doit étre inform¢ de toute modification de la CCATM ;

PREND ACTE et INFORME, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le
nombre de votants étant de 15, le Service de Madame Josiane PIMPERNIAUX, Directrice
de I'Aménagement local auprés du Département de I'Aménagement du Territoire et de

I'Urbanisme de la démission de Monsieur Jules MARTIN, membre suppléant de la
CCATM.

9- CONVENTION CADRE AIDE - COMMUNE - NOUVELLE CONVENTION
CADRE (ANNEXE A) A APPROUVER SUITE A L'ADHESION DE LA
CONVENTION CADRE MODULE 2 "MISSIONS SPECIFIQUES"

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu le courrier électronique 280981 regu de 1'Association Intercommunale pour le
Démergement et 'Epuration des Communes de la Province de LIEGE par lequel plusieurs
services aux communes sont exposés et proposes ;

Attendu que 1'AIDE peut rendre aux communes, parmi les services proposés et
moyennant rémunération, des missions spécifiques reprises dans le second des modules
regroupant les missions d'aide aux communes ;

Considérant qu'on peut citer par exemple, le contrdle de la conformité des travaux
par rapport au permis octroyé en ce qui concerne 1'égouttage et les ouvrages de gestion des
eaux de pluie des lotissements ;

Considérant que ces missions rencontrent l'attente de la Commune dans 1'analyse
et l'instruction de plusieurs dossiers ;

Considérant qu'il est d'intérét communal de souscrire a cette convention ;

Vu la délibération du Conseil communal du 29 février 2016 par laquelle la
convention cadre portant sur le module 2 et intitulée "Les missions spécifiques" a été
approuvée et signée ;

Vu le courrier 296100 de 'AIDE recu le 27 janvier 2017 nous proposant une
convention modifiée suite a 1'inadéquation des tables de rémunération (4 au lieu de 3) ;

Attendu qu'il convient d'approuver la nouvelle convention modifiée ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 15, de marquer son accord sur les termes de la convention cadre ci-apres :
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10- REDEVANCE POUR LA DEMANDE, LA MODIFICATION OU LA
DELIVRANCE D'UN CERTIFICAT D'URBANISME, D'UNE
DECLARATION D'URBANISME, D'UN PERMIS D'URBANISME OU D'UN
PERMIS D'URBANISATION - EXERCICES 2017 A 2018

Le Conseil communal,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, spécialement son
article L1122-30 ;

Vu le Code wallon de l'aménagement du territoire, de I'urbanisme et du
patrimoine ;

Vu la Circulaire du Ministre des Pouvoirs locaux, de la Ville, du Logement et de
'Energie relative a 1'¢laboration des budgets des Communes de la Région wallonne a
l'exception des Communes de la Communauté germanophone pour I'année 2017 ;

Revu sa délibération du 1 février 2016 arrétant la redevance pour la demande, la
modification ou la délivrance d'un certificat d'urbanisme, d'une déclaration d'urbanisme,
d'un permis d'urbanisme ou d'un permis d'urbanisation — Exercices 2016 a 2018 ;

Considérant que le rendement de la taxe est estimé a 11.000,00 € ;

Vu notre délibération du 29 février 2016 marquant notre accord sur la convention
cadre avec I'Association Intercommunale pour le Démergement et I'Epuration des
Communes de la Province de LIEGE visant a confier a celle-ci notamment le contréle de la
conformité des travaux par rapport au permis octroyé en ce qui concerne l'égouttage et les
ouvrages de gestion des eaux de pluies des lotissements ;

Considérant qu'il s'indique de prévoir également la récupération des frais engagés
dans ce cadre ;

Attendu l'avis favorable écrit et motivé, émis en date du 15 mars 2017 par
Monsieur le Directeur financier sous la référence LEGO0190 : " Les modifications proposées
permettront une juste perception des frais d'intervention de I'AIDE et de publication dans
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la presse lors de la demande, la modification ou la délivrance d'un certificat d'urbanisme,
d'une déclaration d'urbanisme, d'un permis d'urbanisme ou d'un permis d'urbanisation." ;
Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

ARRETE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants

étant de 15 :
Article 1°:

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Le présent reglement remplace pour les exercices 2017 a 2018 le réglement
arrété par le Conseil du 1°" février 2016 pour les exercices 2016 a 2018.

I1 est établi pour les exercices 2017 a 2018 une redevance communale pour
la demande, la modification ou la délivrance des documents suivants :

e C(ertificat d'urbanisme n°® 1 : 25,00 € ;

e C(ertificat d'urbanisme n°® 2 : 50,00 € ;

e Déclaration d'urbanisme : 50,00 € ;

e Permis d'urbanisme : 100,00 € par logement, la redevance étant due
par unité d'habitation individuelle figurant aux plans ;

e Permis d'urbanisation : 100,00 € par parcelle, la redevance étant due
pour chacun des lots créés par la division de la parcelle ;

¢ Frais de publication dans la presse : au cott réel ;

¢ Frais d'intervention de 'AIDE: au coft réel.

La redevance est due par la personne physique ou morale qui demande le
certificat, la déclaration ou le permis.
Elle doit étre payée :

e Pour les certificats d'urbanisme n°1 & 2 et pour les déclarations
d'urbanisme, au moment de I'introduction de la demande du
document ;

e Pour les permis d'urbanisme, au moment de la demande du permis ;

e Pour les permis d'urbanisation, au moment de la délivrance ou du
refus du permis.

Le paiement est constaté par la délivrance d'un timbre-redevance indiquant
le montant de la redevance percue.

Pour les frais de publication et d'intervention de 1'AIDE, la redevance doit
étre payée dans les 2 mois a dater de I'envoi par I'administration communale
du décompte du cofit réel des frais engagés.

La présente délibération sera transmise aux autorités de tutelle.

11- REGLEMENT RELATIF A L'OCTROI D'UNE PRIME

D'EMBELLISSEMENT DE FACADE SUR LE TERRITOIRE COMMUNAL

Le Conseil communal,
Considérant que l'instruction de ce point n'est pas terminée ;

DECIDE de reporter le présent point a une séance ultérieure.
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12- SITUATIONDE LA CAISSE COMMUNALE

Le Conseil communal,

Vu la Nouvelle loi communale ;

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu I'Arrété royal du 2 aolt 1990 portant le Réglement général de la comptabilité
communale ;

Vu les documents produits par Monsieur le Directeur financier et controlés par
Madame JUPRELLE, Echevine en charge des Finances, a la date de la situation de caisse ;

Apres avoir entendu en son rapport Madame 1'Echevine ;

PREND ACTE de la situation de la caisse communale a la date suivante :
e 31 décembre 2016 : solde débiteur de 564.528,05 € ;

13- ADHESION A LA CONVENTION A LA CENTRALE DE MARCHES DU
DTIC - MARCHE DE TELEPHONIE

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vula Loi du 12 novembre 1997 relative a la publicité de I'Administration ;

Vu la Loi du 15 juin 2006 relative aux marchés publics et a certains marchés de
travaux, de fournitures et de services et ses modifications ultérieures ;

Vula Loi du 17 juin 2013 relative a la motivation, a I'information et aux voies de
recours en matiere de marchés publics et de certains marchés de travaux, de fournitures et
de services ;

Vul'Arrété royal du 15 juillet 2011 relatif a la passation des marchés publics dans
les secteurs classiques et ses modifications ultérieures, notamment l'article 105 ;

Vu I'Arrété royal du 14 janvier 2013 établissant les régles générales d'exécution
des marchés publics et des concessions de travaux publics et ses modifications ultérieures,
notamment l'article 5, §4 ;

Vu notre délibération du 17 décembre 2012 déléguant au Collége communal la
compétence de choisir le mode de passation et de fixer les conditions des marchés de
travaux, de fournitures ou de services relatifs a la gestion journaliere de la Commune, dans
les limites des crédits inscrits a cet effet au budget ordinaire, conformément a
l'article L1222-3 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu le courriel du Service Public de Wallonie regu a I'Administration en date du
22 février 2017 nous transmettant la convention d'adhésion globale a la centrale de marché
nous donnant acces, entre autres, a la plateforme relative au marché de la téléphonie ;

Considérant que le SPW propose aux pouvoirs locaux, en tant que pouvoir
adjudicateur bénéficiaire de cette centrale de marché, I'adhésion au marché ;

Considérant qu'il importe de vérifier si les conventions a conclure entre la
Commune de TROOZ et le Service Public de Wallonie ne relévent pas de la législation
relative aux marchés publics de services ;
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Considérant qu'en vertu de l'arrét de la Cour de Justice des Communautés
européennes du 9 juin 2009, « Commission contre la République fédérale  ALLEMAGNE
», "il importe de relever que le droit communautaire n'impose nullement aux autorités
publiques, pour assurer en commun leurs missions de service public, de recourir a une
forme juridique particuliere" ;

Considérant que la Cour ajoute que "d'autre part, pareille collaboration entre
autorités publiques ne saurait remettre en cause l'objectif principal des regles
communautaires en matiere de marchés publics, a savoir la libre circulation des services et
l'ouverture a la concurrence non faussée dans tous les Etats membres dés lors que la mise
en oeuvre de cette coopération est uniquement régie par des considérations et des exigences
propres a la poursuite d'objectifs d'intérét public et que le principe d'égalité de traitement
des intéressés visé par la Directive 92/50 est garanti, de sorte qu'aucune entreprise privée
n'est placée dans une situation privilégiée par rapport a ses concurrents" ;

Considérant que cette convention d'adhésion a une Centrale régionale de marchés
entre la Commune de TROOZ et le Service Public de Wallonie poursuit exclusivement des
objectifs d'intérét public et ne place aucune entreprise privée dans une situation privilégiée
par rapport a une autre ;

Considérant que la conclusion de cette convention et, des lors, les mesures qui
pourront étre adoptées, permettra & la Commune de TROOZ d'assurer au mieux les
missions de services publics qu'elle entend mener ;

Considérant par conséquent qu'une telle convention n'est pas soumise au droit des
marchés publics ;

Considérant par conséquent que cette convention permettra une gestion efficace et
dans le respect de I'équilibre des finances publiques des missions de service public de la
Commune ;

Considérant que la Commune a déja conclu des conventions d'adhésion a des
centrales de marché ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants

¢tant de 15 :

Article 1°":  La convention d'adhésion relative a la téléphonie est approuvée.

Article 2: La convention sera envoyée en 2 exemplaires, aprés signature, au
Département des Technologies de 1'Information et de la Communication
(DTIC) du SPW.

Article 3 : Mesdames Josette LEHANE (informatique@trooz.be) et Jennifer UMMELS
(marchespublics@trooz.be) disposeront des codes d'acces a la plateforme.
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14- ASSOCIATION DE PROJET "PROMOTION SOCIALE OURTHE-VESDRE-
AMBLEVE" - APPROBATION DU _ RAPPORT D'ACTIVITE ET DES
COMPTES ANNUELS 2015

Monsieur Bernard FOURNY, Directeur général - Secrétaire, intéressé¢ a la
décision, s'est retiré pendant la discussion et le vote, Monsieur Christophe MARCK
assurant le secrétariat ;

Le Conseil communal,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, spécialement son
article L1522-4, §7 ;

Vu notre décision du 12 septembre 2011 approuvant la convention en vue de la
transformation de l'association de communes « Promotion sociale Ourthe-Vesdre-
Ambleve » en une « Association de projet » telle que prévue aux articles L1522-1 a L1522-
8 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu notre décision du 25 mars 2013 marquant notre accord sur le projet de statut
d'une association de projet nommée « Promotion sociale Ourthe-Vesdre-Ambléve »
reprenant les missions de I'actuelle association de communes de méme nom ;

Vu I'Arrété du 12 septembre 2013 de Monsieur le Ministre wallon des Pouvoirs
locaux et de la Ville approuvant ladite décision du 25 mars 2013 ;
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Vu notre décision du 27 janvier 2014 désignant nos représentantes Comité de
gestion de l'association de projet intercommunale « Promotion sociale Ourthe-Vesdre-
Ambleéve » ;

Vu la signature des actes de constitution de l'association de projet « Promotion
sociale Ourthe-Vesdre-Ambleve » le 12 février 2014 aupres de Maitre AMORY, Notaire a
LOUVEIGNE ;

Vu le rapport du Comité de gestion de I'Association du 22 septembre 2016
contenant son rapport d'activité, les comptes annuels 2015 et le rapport du réviseur :

Rapport d''activite de l'association de projet : Promotion Sociale Ourthe-Vesdre-
Ambléve pour l'année scolaire 2015-2016.

Au début de 1'année scolaire 2015-2016, nous avons proposé une nouvelle formation a notre
population : ouvriers magons. Celle-ci a débuté en novembre 2015,,juste aprés le congé d'automne.
Cing éléves, seulement, s'y sont inscrits, en dépit d'une importante campagne publicitaire a travers
la presse régionale (Vlan, Proximag), notre page facebook, les bulletins communaux d'information
ainsi que des folders distribués dans les commerces des différentes communes associées, les
administrations communales, les C.P.A.S., les maisons de l'emploi.

Douze éléves inscrits sont nécessaires pour débuter une formation. Nous avons, néanmoins,
démarré les cours de magonnerie car monsieur Burton, le Directeur de I'l.P.E.P.S.de Seraing s'était
engagé a débuter cette formation quel que soit le nombre d'éléves, afin de répondre 4 une demande
des colléges communaux d'Aywaille, de Sprimont, des entreprises régionales de construction et de
travaux publics.

Néanmoins, si le nombre d'étudiants n'augmente pas de maniére significative d'ici janvier 2017,
nous serons dans l'obligation de fermer cette section. Ce qui serait vraiment regrettable au regard
des nombreux emplois proposés dans le secteur de la construction.

En décembre 2015, comme chaque année, nous avons adressé un courrier aux colléges communaux
pour les inviter & verser leur quote-part 4 l'association de projet. Pour rappel, le subside annuel est
fixé a 7500 euros, a répartir pour moitié entre les communes, selon le chiffre de population et I'autre
moitié selon les personnes inscrites domiciliées dans la commune.

A l'entame de 'année 2016, nous avons rencontré les colléges communaux d'Anthisnes, Ferriéres,
Hamoir et Ouffet. Ces communes sont situées sur le territoire géographique de l'arrondissement de
Huy-Waremme et elles souhaiteraient proposer des formations semblables a celles proposées dans
les communes historiques de la Promotion Sociale Ourthe-Vesdre-Ambléve. Préalablement, nous
avons dii demander 'autorisation au collége provincial d'étendre nos activités d'enseignement et de
formation sur un autre arrondissement administratif. Celui-ci a accepté sans réserve mais nous a
informé, via Monsieur Daniel Roland, Inspecteur & la Direction Genéral de 1'Enseignement, en
charge de la Promotion Sociale, d'organiser les formations avec monsieur Etienne Fiévez, Directeur
de I'LP.E.P.S. de Huy-Waremme. Au mois d'avril, nous avons rencontré ce dernier afin de lui
exposer nos projets et de les finaliser pour les nouvelles communes adhérentes du Condroz liégeois.
Quelques réunions se sont tenues en présence de Messieurs Roland et Fiévez, des Echevins et du
délégué a la gestion journaliére ;

Les premiers modules de formation débuteront probablement en janvier 2017.

En annexe, vous trouverez la liste compléte des formations organisées en Ourthe-Vesdre-Ambleéve
ainsi que les différents lieux.

Henri-Frangois PAULUS
Administrateur délégué

Bernard FOU
Président
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Considérant que conformément a l'article 31 des Statuts de 1'Association, il y a
lieu d'approuver ceux-ci ;

Considérant que l'exercice comptable 2015 s'est cloturé par un résultat de
3.812,85 €;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;
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DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 15, d'approuver le rapport d'activité et les comptes 2015 de 1'Association de projet
« Promotion sociale Ourthe-Vesdre-Ambleve » et de transmettre copie de la présente a
1'Association.

15- ASSOCIATION DE PROJET "PROMOTION SOCIALE OURTHE-VESDRE-
AMBLEVE - MODIFICATION DES STATUTS

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu notre décision du 12 septembre 2011 approuvant la convention en vue de la
transformation de l'association de communes « Promotion sociale Ourthe - Vesdre —
Ambleéve » en une «Association de projet» telle que prévue aux articles L1522-1 a4 L1522-8
du Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu le courrier 234782 du 6 février 2013 de ['Association de communes
«Promotion sociale Ourthe-Vesdre-Ambléve» nous transmettant le projet de statuts de
l'association de projet ;

Vu la délibération du Collége communal du 25 février 2013 marquant son accord
sur la répartition des parts sociales dans le capital de la future association de projet
«Promotion sociale Ourthe-Vesdre-Ambléve» tel que proposée par l'association de
communes actuelle, soit 860 parts a 1 € pour la Commune de TROOZ sur les 7.500
nécessaires a la constitution du capital de départ ;

Vu la délibération du Collége communal du 25 février 2013 émettant l'avis que le
projet de constitution d'une association de projet reprenant les missions de l'actuelle
association de communes «Promotion sociale Ourthe-Vesdre-Ambléve» devrait étre
poursuivi, malgré I'obligation découlant de 'article L1522-4, §7 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation, a savoir confier le controle de la situation financiére de
l'association de projet a un réviseur nommeé par le Comité de gestion parmi les membres de
I'Institut des réviseurs d'entreprises ;

Vu notre délibération du 25 mars 2013 approuvant les statuts de l'association de
projet ;

Vu le courrier 296961 du 9 février 2017 de l'association de projet "Promotion
sociale Ourthe-Vesdre-Ambleve" nous envoyant un projet de modification des statuts suite
a I'adhésion de 4 nouvelles communes ;

Vu le projet de statuts tel que transmis dans le courrier 296961 susmentionné ;

Vu la délibération du College communal du 27 février 2017 approuvant ces
nouveaux statuts ;

Apres avoir entendu en son rapport Madame 1'Echevine JUPRELLE ;

Considérant que ces statuts seront modifiés devant Notaire et non devant le
Bourgmestre de SPRIMONT, a la demande de ce dernier ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
¢tant de 15, de marquer son accord sur le projet de modification des statuts de 1'association
de projet «Promotion sociale Ourthe-Vesdre-Amblévey, soit :
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16- FABRIQUE D'EGLISE SAINT-LAURENT DE PRAYON - COMPTE 2016

Le Conseil communal,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, spécialement son
article L1321-1 ;

Vula Loi du 18 germinal an X relative a I'organisation des cultes ;

Vule Décret du 30 décembre 1809 concernant les Fabriques des églises ;

Vula Loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes ;

Vu les Circulaires des 13 octobre 1988, 21 septembre 1989 et 19 aolit 1999 de la
Députation Permanente du Conseil Provincial relatives a la comptabilit¢ des Fabriques
d'Eglises ;

Vu le compte pour 1'exercice 2016 arrété le 24 janvier 2017 par le Conseil de la
Fabrique d'Eglise Saint-Laurent ;

Vu l'avis de I'Evéché de LIEGE approuvant le compte 2016 sans remarque ;

Considérant qu'il s'indique de rectifier le compte 2016 en ce qui concerne
l'article 20 - reliquat du compte de I'année pénultiéme au montant de 3.506,43 € ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

APPROUVE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15, le compte 2016 présenté par la Fabrique d'Eglise Saint-Laurent tel que
rectifié, soit :

e Recettes : 182.682,98 €
e D¢penses : 179.375,75 €
e Résultat : +3.307,23 €
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17- FABRIQUE D'EGLISE SAINT-PIERRE DE NESSONVAUX- COMPTE 2016

Le Conseil communal,

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, spécialement son
article L1321-1 ;

Vula Loi du 18 germinal an X relative a I'organisation des cultes ;

Vule Décret du 30 décembre 1809 concernant les Fabriques des églises ;

Vula Loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes ;

Vu les Circulaires des 13 octobre 1988, 21 septembre 1989 et 19 aolit 1999 de la
Députation Permanente du Conseil Provincial relatives a la comptabilit¢ des Fabriques
d'Eglises ;

Vu le compte pour l'exercice 2016 arrété le 12 février 2017 par le Conseil de la
Fabrique d'Eglise Saint-Pierre de NESSONVAUX ;

Vu l'avis de I'Evéché de LIEGE approuvant le compte 2016 sans réserve ;

Considérant qu'il s'indique de rectifier le compte 2016 comme suit : le reliquat du
compte de I'année antérieure (article 20) s'éleéve a 44.371,87 € et non a 44.447,25 € ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;

APPROUVE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15, le compte 2016 présenté par la Fabrique d'Eglise Saint-Pierre tel que
rectifié, soit :

e Recettes : 58.750,00 €
e D¢penses : 21.748,49 €
e Résultat : +37.001,51 €

18- PUBLIFIN - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE - 30 MARS
2017

Le Conseil communal,

Vu notre délibération du 17 décembre 2012 désignant nos délégués aux
Assemblées générales de PUBLIFIN SCIRL, telle que modifiée le 27 juin 2017 ;

Vu les Statuts de la SCIRL PUBLIFIN ;

Vu la convocation a I'Assemblée générale extraordinaire de PUBLIFIN SCIRL du
jeudi 30 mars 2017 au siege social, rue Louvrex, 95 a 4000 LIEGE, adressée par le Conseil
d'administration de la société par envoi recommandé 297176 du 27 février 2017 ;

Vul'ordre du jour de 1'Assemblée générale extraordinaire, a savoir :

1. Fixation du nombre d'Administrateurs (passage de 27 a 11 membres et
suppression d'un mandat de Vice-Président) ;

2. Fixation du montant des jetons de présence des Administrateurs, sur
recommandation du Comité de rémunération ;

3. Suppression du Bureau Exécutif (organe restreint de gestion) ;

4. Suppression de la possibilité statutaire de créer des Comités de secteurs ou
de sous-secteurs ;

5. Modifications statutaires (articles 17, 18, 19, 21, 22, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
38,40, 43, 44,45, 53,56 et 62) ;

6. Mission a confier au nouveau Conseil d'Administration tel qu'il sera
compos¢ a l'issue du vote de I'Assemblée générale quant au point 9 du
présent ordre du jour, consistant en l'analyse de toutes les pistes de réflexion
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quant au devoir de l'intercommunale, lesquelles seront soumises a la
délibération des associés lors d'une seconde Assemblée générale ;

7. Démission des mandats d'Administrateurs : acceptation ;
8. A défaut des démission(s) présentée(s) du mandat d'Administrateur,

révocation de(s) Administrateur(s) concerné(s) ;

9. Elections statutaires (nomination de 11 Administrateurs) ;

Considérant qu'il est proposé que chaque point de 'ordre du jour fasse I'objet d'un

vote sépar¢ ;

Vu les documents y afférents et joints a la convocation (297210) ;

Attendu l'affichage de la convocation et de 1'ordre du jour aux valves communales
a partir du 15 mars 2017 ;

Considérant qu'il est proposé que le point 6 fasse l'objet d'un amendement afin
d'examiner également l'avenir des filiales FINANPARTet NETHYS ;

Apres en avoir délibére ;

DECIDE :

Article 1¢ :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

Par 0 voix pour, 8 voix contre (BELTRAN, JUPRELLE, NORI, SOOLS,
DEGLIN, LAINERI, MARTIN & GONZALEZ SANZ) et 7 abstentions
(MARCK, VENDY, DOMBARD, DEGEE, BALTUS, PIRARD &
LALLEMAND), le nombre de votants étant de 15, de ne pas marquer son
accord sur le point1 de l'ordre du jour de I'Assemblée générale
extraordinaire du 30 mars 2017, a savoir la fixation du nombre
d'Administrateurs a 11 membres et la suppression d'un mandat de Vice-
Président.

Par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants étant
de 15, de marquer son accord sur le point 2 de 'ordre du jour de 1'Assemblée
générale extraordinaire du 30 mars 2017, soit la fixation du montant des
jetons de présence des Administrateurs, sur recommandation du Comité de
rémunération.

Par 0 voix pour, 1 voix contre (JUPRELLE) et 14 abstentions (BELTRAN,
MARCK, VENDY, NORI, SOOLS, DOMBARD, DEGEE, DEGLIN,
LAINERI, MARTIN, BALTUS, GONZALEZ SANZ, PIRARD &
LALLEMAND), le nombre de votants étant de 15, de ne pas marquer son
accord sur le point3 de l'ordre du jour de I'Assemblée générale
extraordinaire du 30 mars 2017, a savoir la suppression du Bureau Exécutif.
Par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants étant
de 15, de marquer son accord sur le point 4 de I'ordre du jour de 1'Assemblée
générale extraordinaire du 30 mars 2017, a savoir la suppression de la
possibilité statutaire de créer des Comités de secteurs ou de sous-secteurs.
Par Ovoix pour, 3voix contre (JUPRELLE, MARTIN &
GONZALEZ SANZ) et 12 abstentions (BELTRAN, MARCK, VENDY,
NORI, SOOLS, DOMBARD, DEGEE, DEGLIN, LAINERI, BALTUS,
PIRARD & LALLEMAND), le nombre de votants étant de 15, de ne pas
marquer son accord sur le point 5 de l'ordre du jour de I'Assemblée générale
extraordinaire du 30 mars 2017, a savoir la modification des articles 17, 18,
19, 21, 22,27, 28, 29, 30, 31, 32, 38, 40, 43, 44, 45, 53, 56 et 62 des statuts.
D'un amendement, par 15 voix pour, 0 voix contre et O abstention, le
nombre de votants étant de 15, marquant son accord sur le point 6 de 1'ordre
du jour de I'Assemblée générale extraordinaire du 30 mars 2017 a la
condition que la mission a confier au nouveau Conseil d'Administration
consiste en l'analyse de toutes les pistes de réflexion quant au devoir de
l'intercommunale mais aussi de ses filiales FINANPARTet NETHYS.
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Article 7 : Par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants étant
de 15, de marquer son accord sur le point 7 de 'ordre du jour de 1'Assemblée
générale extraordinaire du 30 mars 2017 relatif a l'acceptation de la
démission des mandats d'Administrateurs.

Article 8 : Par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants étant
de 15, de marquer son accord sur le point 8 de I'ordre du jour de 1'Assemblée
générale extraordinaire du 30 mars 2017 proposant la révocation de(s)
Administrateur(s) non démissionnaire(s).

Article 9 : Par 0 voix pour, 8 voix contre (BELTRAN, JUPRELLE, NORI, SOOLS,
DEGLIN, LAINERI, MARTIN & GONZALEZ SANZ) et 7 abstentions
(MARCK, VENDY, DOMBARD, DEGEE, BALTUS, PIRARD &
LALLEMAND), le nombre de votants étant de 15, de ne pas marquer son
accord sur le point9 de l'ordre du jour de I'Assemblée générale
extraordinaire du 30mars 2017, a savoir la nomination de
11 Administrateurs.

58- CONTRAT DE RIVIERE VESDRE - ASSEMBLEE GENERALE - LE
29 MARS 2017 A 18H00

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Livre II du Code l'environnement contenant le Code de 1'eau ;

Vussa délibération du 2 mars 2009 décidant d'approuver la modification des statuts
de I'Intercommunale-asbl A.C.B.V., modification conduisant a la transformation de
I'Intercommunale-asbl A.C.B.V.en ASBL Contrat de Rivi¢ére du Bassin de la Vesdre ;

Vu les Statuts de ' ASBL Contrat de Riviere du Bassin de la Vesdre (n° d'entreprise
851.101.358), en particulier son article 8 ;

Vu sa délibération du 17 décembre 2012 désignant ses délégués, modifiée en
séance du 1° février 2016 ;

Attendu la convocation 297613 au Comité de Riviére (Assemblée générale) du
mercredi 29 mars 2017 a 18h00, a la Salle des Mariages de I'"Administration communale de
TROOZ, rue de I'Eglise, 22 a 4870 TROOZ, adressée par courriel du 8 mars 2017 ;

Considérant l'ordre du jour de I'Assemblée générale, a savoir :

1. Approbation de I'ordre du jour ;

2. Approbation du proces-verbal de I'"Assemblée générale du 29/09/2016 ;

3. Demande d'adhésion, dissolution, remplacement de certains représentants ;

4. Statuts: siége social, mise a jour de la liste des associés, modification de
l'article 23 ;

5. Rapport d'activités 2016 ;

6. Comptes 2016, rapport de gestion, rapport des vérificateurs aux comptes,

décharge aux vérificateurs et aux administrateurs ;

7. Budget 2017;

8. Divers ;

Considérant les annexes jointes a ce courrier ;

Attendu l'affichage de la convocation et de 1'ordre du jour aux valves communales
a partir du 23 mars 2017 ;

Sur la proposition du Collége communal et aprés en avoir délibéré ;
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DECIDE, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de votants
étant de 15, de prendre acte de I'ordre du jour du Comité de Riviere (Assemblée générale)
qui se tiendra le mercredi 29 mars 2017 a 18h00 a la Salle des mariages de 1'Administration
communale de TROOZ, rue de 1'Eglise, 22 a 4870 TROOZ et de marquer son accord sur
I'ensemble des propositions contenues dans la convocation 297613 du 8 mars 2017 (réf.
17/035/FH).

59- PLAN COMMUNAL DE DEVELOPPEMENT RURAL (PCDR) - ETATDE LA
SITUATION ET REDACTION DES FICHES PROJETS

Le Conseil communal,

Vu le courriel 298236 du 21 mars 2017 de Monsieur le Conseiller BALTUS
sollicitant I'ajout d'un point a 1'ordre du jour de la présente séance ;

Considérant que son texte est libellé comme suit :

" Enmai 2010, le Conseil Communal de Trooz a pris la décision
d'entamer une Opération de Développement Rural (ODR) avec pour
objectif d'améliorer le cadre et la qualité de vie des habitants. La
participation citoyenne est au centre du projet qui concerne de
nombreux domaines de la vie communale : environnement, vie sociale
et associative, économie, tourisme, patrimoine, mobilité... Ce faisant, la
Commune s'est engagée a réaliser un Plan Communal de
Développement Rural (PCDR), document de synthese d'un ensemble
coordonné d'actions de développement, d'aménagement et de
réaménagement. Au terme d'une procédure administrative qui conduira
a son approbation par les autorités communales puis régionales, ces
actions pourront bénéficier de subventions régionales jusqu'a hauteur de
80%.

Le Groupement Régional Economique des vallées de I'Ourthe, de
la Vesdreet de I'’Ambléeve (GREOVA) accompagne la Commune et, a ce
titre, apporte un soutien dans l'animation de la consultation citoyenne.
Le GREOVA est aussi l'auteur de programme pour l'élaboration du
PCDR ; il réalise l'étude socio-économique, établit le diagnostic et
finalise le document PCDR.

En mars 2012, des réunions citoyennes ont été organisées dans les
villages afin d'identifier les atouts, les faiblesses et les besoins de la
Commune dans différents domaines de la vie communale. En 2013, les
agents de développement du GREOVA ont rencontré des personnes
ressources (associations, Maison du Tourisme...) pour affiner le
diagnostic communal et établir un inventaire des besoins et projets a
developper dans la commune. Des 2014, les citoyens ont été invités a
participer a des réunions générales et thématiques au cours desquelles
de nombreux sujets ont été exposés et débattus, parfois avec l'aide
d'experts invités. In fine, le travail d'une quarantaine de citoyens
pendant plusieurs années a abouti a la proposition d'une vingtaine de
projets concrets. Il faut aussi rappeler l'engagement de plusieurs agents
de l'Administration communale qui, tout au long du processus, ont
efficacement encadré les travaux et assuré de bonnes conditions de
travail aux participants.

Pour des raisons propres au GREOVA, le PCDR de Trooz n'a pas
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pu étre encadré au cours du second semestre de 2016 durant lequel le
projet a été mis en stand-by. Une équipe composée entierement de
nouveaux agents de développement a ensuite pu reprendrela mission. Vu
l'état d'avancement du projet, certainement cet exercice a-t-il représenté
une vraie difficulté pour ces derniers. Des connaissances et des acquis
ont malheureusement été perdus.

Début 2017, ces nouveaux agents ont rédigé un texte de synthese
pour chacun des projets dont l'ensemble a été passé en revue lors de
deux réunions de groupes de travail les 23 janvier et 9 mars 2017. Le
GREOVA est aujourd'hui chargé de retranscrire ces projets dans autant
de fiches selon un canevas bien précis reprenant notamment une
estimation financiere précise. A terme, ces fiches constitueront la trame
du PCDR, programme a 10 ans qui se traduira par des actions, activités
et investissements de différents ordres qui, ensemble, participeront au
développement futur de notre commune que nous souhaitons
harmonieux et profitable au plus grand nombre.

Depuis le début du projet, l'ensemble des travaux ont été rapportés
a la Commission Locale de Développement Rural (CLDR), organe
consultatif chargé de remettre des avis aux décideurs, dont les membres
ont été désignés par le Conseil Communal lors de sa réunion du
27 janvier 2014. Concrétement, le projet de PCDR sera tout
prochainement présenté a la CLDR qui devra affecter un niveau de
priorité a chacune des fiches avant d'approuver le projet. Le Conseil
Communal prendra alors le relai.

1l s'est donc écoulé 7 années depuis la décision communale
d'engager une ODR, délai inhabituellement long. De maniere
informelle, la majorité a récemment exprimé son intention de
transmettre le dossier a la Région wallonne avant la fin du mois de juin
2017. D'ici la, un important travail doit encore étre accompli par le
GREOVA, avec l'intervention notamment de bureaux d'étude qui devront
intervenir afin de finaliser divers aspects techniques de certaines fiches
projets liées a d'importants investissements.

La qualité intrinseque des fiches projets composant le PCDR
demeure en toute circonstance la meilleure garantie de résultats concrets
répondant aux besoins et aux attentes tels qu'exprimés par la population.
Leur rédaction par le GREOVA est donc une étape fondamentale. Une
participation et une étroite collaboration des divers acteurs qui se sont
impliqués depuis des années dans l'élaboration du PCDR constitueraient
une garantie a ce niveau. "

Monsieur le Conseiller BALTUS fait une présentation de ce qu'est le PCDR ;

Monsieur le 1 Echevin MARCK indique que depuis que le Plan a été lancé les
subsides pouvant étre octroyés sont passés de 80 % a 60 % du montant des travaux ;

Monsieur le Conseiller BALTUS indique que le GREOVA est 'acteur central du
programme, qu'il n'a pu faire son travail au deuxieme semestre 2016 suit au changement
complet du personnel, ce qui a impliqué que les nouveaux engagés se "mettent au courant”
mais aussi une perte d'informations ;

Monsieur le Conseiller BALTUS indique qu'une nouvelle synthese a été rédigée ;

Monsieur le Conseiller BALTUS indique qu'une réunion des trois groupes de
travail était prévue le 30 mars 2017 afin d'approuver le rédactionnel des 24 fiches ;

Monsieur le Conseiller BALTUS rappelle que le changement d'équipe au
19 décembre 2016 a été tres préjudiciable malgré les bonnes volontés ;
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Monsieur le Conseiller BALTUS indique qu'il a beaucoup travaillé et essayé de
motiver les participants, qu'il a transmis toutes ses informations, mais que les notes
présentées le 9 mars 2017 était, a son estime, trés décevantes, qu'il était dés lors trés
inquiet ;

Monsieur le Conseiller BALTUS a alors le 11 mars 2017 transmis un projet de
réécriture de la fiche concernant le local situé entre la Maison de la Laicité et la Maison des
Jeunes du Tilt, lequel a été rajouté ;

Monsieur le Conseiller BALTUS a le 13 mars 2017 informé des probleémes suite
au renouvellement des équipes du GREOVA, argiiant qu'il fallait assister ces agents, et a
proposé son aide ;

Monsieur le Conseiller BALTUS a recu le 17 mars 2017 la convocation pour la
présente séance, et le 22 mars 2017 la convocation pour la réunion du PCDR, il s'est dit tres
inquiet a la vue des fiches, a son estime tout était a réécrire ;

Monsieur le Conseiller BALTUS indique qu'il n'a pas regu de réponse a son offre
de services et que les fiches n'étaient pas présentables ;

Monsieur le Conseiller BALTUS s'inquicte dés lors de la réunion du 30 mars
2017, au vu de ses remarques celle-ci risque de durer des heures ;

Monsieur le 1 Echevin MARCK fait ensuite remarquer que les fiches ne sont pas
figées ;

Monsieur le 1¢ Echevin MARCK indique que le personnel du GREOVA a été
vexé par les mails de Monsieur le Conseiller BALTUS ;

Monsieur le 1" Echevin MARCK constate que la réunion du 30 mars 2017 vise
bien a finaliser les fiches, qu'il n'y a donc pas de raison d'en parler a ce stade au Conseil
communal ;

Monsieur le Président abonde en invitant Monsieur BALTUS a faire ses remarques
sur les fiches mal rédigées au GREOVA et non au Conseil communal ;

Monsieur 'Echevin VENDY voit dans l'intervention de Monsieur le Conseiller
BALTUS un probleme de méthode, puisqu'il fait partie du PCDR en sa qualité de citoyen
mais qu'ici il s'exprime en tant que Conseiller communal, ces remarques sont a faire en
groupe travail et pas ici ;

Monsieur le Président constate que ni le Collége ni le Conseil ne sont en effet
informés du contenu de ces fiches, que ce dossier n'a donc rien a faire au Conseil
communal a ce stade ;

Monsieur le Conseiller BALTUS indique qu'il s'agissait pour lui d'informer le
Conseil, il demande si il n'aurait du rien faire ;

Monsieur le Président l'informe que ce dossier est en cours et géré par
I'’Administration, qu'il n'y a pas de probléme a ce stade a sa connaissance ;

Monsieur I'Echevin VENDY invite Monsieur le Conseiller BALTUS a plus faire
confiance au travail des services et du GREOVA ;

Monsieur le Président insiste sur 1'intérét de faire ces remarques a la CLDR et au
GREOVA et pas (encore) au Conseil.
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HUIS CLOS

19- ADMISSION A LA PENSION DE RETRAITE - 1*RSEPTEMBRE 2017 -
MONSIEUR MARC RENARD

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu la réglementation en matiére de pension du personnel communal ;

Vu le Statut du Personnel administratif, adopté par le Conseil communal le
27 février 1996, tel que modifi¢ ;

Vu la délibération du 19 janvier 1982 du Conseil communal nommant Monsieur
Marc RENARD, né a FLEMALLE HAUTE le 20 aott 1955, en qualité de stagiaire au
grade de chef administratif en stage probatoire d'un an a partir du 15 février 1982 ;

Vu la délibération du 9 février 1983 du Conseil communal nommant Monsieur
Marc RENARD, né a FLEMALLE HAUTE le 20 aoGt 1955, en qualit¢ de Chef
administratif a titre définitif a partir du 15 février 1983 ;

Vu la délibération du 4 février 1993 du Conseil Communal nommant Monsieur
Marc RENARD, né a FLEMALLE HAUTE le 20 aoit 1955, en qualit¢ de Receveur
communal a temps plein et a titre définitif avec effet au 1¢ février 1993 ;

Attendu le courrier 297746 du 11 mars 2017 par lequel Monsieur Marc RENARD
sollicite la démission de ses fonctions de Directeur financier a la date du 1° septembre
2017,

Considérant que Monsieur Marc RENARD répond aux conditions d'admission a la
pension, qu'il y a lieu de faire droit & sa demande ;

Sur la proposition du College Communal et apres en avoir délibéré;

Au scrutin secret, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

DECIDE d'accepter a la date du 31 aolt 2016, la démission de Monsieur Marc
RENARD, né a FLEMALLE HAUTE le 20 aotit 1955, domicilié rue Haie Martin 2 & 4680
HERMEE, de ses fonctions de Directeur financier et d'émettre un avis favorable sur sa
demande de pension de retraite a dater du 1¢" septembre 2017.

20- ENS1617115 - REMPLACEMENT DE_MADAME JOELLE JAMERS -
PERIODE DU 24 DECEMBRE 2016 AU 23 JANVIER 2017 - MONSIEUR
MARIO MESSINEO - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE
D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE 16 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;
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Vu la délibération du Collége communal du 16 janvier 2017 désignant Monsieur
Mario MESSINEO en qualité¢ de Directeur d'école primaire, a titre temporaire, a horaire
complet, du 24 décembre 2016 au 23 janvier 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Colléege communal du 16 janvier 2017 désignant
Monsieur Mario MESSINEO en qualité de Directeur d'école primaire, a titre temporaire, a
horaire complet, du 24 décembre 2016 au 23 janvier 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie.

21- ENS1617118 - REMPLACEMENT DE MONSIEUR MARIO MESSINEO -
PERIODE DU 24 DECEMBRE 2016 AU 23 JANVIER 2017 - MADAME JULIE
LESCALIER - RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR
LE COLLEGE COMMUNAL LE 16 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du College communal du 16 janvier 2017 désignant Madame
Julie LESCALIER en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du
24 décembre 2016 au 23 janvier 2017, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO,
en congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 16 janvier 2017 désignant Madame
Julie LESCALIER en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du
24 décembre 2016 au 23 janvier 2017, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO,
en congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie.
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22- ENS1617119- REMPLACEMENT DE MADAME NATHALIE DZIWINSKI -
PERIODE DU 9 AU 20 JANVIER 2017 - MADAME JOHANNA BASSIS -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 16 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 16 janvier 2017 désignant Madame
Johanna BASSIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
du 9 au 20 janvier 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Nathalie DZIWINSKI
en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 16 janvier 2017 désignant Madame
Johanna BASSIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
du 9 au 20 janvier 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Nathalie DZIWINSKI
en congé de maladie.

23- ENS1617121 - CHANGEMENT D'AFFECTATION PARTIELLE DE
MONSIEUR MARIO MESSINEO A PARTIR DU _10 JANVIER 2017 -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 23 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 23 janvier 2017 décidant 1'affectation
de Monsieur Mario MESSINEO, instituteur primaire a titre définitif, a raison d'un mi-
temps, dans l'implantation scolaire de PERY,a partir du 10 janvier 2017 ;

Attendu qu'a partir de cette date, Monsieur MESSINEO effectuera donc ses
prestations dans les implantations scolaires de PRAYON et PERY, a concurrence d'un mi-
temps dans chacune d'entre-elles ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du College communal du 23 janvier 2017
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décidant l'affectation de Monsieur Mario MESSINEO, instituteur primaire a titre définitif,
a raison d'un mi-temps, dans limplantation scolaire de PERY, a partir du
10 janvier 2017 ; Monsieur MESSINEO effectuera donc ses prestations dans les
implantations scolaires de PRAYON et PERY, a concurrence d'un mi-temps dans chacune
d'entre-elles, a partir de cette date.

24- ENS1617122 - CHANGEMENT D'AFFECTATION PARTIELLE DE
MADAME CELINE DEFFENSE A PARTIR DU 10 JANVIER 2017 -
MODIFICATION PARTIELLE DE NOTRE DECISION DU 29 AOUT 2016 -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 23 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 23 janvier 2017 décidant de modifier
le lieu d'affectation de Madame Céline DEFFENSE, institutrice primaire a titre temporaire,
a mi-temps, a partir du 10 janvier 2017 et de modifier sa décision du 29 aolit 2016,
désignant Madame Céline DEFFENSE en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire,
du 1¢" septembre 2016 au 30 juin 2017, & mi-temps, dans un emploi vacant, comme suit :
Madame Céline Deffense est désignée :

e Le 9janvier 2017, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a
raison d'un mi-temps, dans I'implantation scolaire de PERY, dans un emploi
vacant ;

e Du 10 janvier au 30juin 2017, en qualit¢ d'institutrice primaire a titre
temporaire, a raison d'un mi-temps, dans l'implantation scolaire de
PRAYON-CENTRE, dans un emploi vacant ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du College communal du 23 janvier 2017 décidant de
modifier le lieu d'affectation de Madame Céline DEFFENSE, institutrice primaire a titre
temporaire, 2 mi-temps, a partir du 10 janvier 2017 et de modifier sa décision du 29 aoft
2016, désignant Madame Céline DEFFENSE en qualité d'institutrice primaire a titre
temporaire, du 1° septembre 2016 au 30juin 2017, a mi-temps, dans un emploi
vacant, comme suit : Madame Céline Deffense est désignée :

e Le 9janvier 2017, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a
raison d'un mi-temps, dans I'implantation scolaire de PERY, dans un emploi
vacant ;

e Du 10 janvier au 30juin 2017, en qualit¢ d'institutrice primaire a titre
temporaire, a raison d'un mi-temps, dans l'implantation scolaire de
PRAYON-CENTRE, dans un emploi vacant.
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25- ENS1617123 - CHANGEMENT D'AFFECTATION PARTIELLE DE
MADAME _KRISTEL PYRE A PARTIR DU 10 JANVIER 2017 -
MODIFICATION PARTIELLE DE NOTRE DECISION DU 16 JANVIER 2017
- RATIFICATION DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE
COLLEGE COMMUNAL LE 23 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 23 janvier 2017 décidant de modifier
a mi-temps le lieu d'affectation de Madame Kristel PYRE, institutrice primaire a titre
temporaire, a partir du 10 janvier 2017 et de modifier sa décision du 16 janvier 2017
désignant Madame Kristel PYRE en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, du 9
au 23 janvier 2017, a mi-temps, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en
congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie, comme suit :
Madame Kristel PYRE est désignée :

e Le 9janvier 2017, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a raison
d'un mi-temps, dans l'implantation scolaire de PRAYON-CENTRE, en
remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en congé pour exercer
temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en remplacement
de la titulaire, Madame Joélle JAMERS ;

e Du 10 au 23 janvier 2017, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a
raison d'un mi-temps, dans l'implantation scolaire de PERY, en remplacement
de Monsieur Mario MESSINEO, en congé pour exercer temporairement les
fonctions de Directeur d'école primaire, en remplacement de la titulaire,
Madame Joélle JAMERS ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du

Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de

votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du College communal du 23 janvier 2017 décidant de
modifier a mi-temps le lieu d'affectation de Madame Kristel PYRE, institutrice primaire a
titre temporaire, a partir du 10 janvier 2017 et de modifier sa décision du 16 janvier 2017
désignant Madame Kristel PYRE en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, du 9
au 23 janvier 2017, a mi-temps, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en
congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie, comme
suit : Madame Kristel PYRE est désignée :

e Le 9janvier 2017, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a raison
d'un mi-temps, dans l'implantation scolaire de PRAYON-CENTRE, en
remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en congé pour exercer
temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en remplacement
de la titulaire, Madame Joélle JAMERS ;
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e Du 10 au 23 janvier 2017, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a
raison d'un mi-temps, dans l'implantation scolaire de PERY, en remplacement
de Monsieur Mario MESSINEO, en congé pour exercer temporairement les
fonctions de Directeur d'école primaire, en remplacement de la titulaire,
Madame Joélle JAMERS.

26- ENS1617124- REMPLACEMENT DE MADAME MARIE-PIERRE DELREZ -
PERIODE DU 17 AU 20 JANVIER 2017 - MADAME CHARLINE CROMMEN
- RATIFICATION DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE
COLLEGE COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Charline CROMMEN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 17 au 20 janvier 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Marie-Pierre
DELREZ en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Charline CROMMEN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 17 au 20 janvier 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Marie-Pierre
DELREZ en congé de maladie.

27- ENS1617125 - REMPLACEMENT DE _MADAME CELINE DEFFENSE -
PERIODE DU 18 AU 25 JANVIER 2017 - MADAME JULIE LESCALIER -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du College communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Julie LESCALIER en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a raison d'un mi-
temps, du 18 au 25 janvier 2017, en remplacement de Madame Céline DEFFENSE, en
congé de maladie ;
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Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Julie LESCALIER en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du 18
au 25 janvier 2017, en remplacement de Madame Céline DEFFENSE, en congé de
maladie.

28- ENS1617126 - DESIGNATION DE MADAME JOHANNA BASSIS EN TANT
QU'INSTITUTRICE MATERNELLE - PERIODE DU 23 JANVIER 2017 AU
30 JUIN 2017 - EMPLOI VACANT - IMPLANTATION DE FRAIPONT -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Johanna BASSIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a raison d'un mi-
temps, du 23 janvier 2017 au 30 juin 2017, dans un emploi vacant, dans le cadre de
'ouverture d'une classe d'été en maternel dans I'implantation de FRAIPONT ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Johanna BASSIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a raison d'un mi-
temps, du 23 janvier 2017 au 30 juin 2017, dans un emploi vacant, dans le cadre de
'ouverture d'une classe d'été en maternel dans I'implantation de FRAIPONT.

29- ENS1617127 - DESIGNATION DE MADAME JOHANNA BASSIS EN TANT
QU'INSTITUTRICE MATERNELLE - PERIODE DU 23 JANVIER 2017 AU
30JUIN 2017 - EMPLOI VACANT - IMPLANTATION DE PERY -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
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statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Johanna BASSIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a raison d'un mi-
temps, du 23 janvier 2017 au 30 juin 2017, dans un emploi vacant, dans le cadre de
l'ouverture d'une classe d'été en maternel dans l'implantation de PERY ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Johanna BASSIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a raison d'un mi-
temps, du 23 janvier 2017 au 30 juin 2017, dans un emploi vacant, dans le cadre de
l'ouverture d'une classe d'été en maternel dans I'implantation de PERY.

30- ENS1617129 ET 130 - REMPLACEMENT DE MADAME JOHANNA BASSIS -
PERIODE DU 23 JANVIER 2017 AU 17 MARS 2017 - MADAME JODY
MARECHAL - RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR
LE COLLEGE COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du College communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Jody MARECHAL en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a raison de deux
mi-temps, du 23 janvier 2017 au 17 mars 2017, en remplacement de la titulaire, Madame
Johanna BASSIS, en congé de maternit¢ ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant
Madame Jody MARECHAL en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a raison
de deux mi-temps, du 23 janvier 2017 au 17 mars 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Johanna BASSIS, en congé de maternité.
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31- ENS1617131 - PRISE EN CHARGE PAR LE POUVOIR ORGANISATEUR DE
DEUX PERIODES DE MAITRESSE DE PSYCHOMOTRICITE ET
DESIGNATION DE MADAME CAROLINE CHARBON - PERIODE DU
23 JANVIER AU 30 JUIN 2017 - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE
D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu l'article 50 du Décret du 13 juillet 1998 portant organisation de I'enseignement
maternel et primaire et modifiant la réglementation de I'enseignement ;

Vu la délibération du Collége communal du 30 janvier 2017 décidant la prise en
charge, par les fonds communaux, du 23 janvier 2017 au 30 juin 2017, de deux périodes de
maitresse de psychomotricité et désignant Madame Caroline CHARBON, en qualité de
maitresse de psychomotricité a titre temporaire, a raison de deux périodes hebdomadaires, a
charge du Pouvoir Organisateur, du 23 janvier au 30 juin 2017, pour aider a la mise en
place et a la gestion d'ateliers de psychomotricité ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 décidant la prise en
charge, par les fonds communaux, du 23 janvier 2017 au 30 juin 2017, de deux périodes de
maitresse de psychomotricité et désignant Madame Caroline CHARBON, en qualité de
maitresse de psychomotricité a titre temporaire, a raison de deux périodes hebdomadaires, a
charge du Pouvoir Organisateur, du 23 janvier au 30 juin 2017, pour aider a la mise en
place et a la gestion d'ateliers de psychomotricité.

32- ENS1617132 - REMPLACEMENT DE MADAME NATHALIE DZIWINSKI -
PERIODE DU 23 JANVIER 2017 AU 3 FEVRIER 2017 - MADAME
CHARLINE _CROMMEN - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE
D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Charline CROMMEN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 23 janvier au 3 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Nathalie
DZIWINSKI, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
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votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Charline CROMMEN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 23 janvier au 3 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Nathalie
DZIWINSKI, en congé de maladie.

33- ENS1617133 - DESIGNATION A TITRE TEMPORAIRE D'UN(E)
DIRECTEUR(TRICE) D'ECOLE FONDAMENTALE POUR UNE DUREE
SUPERIEURE A QUINZE SEMAINES

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret du 6 juin 1994 fixant le statut des membres du Personnel subsidié de
l'enseignement officiel subventionné, spécialement son article 49 ;

Vule Décret du 2 février 2007 fixant le statut des Directeurs ;

Vu la Circulaire n° 5471 du 26 octobre 2015 de Mesdames Joélle MILQUET,
Vice-Présidente et Ministre de 1'Education et Isabelle SIMONIS, Ministre de
'Enseignement de Promotion sociale, ayant pour objet "Vade Mecum relatif au "Statut des
Directeurs" pour I'enseignement officiel subventionné" ;

Considérant que Madame Joélle JAMERS, directrice titulaire du groupe II des
¢coles communales, a été en congé de maladie du 26 aot 2016 au 6 mars 2017 et
actuellement en cong¢ pour mission dans I'enseignement jusqu'au 31 aotit 2017 ;

Considérant que la durée de son absence atteint 15 semaines et qu'il convient des
lors de procéder a un appel a candidatures afin d'assurer son remplacement a titre
temporaire, dans sa fonction de Directrice d'école ;

Vu notre délibération du 30 janvier 2017 décidant du profil de la fonction a
pourvoir et de I'appel a candidatures ;

Considérant qu'aucun agent n'a été placé en disponibilité par défaut d'emploi dans
la fonction considérée ;

Considérant qu'il convient également de confier une lettre de mission au Directeur
qui sera désigné a titre temporaire, conformément a l'article 32, §1°;

Vu le proces-verbal de la Commission Paritaire Locale de TROOZ du 21
décembre 2016 marquant son accord sur les modalités de désignation d'un(e)
Directeur(trice) d'école a titre temporaire ;

Considérant que les termes de la lettre de mission a confier au Directeur sont
mentionnés en annexe 2 de l'appel aux candidats ;

Considérant la candidature recue de Monsieur Mario MESSINEO (296330 du
3 février 2017) ;

Considérant que celle-ci est recevable et qu'elle répond aux conditions du premier
palier telles que reprises dans 'appel ;

Considérant que Monsieur Mario MESSINEO a été désigné en qualité de directeur
d'école a titre temporaire du 26 novembre au 21 décembre 2012, du 20 mai 2014 au
29 mai 2015, du 12juin au 30 octobre 2015 et depuis le 9 novembre 2015, en
remplacement de directeurs d'école titulaires absents pour maladie ;

Considérant que Monsieur Mario MESSINEO a débuté sa carriere dans
l'enseignement communal de TROOZ le 1¢" octobre 1997 et a démontré son grand sens de
la rigueur, de la méthode et de I'organisation ;
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Apres en avoir délibér¢ ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Le dépouillement de ce scrutin donne les résultats suivants :

Nombre de votants : 15 ;

Monsieur Mario MESSINEO obtient 15 suffrages ;

En conséquence ;

DECIDE :
Article 1¢":  Monsieur Mario MESSINEO est désigné en qualit¢ de Directeur d'école
fondamentale a titre temporaire, a dater du 1< septembre 2016.
Article 2 : D'approuver la lettre de mission de Monsieur Mario MESSINEO, Directeur
d'école a titre temporaire, pour une durée supérieure a quinze semaines, tel
que figurant ci-dessous :
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4.5 tés de Iétablissement ]

) Tipe ef struchure de I éablivsement
Type e niveaux d'enseignement
3 Fondumenial crdinusre
Nombre & implantations : 3.
Etablissernent en D+ @ nom
by Duescriptifde I'étal dex Bewy (hivtorique of « élal de vanté » de I'éabliveement)
L école se compose de 3 implantations ; Prayon-Centre, La Brouck et Péry
- Prayon-Centre : sitabe Grand'rue 186 & 4870 Trooz
- LaBrouck : située rue La Brouck Cité 2 b 4870 Trooe

Péry : sitisde nae de Beaufiys 22 4 4870 Trooe

- organiser des exercices dévacuation incendie e fois par an ;
- compléter les circuits J ' éclairage & les contriler

- imstadler une porte coupe-feu au local de :hﬂtkm
- Iinstallation électrique basse tension doil Bire I'objet d"un contrdle tous bes S ans parun
organisme agréé.

.Immum
peévoir le remgiacement du paillasson par un d'une épaissenr suffisante pour combler be
tron prévi i cet effet et minsi éviter les risques de chute ;
ajouter wne main courante dans |*escalier qui descend @ la cave ;.
- rendre 'extincteur de la cave accessible ;
o i 4 Fonp
contrtlerles fxat de dans s c1
fermer i clé le boitier lectrique dans 1a salle de sport et 5" assurer de ln gestion des clés.

- Implantation de La Brouck :
- néparation du seuil pour éviter les chutes ;
- enfermer & clé bes produits d'entretien qif se trouvent dans le cofn totleties
le tablean de ba classe de 3°.4" o 5" années doit #re change et I'éclairage névisé .
imstaller une couverture anti-feu dans le ré fectoire.
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- Implasation de Péry :
- dams la classe de 1™ o 2 mastemnelles, prévedr le remplacement des éviers, répager la
parte des W et fixer la pharmacie su mus ;.
replacer les caches des supports néons dans I classe de 1™ et 2" primaires

£ demniéye visite : 20 seplembre )

Pous - pland' ion d'rgence en cours ' évalsation
par les pompiers.
hw-iwmzl’n}w-(.‘ml!
requise d'un agert i I sortie des cours,
-IWM&LIBM
.mh-mamq:

.mlwﬂlﬂnnwﬂﬂuudnuﬂicmﬂtmkhamdomﬂw
V'augmentation de ks population scolaire.

4 seclal e del

L'environnement social et économique est différent dans bes 3 implamtations du groupe
scolaire 1.
1 pewt &re composé de parents majonitainement belges, mais également de parents d"onigine

drangére. i
Lo milien social est également sparate entre les 3 implantations

5. Identification du directeur

Nom : Monsieur Mario MESSINEO (Groupe 11}
Adresse : mue Lange 273

Code postal : 4870

Localité : TROOZ

Seatut du directeur : temporire, dsignd pour une disée supinicure & quinze semaines.

6. Durée de validité de la lettre de mission |

La lettre de mission a une durée de six ans.

Pour lex modalivés d'applicarion, se viféver & Uarticle 31 du décret du 2 fvrier 2007 fivans le
statut des direciewrs.

[7. Evaluation ]

a) Evaluation (article 33, §§2, 3 et 4)

Chaque dinecteur stagiaine fait Fobjet dane évaluation par le powvoir orgamisateur en cours
de stage (en fin de premidre année de stage, en fin de seconde amnée de stage - dans le cas
dune évaletion *fivorable” on "réservée” en fin de premigre année de dage — on & Nissue
dune période de prolongation).

LM\MM*MMIMMMMHI&D&M!MI&MMMN
compélences dans le cadre des articles 13, 14 et 15 du décret du 2 février 2007
fixnst le sttt des directeuns,

Elle tien compte du contexte global dans lequel est amené & évoluer le directenr et dos
mayens qui sont mis i s disposition.

Loairibution drume mention “réservée™ en cours de stage peut conduire le pouvoir
organeatour & adapter la lenre de mission et & repréciser ses atlentes au dinectow.

b) Evaluation formative (ariicles 62 d 85

Chaque directeur nommsé & titre définitif ou désigné 4 titre temporsine pour une durée égale
o supémiewne & un an on dont la durée de désigration a ateint au modns un an, Gt Fobyet
dune évaluation par le pouvoir organisateur tous les 5 ans @ dater de = nomination @ titre
défimitif ou de =2 désignation i titne tempormire.

51 le powvoir oganisstenr le juge utile, il peul procéder plus (X & ume évaluation du
directeur. Touefous, le directeur ne peit faire I'objet de plus de deux évalisations par période
de 10 ans.

L'évaluation se fonde sur 1'exécation de ka lettre de mission e sur la mise en pratique des
conmpétences acquises dans le codre des articles 13, 14 et 15 du décret du 2 février 2007
fixane le sat des directeuss.

Elle tien compte du contexte global dans lequel est amené @ évoluer le directenr et dos
moyers qui sont mis i s disposition.

En forction de cefte évalumion. le pouvolr orgemisatenr convient avec le directeur des
améliorations i apporter.

| 8. Missions du directeur |

Dans lenseignement subventionné, le directeur exerce sa mission générale o ses missions
spécifiques selon le mandn que hu domme le pouvoir orgamisateur. Celui-ci et spécifié dans
celte betire de mission.

Le directenr dodt tou mettre en oavre pour accomplir an mieux les missdons visdes au chapitre
T dha Titre 11 dus stato des dinecteurs dams be respect de b lenre de mission.
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&

@) Décret du 6 Jubn 1994 fixant le statut des membres du personnel subsidié de 'enselgnement
officiel subventionné

Dans Vexercice de ses Fonctions, le directewr accomplit personnellement e consciencieusement
les obligations qui lui sont imposées par bes ois, décrots, amités of réglements o par los rigles
complémentaires des commissions panitaines (amicle 7).

B} Mission générale prévue par le décrel du 2 février 2007 ftvant le statut des directenrs

= Le directeur met en cuvie, au sein de I'éablissement, le projel pidagogique de son
Wumdmmbm*hwﬁmmm&hcmt

= Dmhm i s dies ices du et du service
bnéral A" inspection ;

= 1 énérale d° de B

= 11 smalyse réguli In sitmtion de i ef proment les adaptations
nécessAITes.

&) Mixstons spécifigues prévues par le décret du 2 février 2007 flvant le statul des direclenrs
o Au niveau pédagogique of fducanl
Le directenr assure la gestion de I'éablissement scolaire sur le plan pédagogique o
educatif.

Dans nuuomm Je directenr

i les membres de 1"équipe éducative
= met en annvre et pilote bo projet d'établissement, ef veille & Iactualiser ;

Le directewr s'msure de I'sdéquation enire les spprentissages, les socles de
compétences. les compétences terminales, les profils de formation ¢ les programmes
ou les dossiers pédagogiques. 11 weille 4 la bonne organisation des évaluations
certificatives el des évaluations externes an sein de I'école.

Dans le respect de ln liberté en matiére de méthodes pédagogiques, le directeur
collabore avec le service général d'inspection el bes autres services pédagogiques.

= Au niveau relationnel
0 st tenm au devodr de réserve ainsi qu'au devoir de discrétion of de respect da secret
professionnel.

Avec I'équipe éducative

11 assure la gestion e la coondination de 1" équipe éducative.

Dars ce cadre, il organiee nolamment les services de Nensemble des personnels,
cordorme lewr travail o leur fve des objectife en fonction de leurs compétences o
des textes qui régissent leurs missions.
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7 8

Dncmomqw be directeur : = Pour atteindre ces buls, il remplit avec exactitude of Fal parvenir dans les dékas
suscite |"esprit d"équipe : prescrits sy différents destinataies tous les documents admisgstrtifs o
#  vellle m développement de la commmmnication et du dialogue avec fonctionnels dont 1a pédaction bui est confiée par les loés, décrets, dglements ef par
I"ensembie des acteurs de 1" éablissement scobaine le pourvoir ongamisater.
& pibre ks conflits ;
# vellle m respect, par le perscrmel enseignue et le personnel de 4y Détég attrivudes par le powvelr
s devoir de réserve el du secret professionnel.
& veille & I'sccueil e 1'intégration des nouveanx personiels La bettre de mission doit préciser | endue des délégmions et les mamdats spécifiques que le
" Mhalrc«wmuaswmhcnoﬂklﬂm poanvols ofganisatenr confle an directeur. dans be respect du Code wallon de ba Sémocratie
®  suscite et gére ln pticipation des membres du personnel aux formations lmicudelld&mln]mu\

en cours de carriére, obligatoires ou volontaires.
Ledmmmmmupﬂmhmwummm\m

Avec les dhéves, les parents et les ders
Le directen e sable des relations do I scolaire avec les [wil(lus\t“bddquw}lwd.luI”amhmwmwm*
ives, les parents et les tiers. secondaire et organisant les stroctures
propres i les mbeindre) ;

Dmnmhmnu
veille it développer I'accueil et le dialogue vis-d-vis des éeves, des

parents el des tiers ; 10 fuit respecter e réglement dordre intérien ef le réglement des étisdes et veille i leur
* \malmmanmmmmlmmmmu sctualisaicn: y ]
- MW""M'W‘W“W“‘NWW"“ - T est le garme de Vapplication des programmes adoptés par le pomvolr orpanisateur
prend, le cus échénm, les mesures nécessaires ; {article 17 du décret “Missions® du 24 juillet 1997 précité) ;

Avec Pextérienr -1

Le difectois représente son établissement dans le cadre de ses relations extérieuses.  anime Jes réusions de conceration .

organise
(anmiche 22 du décret du 13 jusllet 1998 posisst crgasteation de epseignement maternel of
primaine ordinaire of modifiant la nighementation de Nenseignement )

1 évalue
o Lumw:mamaﬁmlm évallods au minkimum ane foés tous les
de ans

Doans cette optique, be directeur
= w'efforce. selon ses possibilités, d'entretenir ¢4 de favoriser ces demiéres
et asmime les relations pabliques de son école ;
*  assure la coordination des actions & mener notamment avec les centres

mi;‘p‘:;:l:; des partenariats (dms lo respect des délégations & Les enseignants désignés i titre temporaire ou en qualité d'agents contractuels, dans
an empdoi vacant, serort évaluds as misimm une fois par année scolaire;

" _un_ehmﬁ_nnmhﬂl] directenr(trice) de l'sutre groupe - Ls s & A titr u:m “ nnl.uhn

E pew nouer des e monde vl bocal,

demém quiaves des ongamimmes demlu\lmdlhmm daide i ‘ em"m"* * ot FWkL “
Venfamce of 'aide & la jeunesse. Il vise les journmx de clmse et les préparsions des enseignants, mu minimem |

o Au niveau adminiratl matériel ef financier fols/période
- Ledirecteus crgamise bes horaires e Jes minibutions des membres di personnel dans .
bcmdelnlqulmmmlm < Mest le garant, pour ce qui le conceme, du respect des procédures de recours ¢
1 ghve les & bres du persoenel ;
11 'veille, be cas échéant, & 1a bonne isation des organes de fom ¢4 des - Dweille 4 I"orpanisation réguliére de réusions de parets ...
conseils de chasse prévis par les bois, décrets et réglements | . .
1l gére les mssousces maténielles ot ﬁm&u&lmm adu!\éhmdw 1 vérifie bes registres de présences des éléves:
s st qui T
nmlaﬂmmilwanmwamaadmmmnm - Ilwmwmﬂwmualamwmllwﬁmn
e |'éablissement © mecueil i lamise en place of
- e, s g ik :
Frseignemint commenal - Troos — Letire de mizson - 3007 Erovignemere commanal - Troos - Lettre de muzmon - 3007
9
- Il est le relais privilégié du pouvoir i auprés des du des
parenis et des éléves
- Il communique et soutient les directives du pouvoir i anprés des bres du
personnel ;
- Dans le cadre d'une relation de fi il dgmlié SON POUVOIr
organisateur pour faire le point sur le foncti del i et les
éventuels ;
- n icipe aux i i wvisant 4 valoriser 1 i du pouveir
- En mmére de ielles et fi i il élabore les pmpomuolsde budget
el fit les itions de bons de de au Pouvoir Cr 10 est

responsable de la vénification des factures relatives a ses établissements;

- En matiére d'exclusion d'éléves, il respecte le prescrit du décret « Missions » du 24
Juillet 1997 précité, et notamment ses articles 89 et 90;

En collaboration avec le service ayant la mtelle dn nettoyage, il s'assure du bon éiatl de propreté
dee_locmx n cmmmnque par écrit et sans délai au Collége communal toute demande visant &

les b daires qui lui sont confiés en parfait état.
ig) du re du Pouvoir
Trooz. le
PAR LE CONSEIL :
Le Directeur général, Le Bourgmestre,
B.FOURNY F. BELTRAN

Signature du directeur
Nom et prénom : Mario MESSINEC

Enseignement communal — Trooz — Lettre de mission - 2007

Article 3 : Copie de la présente délibération sera transmise a l'agent concerné ainsi
qu'au bureau régional de la Fédération Wallonie-Bruxelles.



34- ENS1617134 - REMPLACEMENT DE MONSIEUR MARIO MESSINEO -
PERIODE DU 24 JANVIER 2017 AU 6 MARS 2017 - MADAME KRISTEL
PYRE - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE
COLLEGE COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du College communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Kristel PYRE en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du
24 janvier 2017 au 6 mars 2017, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en
congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Kristel PYRE en qualit¢ d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du
24 janvier 2017 au 6 mars 2017, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en
congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie.

35- ENS1617135 - REMPLACEMENT DE MONSIEUR MARIO MESSINEO -
PERIODE DU 24 JANVIER 2017 AU 6 MARS 2017 - MADAME JULIE
LESCALIER - RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR
LE COLLEGE COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du College communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Julie LESCALIER en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du
24 janvier 2017 au 6 mars 2017, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en
congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;
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RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Julie LESCALIER en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du
24 janvier 2017 au 6 mars 2017, en remplacement de Monsieur Mario MESSINEO, en
congé pour exercer temporairement les fonctions de Directeur d'école primaire, en
remplacement de la titulaire, Madame Joélle JAMERS, en congé de maladie.

36- ENS1617136 - REMPLACEMENT DE MADAME MARIE-CECILE SMITS -
PERIODE DU 25 AU 27 JANVIER 2017 - MADAME MARINE LEJEUNE -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du College communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
du 25 au 27 janvier 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Marie-Cécile SMITS,
en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
du 25 au 27 janvier 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Marie-Cécile SMITS,
en congé de maladie.

37- ENS1617137 - REMPLACEMENT DE MADAME CELINE XHENSEVAL -
26 JANVIER 2017 (PO) - MADAME SABRINA CALLE - RATIFICATIONDE
LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE
30 JANVIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
Statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du College communal du 30 janvier 2017 désignant Madame
Sabrina CALLE, en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a horaire complet, a
charge du Pouvoir Organisateur, le 26 janvier 2017, en remplacement de la titulaire,
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Madame Céline XHENSEVAL, en congé pour formation continuée ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du Collége communal du 30 janvier 2017 désignant
Madame Sabrina CALLE, en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a horaire
complet, a charge du Pouvoir Organisateur, le 26 janvier 2017, en remplacement de la
titulaire, Madame Céline XHENSEVAL, en congé pour formation continuée.

38- ENS1617138 - REMPLACEMENT DE MADAME ISABELLE PUTZ -
27 JANVIER 2017 (PO) - MADAME HELENE KONRADOWSKI -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 7 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 7 février 2017 désignant Madame
Héléne KONRADOWSKI en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, a charge du Pouvoir Organisateur, le 27 janvier 2017, en remplacement de la
titulaire, Madame Isabelle PUTZ, en congé pour formation continuée ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du College communal du 7 février 2017 désignant Madame
Héléne KONRADOWSKI en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, a charge du Pouvoir Organisateur, le 27 janvier 2017, en remplacement de la
titulaire, Madame Isabelle PUTZ, en congé pour formation continuée.

39- ENS1617139 - REMPLACEMENT DE MADAME SOPHIE GILLET - LE
27 JANVIER 2017 (PO) - MADAME LAURANNE HORIN - RATIFICATION
DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL
LE 7 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
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spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 7 février 2017 désignant Madame
Lauranne HORIN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet, a
charge du Pouvoir Organisateur, le 27 janvier 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Sophie GILLET, en congé pour formation continuée ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du College communal du 7 février 2017 désignant Madame
Lauranne HORIN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet, a
charge du Pouvoir Organisateur, le 27 janvier 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Sophie GILLET, en congé pour formation continuée.

40- ENS1617140 - REMPLACEMENT DE MADAME CELINE DEFFENSE -
PERIODE DU 24 DECEMBRE 2016 AU 30 JUIN 2017- MADAME KRISTEL
PYRE (12 PERIODES DANS LE DASPA) - RATIFICATION DE LA
DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE
7 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 7 février 2017 décidant de revoir sa
décision du 16 janvier 2017 désignant Madame Kristel PYRE en qualité d'institutrice
primaire a titre temporaire, du 24 décembre 2016 au 23 janvier 2017, dans le cadre de
l'organisation d'une classe "DASPA", en remplacement de la titulaire, Madame Céline
DEFFENSE, en congé pour interruption partielle de la carriére professionnelle dans le
cadre du congé parental, & mi-temps, comme suit : Madame Kristel PYRE est désignée en
qualit¢ d'institutrice primaire a titre temporaire, a raison d'un mi-temps, du
24 décembre 2016 au 30 juin 2017, dans le cadre de I'organisation d'une classe "DASPA",
en remplacement de la titulaire, Madame Céline DEFFENSE, en congé pour interruption
partielle de la carriere professionnelle dans le cadre du congé parental ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du Colléege communal du 7 février 2017 décidant de
revoir sa décision du 16 janvier 2017 désignant Madame Kristel PYRE en qualité
d'institutrice primaire a titre temporaire, du 24 décembre 2016 au 23 janvier 2017, dans le
cadre de l'organisation d'une classe "DASPA", en remplacement de la titulaire, Madame
Céline DEFFENSE, en congé pour interruption partielle de la carriére professionnelle dans
le cadre du congé parental, & mi-temps, comme suit : Madame Kristel PYRE est désignée
en qualit¢ d'institutrice primaire a titre temporaire, a raison d'un mi-temps, du
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24 décembre 2016 au 30 juin 2017, dans le cadre de I'organisation d'une classe "DASPA",
en remplacement de la titulaire, Madame Céline DEFFENSE, en congé pour interruption
partielle de la carriere professionnelle dans le cadre du congé¢ parental.

41- ENS1617141 - REMPLACEMENT DE MADAME JOHANNA BASSIS -
PERIODE DU 9 AU 20 JANVIER 2017 - MADAME JODY MARECHAL -
REVISION DE NOTRE DECISION DU 16 JANVIER 2017 - RATIFICATION
DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL
LE 7 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 7 février 2017 décidant de revoir sa
décision du 16 janvier 2017 désignant Madame Jody MARECHAL, en qualité d'institutrice
maternelle a titre temporaire, a horaire complet du 9 au 20 janvier 2017, en remplacement
de la titulaire, Madame Johanna BASSIS, en congé de maladie li¢e a la grossesse, comme
suit : Madame Jody MARECHAL est désignée en qualité d'institutrice maternelle a titre
temporaire, a horaire complet, du 9 au 20 janvier 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Johanna BASSIS, en congé de maternité ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du Collége communal du 7 février 2017 décidant de
revoir sa décision du 16 janvier 2017 désignant Madame Jody MARECHAL, en qualité
d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet du 9 au 20 janvier 2017, en
remplacement de la titulaire, Madame Johanna BASSIS, en congé de maladie liée a la
grossesse, comme suit : Madame Jody MARECHAL est désignée en qualité d'institutrice
maternelle a titre temporaire, a horaire complet, du 9 au 20 janvier 2017, en remplacement
de la titulaire, Madame Johanna BASSIS, en congé de maternité.

42- ENS1617142 - REMPLACEMENT DE MADAME NATHALIE DZIWINSKI -
PERIODE DU 4 AU 24 FEVRIER 2017 - MADAME CHARLINE CROMMEN
- RATIFICATION DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE
COLLEGE COMMUNAL LE 7 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,
Le Conseil communal,
Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
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Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 7 février 2017 désignant Madame
Charline CROMMEN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 4 au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Nathalie
DZIWINSKI, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du College communal du 7 février 2017 désignant Madame
Charline CROMMEN en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 4 au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Nathalie
DZIWINSKI, en congé de maladie .

43- ENS1617143 - REMPLACEMENT DE MADAME DOMINIQUE HONETTE -
PERIODE DU 7 AU 14 FEVRIER 2017 - MADAME SABRINA CALLE -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 13 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
Statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 13 février 2017 désignant Madame
Sabrina CALLE, en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a horaire complet, du
7 au 14 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Dominique HONETTE, en
congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du Collége communal du 13 février 2017 désignant
Madame Sabrina CALLE, en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a horaire

complet, du 7 au 14 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Dominique
HONETTE, en congé de maladie.

53



44- ENS1617144 - REMPLACEMENT DE MADAME ISABELLE PUTZ -
10 FEVRIER 2017 (PO) - MADAME CATHERINI KAROULIDIS -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 13 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 13 février 2017 désignant Madame
Catherini KAROULIDIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, a charge du Pouvoir Organisateur, le 10 février 2017, en remplacement de la
titulaire, Madame Isabelle PUTZ, en congé pour formation continuée ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 13 février 2017 désignant Madame
Catherini KAROULIDIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, a charge du Pouvoir Organisateur, le 10 février 2017, en remplacement de la
titulaire, Madame Isabelle PUTZ, en congé pour formation continuée.

45- ENS1617145 - REMPLACEMENT DE MADAME SOPHIE GILLET -
10 FEVRIER 2017 (PO) - MADAME MARINE LEJEUNE - RATIFICATION
DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL
LE 20 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
a charge du Pouvoir Organisateur, le 10 février 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Sophie GILLET, en congé pour formation continuée ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;
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RATIFIE la décision du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
a charge du Pouvoir Organisateur, le 10 février 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Sophie GILLET, en congé pour formation continuée.

46- ENS1617146 - REMPLACEMENT DE MADAME ISABELLE PUTZ -
PERIODE DU 14 AU 20 FEVRIER 2017 - MADAME CATHERINI
KAROQULIDIS - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE D'URGENCE
PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE 20 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Catherini KAROULIDIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 14 au 20 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Isabelle
PUTZ, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Catherini KAROULIDIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 14 au 20 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Isabelle
PUTZ, en congé de maladie.

47- ENS1617147 - REMPLACEMENT DE MADAME ANNETTE DEMEUSE -
PERIODE DU 15 AU 24 FEVRIER 2017 - MADAME SABRINA CALLE -
RATIFICATION DE LA  DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE
COLLEGE COMMUNAL LE 20 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
Statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Sabrina CALLE, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a mi-temps, du 15 au
24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Annette DEMEUSE, en congé
de maladie ;
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Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant
Madame Sabrina CALLE, en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a mi-temps,
du 15 au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Annette DEMEUSE, en
cong¢ de maladie.

48- ENS1617148 - REMPLACEMENT DE MADAME LILIANE LEROI - LE
17 FEVRIER 2017 (PO) - MADAME MARINE LEJEUNE - RATIFICATION
DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL
LE 20 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
a charge du Pouvoir Organisateur, le 17 février 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Liliane LEROI, en congé pour formation continuée ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire complet,
a charge du Pouvoir Organisateur, le 17 février 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Liliane LEROI, en congé pour formation continuée.

49- ENS1617149 - REMPLACEMENT DE MADAME CELINE XHENSEVAL- LE
17 FEVRIER 2017 (PO) - MADAME ALEXANDRA GUIOT - RATIFICATION
DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL
LE 20 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,
Le Conseil communal,
Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
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Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Alexandra GUIOT en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a horaire complet, a
charge du Pouvoir Organisateur, le 17 février 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Céline XHENSEVAL, en congé pour formation continuée ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Alexandra GUIOT en qualité d'institutrice primaire a titre temporaire, a horaire complet, a
charge du Pouvoir Organisateur, le 17 février 2017, en remplacement de la titulaire,
Madame Céline XHENSEVAL, en congé pour formation continuée.

50- ENS1617150 - REMPLACEMENT DE MADAME SOPHIE GILLET -
PERIODE DU 20 AU 24 FEVRIER 2017 - MADAME TANIA LOPEZ
CASTILLO - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR
LE COLLEGE COMMUNAL LE 20 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Tania LOPEZ CASTILLO en qualité¢ d'institutrice maternelle, a titre temporaire, a mi-
temps, du 20 au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Sophie GILLET,
en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Tania LOPEZ CASTILLO en qualité¢ d'institutrice maternelle, a titre temporaire, a mi-
temps, du 20 au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Sophie GILLET,
en congé de maladie.
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51- ENS1617151 - REMPLACEMENT DE MADAME SOPHIE GILLET -
PERIODE DU 20 AU 24 FEVRIER 2017 - MADAME MARINE LEJEUNE -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 20 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a mi-temps, du 20
au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Sophie GILLET, en congé de
maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 20 février 2017 désignant Madame
Marine LEJEUNE en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a mi-temps, du 20
au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Sophie GILLET, en congé de
maladie.

52- ENS1617152 - REMPLACEMENT DE MADAME KRISTEL PYRE -
PERIODE DU 20 AU 24 FEVRIER 2017 - MADAME SABRINA CALLE -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 27 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 27 février 2017 désignant Madame
Sabrina CALLE en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du 20 au
24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Kristel PYRE, en congé de
maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;
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RATIFIE la décision du Collége communal du 27 février 2017 désignant Madame
Sabrina CALLE en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du 20 au
24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Kristel PYRE, en congé de
maladie.

53- ENS1617153 - REMPLACEMENT DE MADAME KRISTELL PYRE -
PERIODE DU 20 AU 24 FEVRIER 2017 - MADAME ALEXANDRA GUIOT -
RATIFICATIONDE LA DECISION PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE
COMMUNAL LE 27 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 27 février 2017 désignant Madame
Alexandra GUIOT en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du 20
au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Kristel PYRE, en congé de
maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 27 février 2017 désignant Madame
Alexandra GUIOT en qualité d'institutrice primaire, a titre temporaire, a mi-temps, du 20
au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Kristel PYRE, en congé de
maladie.

54- ENS1617154 - REMPLACEMENT DE MADAME ISABELLE PUTZ -
PERIODE DU 21 AU 24 FEVRIER 2017 - MADAME CATHERINI
KAROQULIDIS - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE D'URGENCE
PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE 27 FEVRIER 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la délibération du Collége communal du 27 février 2017 désignant Madame
Catherini KAROULIDIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 21 au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Isabelle
PUTZ, en congé de maladie ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
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Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 27 février 2017 désignant Madame
Catherini KAROULIDIS en qualité d'institutrice maternelle a titre temporaire, a horaire
complet, du 21 au 24 février 2017, en remplacement de la titulaire, Madame Isabelle
PUTZ, en congé de maladie.

55- ENS1617155 - FIN DE LA DESIGNATION DE MADAME MAGALI HAYEN
EN QUALITE DE MAITRESSE D'EDUCATION PHYSIQUE A LA DATE DU
24 FEVRIER 2017 POUR DEMISSION - REVISION DE NOTRE DECISION
DU 21 NOVEMBRE 2016 - RATIFICATION DE LA DECISION PRISE
D'URGENCE PAR LE COLLEGE COMMUNAL LE 6 MARS 2017

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vule Décret de la Communauté francaise de BELGIQUE du 6 juin 1994 fixant le
statut des membres du Personnel subsidi¢ de I'enseignement officiel subventionné,
spécialement son article 27bis ;

Vu la décision du College communal du 21 novembre 2016 désignant Madame
Magali HAYEN en qualité de maitresse d'éducation physique chargé de dispenser un cours
de natation aux enfants des classes maternelles, a titre temporaire, a raison d'une période
hebdomadaire, a charge du Pouvoir Organisateur, du 16 novembre 2016 au 30 juin 2017 ;

Considérant que l'intéressée a démissionné de son poste a charge du Pouvoir
Organisateur a la date du 24 février 2017 ;

Vu la délibération du Collége communal du 6 mars 2017 décidant de revoir sa
décision du 21 novembre 2016 désignant Monsieur Magali HAYEN en qualité de maitresse
d'éducation physique chargé de dispenser un cours de natation aux enfants des classes
maternelles, a titre temporaire, a raison d'une période hebdomadaire, a charge du Pouvoir
Organisateur, du 16 novembre 2016 au 30 juin 2017, a raison d'une période hebdomadaire,
comme suit : Madame Magali HAYEN est désignée en qualité de maitresse d'éducation
physique chargée de dispenser un cours de natation aux enfants des classes maternelles, a
raison d'une période hebdomadaire, a titre temporaire, a charge du P.O., du
16 novembre 2016 au 24 février 2017 ;

Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la délibération du College communal du 6 mars 2017 décidant de revoir
sa décision du 21 novembre 2016 désignant Monsieur Magali HAYEN en qualité¢ de
maitresse d'éducation physique chargé de dispenser un cours de natation aux enfants des
classes maternelles, a titre temporaire, a raison d'une période hebdomadaire, a charge du
Pouvoir Organisateur, du 16 novembre 2016 au 30 juin 2017, a raison d'une période
hebdomadaire, comme suit : Madame Magali HAYEN est désignée en qualité de maitresse
d'éducation physique chargée de dispenser un cours de natation aux enfants des classes
maternelles, a raison d'une période hebdomadaire, a titre temporaire, a charge du P.O., du
16 novembre 2016 au 24 février 2017.
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56- ENS1617156 - DESIGNATION DE LA COMMISSION D'EVALUATION
CHARGEE D'EVALUER UN DIRECTEUR A TITRE TEMPORAIRE

La séance a huis clos,

Le Conseil communal,

Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu le Décret du 2 février 2007 fixant le statut des Directeurs, et notamment
l'article 33, §2 ;

Vunotre délibération de ce jour désignant Monsieur Mario MESSINEO en qualité
de directeur d'école a titre temporaire du groupe scolaire II des écoles communales de
TROOz, a partir du 1" septembre 2016 ;

Considérant qu'il convient de désigner les membres de la Commission qui sera
chargée d'évaluer ce dernier ;

Considérant que le Conseil communal peut faire appel a des personnes spécialisées
dans le domaine de I'enseignement ;

Considérant qu'il convient de désigner Monsieur le Bourgmestre, Madame
I'Echevine en charge de l'enseignement, Monsieur le Directeur général et Madame
Antonella BIZZARRI, Directrice retraitée ;

Au scrutin secret, par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

DECIDE de désigner les personnes suivantes en qualit¢ de membre de la
Commission d'évaluation chargée de 1'évaluation de Monsieur Mario MESSINEO, désigné
en qualité de directeur d'école a titre temporaire :

e Monsieur Fabien BELTRAN ;

e Madame Isabelle JUPRELLE ;
Monsieur Bernard FOURNY ;
Madame Antonella BIZZARRI.

57- ENS1617160 - RECTIFICATION DU DOSSIER ADMINISTRATIF DE
MADAME JENNIFER COLLINS - RATIFICATION DE LA DECISION
PRISE D'URGENCE PAR LE COLLEGE LE 13 MARS 2017

La séance a huis clos,
Le Conseil communal,
Vule Code de la démocratie locale et de la décentralisation;
Vul'Arrété Royal du 20 aolit 1957 portant coordination des lois sur I'enseignement
primaire ;
Vule Décret du 6 juin 1994 fixant le statut des membres du Personnel subsidié de
l'enseignement officiel subventionné ;
Vu le Décret du 10avril 1995 portant des mesures urgentes en maticre
d'enseignement, notamment l'article 27 bis ;
Vu la délibération du Collége communal du 13 mars 2017 décidant :
e De modifier sa décision du 10 octobre 2016 de désigner Madame Jennifer
COLLINS en qualité de maitresse de religion catholique, réaffectée a titre
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temporaire en qualit¢ de maitresse de philosophie et citoyenneté au sein du
pouvoir organisateur communal, a raison de 23 périodes hebdomadaires, a
partir du 1° octobre 2016, dans un emploi vacant, comme suit : Madame
Jennifer COLLINS est désignée en qualit¢ de maitresse de religion
catholique réaffectée temporairement dans la fonction de maitresse de
philosophie et citoyenneté au sein du pouvoir organisateur communal, a
raison de 8 périodes "transitoires CPC" hebdomadaires, pour la période du
1" octobre 2016 au 30 juin 2017 ;
e De modifier sa décision du 7 novembre 2016 de réaffecter l'intéressée en
qualité de maitresse de religion catholique a titre définitif, a raison de
8 périodes hebdomadaires, a partir du 1° octobre 2016, portant ainsi le
nombre de périodes de disponibilité de l'intéressée a zéro, comme suit :
Madame Jennifer COLLINS, maitresse de religion catholique a titre définitif
est placée en position de disponibilité a raison de 7 périodes hebdomadaires,
a partir du 1¢ octobre 2016 ;
Attendu qu'aucun membre ne tombe sous l'application de l'article L1122-19 du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;
Au scrutin secret et par 15 voix pour, 0 voix contre et 0 abstention, le nombre de
votants étant de 15 ;

RATIFIE la décision du Collége communal du 13 mars 2017 décidant :

e De modifier sa décision du 10 octobre 2016 de désigner Madame Jennifer
COLLINS en qualité de maitresse de religion catholique, réaffectée a titre
temporaire en qualité de maitresse de philosophie et citoyenneté au sein
du pouvoir organisateur communal, a raison de 23 périodes
hebdomadaires, a partir du 1° octobre 2016, dans un emploi vacant,
comme suit : Madame Jennifer COLLINS est désignée en qualité¢ de
maitresse de religion catholique réaffectée temporairement dans la
fonction de maitresse de philosophie et citoyenneté au sein du pouvoir
organisateur communal, a raison de 8 périodes "transitoires CPC"
hebdomadaires, pour la période du 1¢ octobre 2016 au 30 juin 2017 ;

e De modifier sa décision du 7 novembre 2016 de réaffecter l'intéressée en
qualité de maitresse de religion catholique a titre définitif, a raison de
8 périodes hebdomadaires, a partir du 1° octobre 2016, portant ainsi le
nombre de périodes de disponibilité de l'intéressée a zéro, comme suit :
Madame Jennifer COLLINS, maitresse de religion catholique a titre
définitif est placée en position de disponibilité a raison de 7 périodes
hebdomadaires, a partir du 1°" octobre 2016.

Monsieur le Preésident clot la seance a 21h535.

Par le Conseil,
Le Directeur général, Le Bourgmestre,

sceau

Bernard FOURNY Fabien BELTRAN
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